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Einleitung

1. Einleitung

Um eine Rickmeldung der Studierenden zur Qualitat im Bereich Studium & Lehre zu erhalten
und auf dieser Grundlage Verbesserungen anzustof3en, fuhrt die Stabsstelle Qualitatsma-
nagement (QM) regelmafig Befragungen an der Universitat Konstanz (Uni KN) durch. Im vor-
liegenden Bericht werden Ergebnisse aus drei Befragungen (Studierendenbefragung ,Sag’s
uns!*, Exmatrikuliertenbefragung und Absolventenbefragung) prasentiert und zu einander in
Beziehung gesetzt. Auf diese Weise sollen Studienerfolg und Berufseinstieg der (ehemaligen)
Studierenden der Universitdt Konstanz umfassend in den Blick genommen und kritisch be-
leuchtet werden. Wahrend im vorangegangen Bericht (Stabsstelle Qualititsmanagement
2016) der Fokus auf dem Studium und den Studienbedingungen lag, setzt dieser Bericht sei-
nen Schwerpunkt auf den Bereich Berufseinstieg (Kapitel 6). Grundlage der Datenauswertung
im Bereich Berufseinstieg ist die Absolventenbefragung, die seit 2014 im Verbund mit anderen
baden-wirttembergischen Universitaten durchgefihrt wird. Die Zusammenfassung der Daten
mehrerer Befragungsjahrgange erlaubt erstmals eine differenzierte Analyse des Ubergangs in
den Beruf fur die Absolventinnen der Universitat Konstanz auch im Vergleich zum Landes-
schnitt.

Folgende Fragestellungen werden im vorliegenden Bericht thematisiert:

- Wie bewerten die Studierenden die Studienbedingungen und die Studierbarkeit an der Uni-
versitat Konstanz (Kapitel 4)?

- Wie gestalten sich an der Universitéat Konstanz Studienerfolg, -abbruch und die Ubergange
in ein weiterfihrendes Studium sowie in die Promotion (Kapitel 5)?

- Wie gut gelingt den Absolventinnen der Universitat Konstanz — auch im Vergleich zum Lan-
desschnitt — der Berufseinstieg? Der Fokus liegt einerseits auf ,Erfolgsfaktoren” wie bei-
spielsweise der Suchdauer fur die Aufnahme einer ersten Beschaftigung, der Erwerbsquote
sowie der Ausbildungsadaquanz. Andererseits werden auch zusatzliche Kriterien beleuch-
tet wie etwa der Erwerbsumfang, der Verdienst, das Tatigkeitsfeld und die Region der Be-
schaftigung (Kapitel 6).

Im Bericht werden Unterschiede in verschiedenen Studierendengruppen thematisiert (Diffe-
renzierung nach Fachergruppe (vgl. Tabelle 37 im Anhang), Abschlussart, Geschlecht, Migra-
tionshintergrund, Bildungsherkunft und Studienerfolg). Um eine bessere Einordnung der Er-
gebnisse zu ermdéglichen, werden — sofern mdglich — Beziige zu anderen bundesweit
durchgefuhrten Studien (z.B. Sozialerhebung des Deutschen Studentenwerks, INCHER, Ba-
den-Wrttembergische Absolventenstudie, Verbleibstudien des DZHW) hergestellt. Zum Zwe-
cke grol3tmoglicher Transparenz hinsichtlich der Vergleichbarkeit der Ergebnisse werden in
der Regel die Fragestellung, die Skalierung der Antwortmdglichkeiten sowie die Darstellung
der Vergleichsdaten in Ful3noten angegeben. Als Vergleichswerte werden, wenn maéglich, nur
die der Universitaten (ohne Fachhochschulen) herangezogen. Es ist darauf hinzuweisen, dass
Ergebnisse der baden-wirttembergischen Absolventenstudie auf Ebene der Studienbereiche
(betrifft Tabelle 42 bis Tabelle 44 im Anhang) nicht an hochschulexterne Personen weitergelei-
tet werden dirfen.

Teilweise werden im Bericht Zitate aus offenen Fragen wiedergegeben, um bestimmte As-
pekte exemplarisch zu veranschaulichen. Unter der Uberschrift ,TOP-3" werden jeweils ein-
zelne Studienbereiche hervorgehoben, die bei wichtigen Erfolgskriterien universitatsweit die



Einleitung

hdchsten Zufriedenheits- bzw. Zustimmungswerte bei den Studierenden und Absolventinnen
erzielten. Die Anstrengungen und Unternehmungen der genannten Studienbereiche in Stu-
dium und Lehre sollen auf diese Weise herausgestellt werden. In einem weiteren Schritt
konnte geprift werden, inwieweit die in diesen Bereichen angewandten Instrumente auf die
gesamte Universitat oder auf andere Facher tUbertragbar sind.
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Vorgehen und Methodik

2. Vorgehen und Methodik

Ausgangspunkt fir die berichteten Daten ist ein Modell zur Erklarung von Studien- und Be-
rufserfolg, von dem die Stabsstelle Qualitatsmanagement ein Befragungskonzept fir die Uni-
versitdt Konstanz abgeleitet hat (vgl. Abbildung 1). Studienerfolg ist gemanR diesem Modell
abhangig von der Passung zwischen zwei Bereichen: den verschiedenen Eigenschaften des
Studiums (Studienbedingungen und Studierbarkeit) und den Kontextfaktoren (Umstande unter
denen das Studium stattfindet). Der Studienerfolg wiederum bedingt neben anderen auf3eruni-
versitdren Faktoren (individuelle Charakteristika, Situation auf dem Arbeitsmarkt, allgemeine
wirtschaftliche Entwicklung) den erfolgreichen Berufseinstieg. In den verschiedenen Befragun-
gen von Studierenden, Exmatrikulierten und Absolventinnen der Universitat Konstanz werden
deswegen neben Aspekten des Studiums, der Studienbedingungen und des Berufserfolgs
auch Kontextfaktoren erhoben. Die Fragebtgen dieser Umfragen sind auf der Homepage der
Stabsstelle Qualitatsmanagement verdéffentlicht (www.uni-konstanz.de/gm/befragungen/).

Abbildung 1: Befragungskonzept der Universitat Kons tanz

Kontextfaktoren
Vor dem Studium
- Motivation
- Studienentscheidung
- Studienwahl
Studienvoraussetzung  Wéhrend des Studiums -
- Aushildung - Engagement
- Herkunft - Erwerbstatigkeit
- Kompetenzen - Finanzierung Studienerfolg Berufserfolg
- Schulbildung - Soziale Integration
- Soziale Situation Abschlussnote ’ - Ausbildungsadiaquanz
. - Kompetenzen - Einkommen
Studium - Studienabschluss - Stelleneigenschaften
: : : : Studienzufriedenheit - Verbleib
Studienbedingungen Studierbarkeit = " i . .
~ Auslandsbezug " Anforderungsniveau Ubergange Berufszufriedenheit
- Ausstattung - Schwierigkeiten
- Betreuung Lehrende - Studienverlauf
- Forschungsbezug - Workload .
- Organisation der
Lehre
- Praxisbezug
- Prifungssystem
- Qualitat der Lehre
- Struktur & Aufbau

Quelle: Eigene Darstellung in Anlehnung an Mergner, Ortenburg, Véttiner (2015, S. 10) und Multrus (2016, S. 15ff.)
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Vorgehen und Methodik

Sowohl bei der Studierenden-, als auch bei der Exmatrikulierten- und der Absolventenbefra-
gung handelt es sich um Online-Befragungen, die regelmafig als Vollerhebungen durchge-
fuhrt werden. Eingeladen werden die Studierenden und ca. anderthalb Jahre nach Studienab-
schluss die Absolventinnen jeweils im Winter- (Absolventenbefragung) bzw. Sommersemester
(Studierendenbefragung). Die exmatrikulierten Studierenden werden kontinuierlich und auto-
matisiert kurz nach ihrer Exmatrikulation zur Befragung eingeladen (vgl. 10.1 Datenquellen).

(n =2.647). Der Stichprobenanteil der Abschlussarten ahnelte der Zusammensetzung der
Grundgesamt der Universitat laut Studierendenstatistik (vgl. Tabelle 33). Den héchsten Rick-
lauf verzeichneten die Studienbereiche Physik (51 %) und Psychologie (45 %), den niedrigsten
der Studienbereich Regionalwissenschaft (nur Studiengang M.A. Osteuropa: Geschichte-Me-
dien; 14 %). Es nahmen rund 63 % weibliche und 37 % méannliche Studierende an der Umfrage
teil. Universitatsweit lagen diese Werte bei 56 % und 44 %, sodass die Riickmeldungen weib-
licher Studierenden uberrepréasentiert sind. 7 % der Befragten gaben an, keine deutsche
Staatsangehdrigkeit zu haben (Controllingdatenportal, CDP: 9 %).

lauf von insgesamt 37 % (n = 2.861) erzielt werden, wobei der Ricklauf in der Gruppe der
Absolventinnen hoher ausfiel (43 %) als in der Gruppe der Hochschulwechslerinnen und Stu-
dienabbrecherlnnen (20 %). Der Stichprobenanteil der Abschlussarten ahnelte der Zusam-
mensetzung der Grundgesamt der Universitat laut Studierendenstatistik (vgl. Tabelle 34);
leicht unterreprasentiert ist die Gruppe der das juristischen Staatsexamen anstrebenden (Ex-
matrikuliertenbefragung 2014/15 - 2016/17: 8 %, Studierendenstatistik: 13 %), leicht Uberre-
prasentiert ist die Gruppe der Bachelorabsolventinnen (Exmatrikuliertenbefragung 2014/15 -
2016/17: 59 %, Studierendenstatistik: 54 %). Besonders hohe Ruicklaufe wurden in den Studi-
enbereichen Chemie (66 %), Psychologie (58 %) und Politikwissenschaft (55 %) erzielt; nied-
rige Riucklaufquoten lagen in den Studienbereichen Rechtswissenschaft (20 %), Informatik
(18 %) und Philosophie (17 %) vor. Im Vergleich zur Grundgesamtheit sind ehemalige Studie-
rende der Chemie (8 %, Studierendenstatistik: 4 %) und Politikwissenschaft (15 %, Studieren-
denstatistik: 10 %) leicht Uberreprésentiert und ehemalige Studierende der Rechtswissen-
schaft starker unterreprasentiert (7 %, Studierendenstatistik: 14 %). Unter den Befragungs-
teilnehmenden waren 59 % Frauen und 41 % Manner (Studierendenstatistik: 55 % Frauen,
45 % Manner). 7 % der Befragten gaben an, keine deutsche Staatsangehorigkeit zu haben
(Prufungsstatistik: 5 %).

Jahre nach Studienabschluss eingeladen werden, betrug 38 % (n = 2.167). Der Stichproben-
anteil der Abschlussarten &hnelte der Zusammensetzung der Grundgesamt der Universitat
laut Studierendenstatistik (vgl. Tabelle 35); einzig die Gruppe der Bachelorabsolventinnen ist
leicht Gberreprasentiert (Exmatrikuliertenbefragung 2014/15 - 2016/17: 62 %, Prifungsstatis-
tik: 57 %). Besonders rege haben sich die Absolventinnen der Studienbereiche Chemie
(47 %), Mathematik (54 %) und Geisteswissenschaften allgemein (52 %) beteiligt; die nied-
rigsten Ricklaufquoten liegen fir die Studienbereiche allgemeine und vergleichende Literatur-
und Sprachwissenschaft (14 %) und Slawistik (17 %) vor. Der Stichprobenanteil je Studienbe-
reich weicht gegeniber dem Anteil gemaR CDP maximal um vier Prozentpunkte ab. Unter den
Befragungsteilnehmenden waren 56 % weiblich und 44 % mannlich. Dies entspricht der Zu-
sammensetzung in der Grundgesamtheit (Uni KN: 56 % Frauen, 44 % Manner, vgl. CDP). Der
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Vorgehen und Methodik

Anteil der Befragten, der angab keine deutsche Staatsangehdrigkeit zu haben, betrug 7 % (Uni
KN: 9 %, vgl. CDP).

Lesehinweise:

Im vorliegenden Bericht werden die Daten in der Regel auf Ebene der Abschlussart und / oder
der Fachergruppe berichtet. Die Zuordnung der Studiengdnge zu einer Fachergruppe ist im
Anhang zu finden (vgl. 10.2 Zusammensetzung Fachergruppen). Die Darstellungen zu Ba-
chelor beinhalten jeweils die Abschlussarten Bachelor of Arts und Science, analog wird bei
Master-Abschliissen verfahren. Die Abschlussarten Bachelor of Education und Staatsexamen
Lehramt werden zusammengefasst als Lehramt berichtet!. Auswertungen erfolgen ab einer
Beteiligung von n = 20 Antworten pro Item. Im Bericht werden teilweise auch Ergebnisse offe-
ner Fragen prasentiert. Die Freitextantworten wurden automatisiert durch die Software
KNIME? auf Grundlage eines von der Stabsstelle QM ausgearbeiteten Codebooks ausgewer-
tet. Absolute und relative Haufigkeiten der einzelnen Kategorien werden in Tabellenform pra-
sentiert. Die wichtigsten Begriffe werden im Glossar definiert und erlautert. Das hochgestellte
G zeigt Begriffe an, die im Glossar enthalten sind.

1 Der Master of Education wurde erstmalig im Wintersemester 2017/18 an der Universitat Konstanz angeboten.
Bisher haben sich fast keine Studierenden des Master of Education an den Befragungen der Stabsstelle QM betei-

ligt.
2 https://www.knime.com/knime-software/knime-analytics-platform
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Merkmale der Studierenden und Rahmenbedingungen

3. Merkmale der Studierenden und Rahmenbedingungen

Die Konstanzer Studierendenschaft wird nachfolgend anhand von Merkmalen wie der eigenen
und familidren Bildungshistorie sowie der Rahmenbedingungen im Studium (Erwerbstatigkeit,
finanziellen Situation) vorgestellt.

Die Hochschulzugangsberechtigung (HZB) variiert in den Abschlussgruppen im Median zwi-
schen 1,9 (BA, MA) und 2,2 (JUS / LA: 2,0) (vgl. Tabelle 1). Bei der abschlusstibergreifenden
Betrachtung der Fachergruppen? rangieren die Werte zwischen 1,8 und 2,3.

Tabelle 1: Hochschulzugangsberechtigung

Abschlussart Fachergruppe

BA MA LA JUS GW Ing MNat RWS Sp Uni KN

Median® HZB 19 1,9 20 22 | 22 20 18 20 23 2,0
m'ztg"l'wert 20 19 20 22 | 22 20 18 2,0 2.3 2,0

Quelle: Sag's uns! 2018

Frage: ,Was war die Abschlussnote lhrer Hochschulzugangsberechtigung?" Note HZB: Arithmetisches Mittel der
angegebenen Noten.

Fallzahlen (Kopfbetrachtung®): Bachelor: n = 1.321, Master: 559, Lehramt: n = 334, Juristisches Staatsexamen
(JUS): n = 330, Geisteswissenschaften (GW): n = 508, Ingenieurswissenschaften, (Ing): n = 89, Mathematik, Na-
turwissenschaften (MNat): n = 554, Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften (RWS): n = 1.331, Sport (Sp):
n =59, Uni KN: n = 2.878.

1 Aufgrund der fehlenden Eigenschaft einer Intervall-Skala ist die Berechnung von arithmetischen Mittelwerten fir
Schulnoten methodisch nicht zulassig. Aufgrund der Verbreitung dieser Darstellungsform wird dieser Wert
(,Durchschnittsnote*) hier aber zusatzlich zum Median® prasentiert.

Der Anteil der Studierenden mit Migrationshintergrund® # liegt der Befragung zufolge universi-
tatsweit bei 22 % (vgl. Tabelle 2) und entspricht damit ungefahr den durchschnittlichen 20 %,
die die Sozialerhebung bundesweit ermittelte (Middendorff et al. 2017). Bei Betrachtung der
Abschlussgruppen zeigt sich eine hohere Quote bei Master-Studierenden (26 %), eine niedri-
gere in den Rechtswissenschaften (17 %). Bei den Fachergruppen liegen die Ingenieurswis-
senschaften (an der Universitat Konstanz beinhalten sie den Fachbereich Informatik) mit 39 %
vor den Geisteswissenschaften mit 27 %. Der Anteil der Bildungsauslanderinnen®, also derje-
nigen Studierenden mit sowohl nicht-deutscher Staatsbirgerschaft als auch nicht-deutscher
Hochschulzugangsberechtigung, liegt deutlich unter dem Anteil derjenigen mit Migrationshin-
tergrund (vgl. Tabelle 2): Universitatsweit betrug er 5 %, unter Master-Studierenden 12 %. Der
Anteil der Studierenden aus nicht-akademischem Elternhaus — d.h. ohne mindestens einen
Elternteil mit (Fach-)Hochschulabschluss — liegt universitatsweit bei 37 % (vgl. Tabelle 2), zwi-
schen den Abschlussgruppen variiert der Anteil kaum (36 % - 38 %). In den Geisteswissen-
schaften ist die Gruppe starker vertreten (42 %), im Sport etwas seltener (32 %). Bundesweit

3 Einteilung nach der Definition des Statistischen Landesamtes, Zuordnung vgl. Tabelle 37.

4 Verwendet wird die Definition des Statistischen Bundesamtes (vgl. Glossar-Eintrag ,Migrationshintergrund"). Die
Gruppe umfasst demnach Studierende, die zugewandert sind und/oder mindestens eine nicht-deutsche Staatsan-
gehdrigkeit haben (internationale Studierende) und/oder mindestens einem Elternteil mit nicht-deutscher Staatsan-
gehdrigkeit und/oder mindestens einem zugewanderten Elternteil.

14



Merkmale der Studierenden und Rahmenbedingungen

ermittelte die Sozialerhebung tber alle Hochschulen hinweg einen Wert von 48 % (Middendorff
et al. 2017).

Tabelle 2: Migrationshintergrund und Bildungsherkun ft

Abschlussart Fachergruppe

BA MA LA JUS GW Ing MNat RWS Sp Uni KN
Migrationshin- 22% 26% 21% 17% [27% 39% 18 % 20 % 18 % 22 %
tergrund (304) (149) (144) (59) |(201) (37) (113) (288) a7 (656)
Bildungsaus- 4% 12 % 1% 1% [ 6% 14% 3% 4% 7% 5%
landerlnnen (50) (71) (10) (5) (45) (14) (16) (54) @) (136)
Nicht-Akade- 38% 36% 37% 38% |42% 39% 35% 36 % 32 % 37 %
miker (511) (211) (250) (128) | (308) (37) (216) (509) (30) (1100)

Quelle: Sag's uns! 2018

Darstellung: ,Migrationshintergrund“: Studierende mit Migrationshintergrund® (Zugrundeliegende Fragen: ,lhre
Staatsangehdrigkeit?”, ,Die Staatsangehdrigkeit Ihrer Eltern?”, ,Sind Sie oder mindestens einer lhrer Elternteile
nach Deutschland zugewandert?"), ,Bildungsauslanderinnen®: Studierende mit nicht-deutscher Hochschulzu-
gangsberechtigung (Zugrundeliegende Fragen: ,Wo haben Sie Ihre Hochschulzugangsberechtigung erworben?*,
Antwort ,Ausland®), ,Nicht-Akademikerelternhaus”: Studierende ohne Akademikerelternhaus® (Zugrundeliegende
Fragen: ,Hat mindestens einer lhrer Elternteile einen (Fach-)Hochschulabschluss erworben?”, Antwort ,Nein®),
Prozentangaben jeweils in Bezug auf Antworten fiir die einzelnen Items. Fallbetrachtung®.

Abkirzungen: GW = Geisteswissenschaften, Ing = Ingenieurswissenschaften, MNat = Mathematik, Naturwissen-
schaften, RWS = Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Sp = Sport

Die Studienfinanzierung wird vorwiegend durch die Unterstiutzung der Eltern gesichert (vgl.
Abbildung 2): Bei 62 % war dies die Haupt-, fur weitere 27 % zumindest eine Teilquelle fir die
Finanzierung des Lebensunterhalts. 16 % bzw. 17 % gaben an, ihr Studium hauptsachlich
durch eigene Arbeit wahrend bzw. auR3erhalb des Semesters zu finanzieren, weitere 54 % bzw.
50 % tun dies teilweise. Dies entspricht den Erkenntnissen der deutschen Sozialerhebung,
nach der in Baden-Wirttemberg 66 % der Studierenden neben dem Studium Geld verdienen
(Middendorff et al. 2017). 10 % der Konstanzer Studierenden finanzierten sich hauptsachlich
Uber BAfOG, nur eine Minderheit tGber Stipendien, Bildungskredite oder anderes.
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Abbildung 2: Studienfinanzierung

Unterstutzung der Eltern 27 %
Eigene Arbeit wahrend der Semesterferien

Eigene Arbeit wahrend der Vorlesungszeit

BAf6G

Stipendium / Stipendien 5 %
Einkommen (Ehe-) Partner/in 3%
Studien- / Bildungskredit 3%

Sonstiges 14 %

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

m Ja, hauptsachlich Ja, teilweise

Quelle: Sag's uns! 2018

Frage: ,Wie finanzieren Sie zurzeit Ihren Lebensunterhalt?”, Antworten: ,Ja, hauptsachlich®, ,Ja, teilweise“, ,Nein,
dadurch nicht". Mehrfachnennungen méglich. Darstellung: Nennungen in %.

Fallzahlen (Kopfbetrachtung®): Uni KN: n = 2.177 - 2.598.

Die Studierenden werden auch regelmafRig zu ihrem Zeitaufwand fur Erwerbstéatigkeit und Eh-
renamt befragt (vgl. Tabelle 3). Die Daten zeigen, dass der zeitliche Umfang dieser Tatigkeiten
nicht zu vernachlassigen ist: Mit 57 % arbeitet mehr als die Halfte der Studierenden neben
dem Studium, insbesondere Master- und Lehramtsstudierende (73 % bzw. 65 %) und Mitglie-
der der Fachergruppen Sport (80 %) und Geisteswissenschaften (71 %). Daflr werden univer-
sitatsweit durchschnittlich 5,6 Stunden pro Woche aufgewendet. Ebenfalls Uber die Halfte der
Studierenden engagiert sich ehrenamtlich, etwa in der Fachschaft oder in Vereinen. Im univer-
sitdren Durchschnitt werden dafiur 2,3 Wochenstunden aufgewendet. Im Durchschnitt entfallt
damit auf jeden Studierenden der Universitat Konstanz neben dem Studium ein Achtstunden-
tag pro Woche, der sich aus Nebenjob und Ehrenamt zusammensetzt.
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Tabelle 3: Studentische Erwerbstéatigkeit und Ehrena mt

Abschlussart Fachergruppe

BA MA LA Jus GW Ing MNat RWS Sp Uni KN

Anteil

53% 73% 65% 43% | 71% 68% 45% 56% 80 % 57 %
Erwerbstatiger

Durchschnittl. Wo-
chenarbeitszeit in
Stunden (Vorle-
sungszeit)

Anteil ehrenamt-

. . 556% 52% 60% 42% | 5% 32% 46% 56% 62 % 53 %
lich Engagierter

Durchschnittl. Wo-
chenaufwand in
Stunden
(Vorlesungszeit)

Quelle: Sag’s uns! 2018

Frage: ,\Wie viele Stunden wenden Sie in einer Woche des laufenden Semesters (Vorlesungszeit) durchschnittlich
fur die folgenden Tatigkeiten auf?”, tems zusammengefasst: ,Erwerbstatigkeit (ohne Hiwi- oder TutorInnentatig-
keit)* und ,Beschaftigung als studentische Hilfskraft oder TutorIn®, Antwort: Zahlenfeld.

Frage: ,\Wie viele Stunden wenden Sie in einer Woche des laufenden Semesters (Vorlesungszeit) durchschnittlich
fur die folgenden Tatigkeiten auf?”, Item: ,Ehrenamtliche Tatigkeiten (z. B. AStA, Fachschaft, Parteien, Kirchen,
Vereine)“, Antwort: Zahlenfeld.

Fallzahlen Erwerbstatigkeit/Ehrenamt (Kopfbetrachtung®): Bachelor (BA): n = 974/1116, Master (MA):

n = 411/465, Lehramt (LA): n = 215/269, Juristisches Staatsexamen (JUS): n = 244/269, Geisteswissenschaften
(GW): n = 340/397, Ingenieurswissenschaften (Ing): n = 72/77, Mathematik, Naturwissenschaften (MNat):

n = 397/453, Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften (RWS): n = 990/1.140, Sport (Sp) n = 45/52, Uni
KN: n =1.844/2.119.

Hinweis: Anteil erwerbstatiger Studierender umfasst alle Félle mit Antwort = 1 Stunde, Anteil ehrenamtlich enga-
gierter Studierender umfasst alle Falle mit Antwort = 1 Stunde. Die Durchschnitts-Angaben bezeichnen das arith-
metische Mittel fiir alle Befragungsteilnehmerinnen. Falle mit Arbeitszeit > 48 Stunden pro Woche bei ,Erwerbsta-
tigkeit (ohne Hiwi- oder Tutorentétigkeit)“! sowie Falle mit durchschnittlichen Wochenstunden > 20 bei
.Beschaftigung als studentische Hilfskraft oder TutorIn“? wurden ausgeschlossen.

1 Laut § 3 Arbeitszeitgesetz ist eine maximale Arbeitszeit von 8 Stunden pro Arbeitstag an maximal 6 Tagen pro
Woche zulassig (max. 48 Wochenstunden). 2 Hiwi-Vertrage werden nur bis zu einer maximalen Anzahl von 19,55
Wochenstunden abgeschlossen.
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4. Studienbedinqgungen und Studierbarkeit

Die Universitat Konstanz hat sich mit dem Kodex fiir gute Lehre® das Ziel gesetzt, ihren Mit-
gliedern sehr gute Bedingungen in Studium, Lehre und Forschung zu bieten. Wie gut der Uni-
versitat dies im Bereich Studium und Lehre gelingt, zeigen die folgenden Abschnitte. Thema-
tisiert werden neben den Studienbedingungen an der Universitat Konstanz auch die
Studierbarkeit und die Studienzufriedenheit. Datengrundlage hierfur sind im Uberwiegenden
Mal3e die Ergebnisse der Studierendenbefragung ,Sag’s uns! 2018, im geringen Umfang Er-
gebnisse der Exmatrikuliertenbefragung 2015 - 2017 (betrifft: Prifungssystem).

Insgesamt bestétigt sich das Bild friherer Studierendenbefragungen an der Universitat Kon-
stanz. Die Studienbedingungen der Universitat Konstanz zeichnen sich durch einen (sehr) gu-
ten Aufbau bzw. eine gute Struktur des Studiums (Uni KN: 68 % positive Riickmeldung), eine
hohe inhaltliche Qualitat des Lehrangebots (Uni KN: 81 %), einen guten Forschungsbezug
(66 %; Ausnahmen: Jura: 38 %, Lehramt: 56 %, Sport: 54 %) sowie eine gute rdumliche und
sachliche Ausstattung (Uni KN: 67 %) aus (Ausnahmen: Jura: 44 %, Sport: 20 %). Weniger
ausgepragt ist der Praxisbezug (Uni KN: 40 %, Ausnahme: Sport: 73 %). Hier sind jedoch
starke Unterschiede in den Fachergruppen erkennbar. Die Betreuung und Beratung durch die
Lehrenden (Uni KN: 63 %) wird insbesondere im Master (76 %), aber auch in einzelnen Fa-
chergruppen gut bewertet. In der Abschlussart juristisches Staatsexamen sowie in den Fa-
chergruppen Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaft sowie Sport fallt das Urteil gema-
Rigter aus (zwischen 53 und 56 %). Auch die Organisation des Prufungssystems (Uni KN: 70
%) wird mit Ausnahme der Abschlussart Lehramt (57 %) und der Fachergruppe Sport (37 %)
gut bewertet. Ausgewogene Prufungsformen konstatieren die Studierenden der Ingenieurs-
wissenschaften (70 %) sowie der Fachergruppe Sport (79 %). In den anderen Fachergruppen
(zwischen 50 und 56 %) und insbesondere im Bachelor (47 %) ist diese weniger gegeben (Uni
KN: 53 %). Unter den Schwierigkeiten im Studium rangiert unverandert die Bewaltigung der
Stofffulle auf dem ersten Platz (Uni KN: 66 % grolRe / einige Probleme), gefolgt von der Her-
ausforderung Prifungen effizient vorzubereiten (Uni KN: 60 %). Wie im Landesschnitt war es
etwa der Halfte der Absolventinnen mdéglich, ihr Studium in Regelstudienzeit zu beenden. Im
Durchschnitt verbringen die Studierenden nach subjektiver Einschatzung wochentlich 32 Stun-
den mit studienbezogener Arbeit, wobei es deutliche Unterschiede nach Fachergruppen gibt
(zwischen 26 und 41 %). Insgesamt (sehr) zufrieden mit ihrem Studium sind 78 % der Befrag-
ten.

5 Vvgl. https://www.uni-konstanz.de/lehren/kodex-fuer-gute-lehre/
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4.1. Studienbedingungen

In den folgenden Unterkapiteln wird die Bewertung verschiedener Dimensionen des Studiums
aus Sicht der Studierenden dargestellt, namlich die Studiengangsstruktur, die Betreuungssitu-
ation, die inhaltliche Qualitat des Lehrangebots, der Praxis- und Forschungsbezug, die rAum-
liche und séchliche Ausstattung und das Prufungssystem.

4.1.1. Aufbau und Struktur der Studiengénge

Eine deutliche Mehrheit der Studierenden bewertete Aufbau und Struktur des Studiums positiv,
d.h. mit ,(sehr) gut* (vgl. Abbildung 3). Universitatsweit trifft dies auf 68 % zu. 26 % der Be-
fragten bewerteten diese Dimension mit ,Teils, teils“ und 6 % waren unzufrieden. Wahrend
Bachelor- und Masterstudierende die Frage haufiger positiv beantworten (71 % bzw. 77 %),
tun Lehramtsstudierende (61 %) und Jura-Studierenden (57 %) dies seltener. Die Betrachtung
nach Fachergruppen zeigt Spitzenwerte bei den Ingenieurswissenschaften (80 %), wohinge-
gen von den Sportstudierenden nur ein gutes Drittel dieser Ansicht ist (35 %). In dieser Gruppe
findet sich mit 21 % auch der grof3te Anteil der Unzufriedenen.

Abbildung 3: Aufbau und Struktur des Studiums

0H -
PP A == gy gy W= =m @A 1
20 % 16 % 21%
0,
8o | 4% 31% 22% 249 26 %
31%
31%
60 % -
44 %
40 % - 0
77% 2206 -
_ 65 % o
57 %
04 -
20 % a5 0
0 % T T T T T T T T T
8@ 44 (@ L/U G //7 4// S, U’)'
e, Sts, Nry ng S W 9 Ny 0 oy

= (sehr) gut teils, teils = (sehr) schlecht

Quelle: Sag’s uns! 2018

Frage: ,Wie bewerten Sie die folgenden Aspekte in lhrem Studium?*, Antwortoptionen: ,Sehr gut®, ,Gut®, ,Teils,
teils“, ,Schlecht”, ,Sehr schlecht”.

Fallzahlen (Fallbetrachtung®): Bachelor: n = 1.358, Master: n = 580, Lehramt: n = 686, Juristisches Staatsexamen
(JUS): n = 351, Geisteswissenschaften (GW): n = 736, Ingenieurswissenschaften (Ing): n = 95, Mathematik, Na-
turwissenschaften (MNat): n = 635, Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften (RWS): n = 1.413, Sport (Sp):
n =94, Uni KN: n=2.973.

19



Studienbedingungen und Studierbarkeit

Auch in der Exmatrikuliertenbefragung werden die Teil-
nehmenden gebeten, den Aufbau und die Struktur ihres
Studiengangs zu bewerten (vgl. Tabelle 38 im Anhang).
Die Analyse der Daten der Befragungsjahrgéange
2015 - 2017 bestatigt den positiven Befund der Studieren-
denbefragung, jedoch unterscheiden sich die Rickmel-
dungen der Absolventinnen (72 % positive Riickmeldung)

LSehr tbersichtliche Struktur,

Ubergang hin zu kleineren ) )
Seminaren weg von grofRen deutlich von jenen der Hochschulwechslerinnen und Stu-

Vorlesungen nach dem dienabbrecherlnnen (jeweils 55 %). Nach erfolgreichem

L Abschluss ihres Studiums bewerteten die Studierenden

des Lehramts (55 %) und des juristischen Staatsexamens
(43 %) den Aufbau und die Struktur ihres Studiengangs et-
was schwacher als in der Studierendenbefragung 2018.
Insbesondere fur das Lehramt zeigt sich im Langsschnitt eine stete Verbesserung bei der Be-
wertung des Aufbaus und der Struktur des Studiums durch die Absolventinnen seit dem Stu-
dienjahr 2013/14°. Unklar bleibt, ob Erfahrungen in der Abschlussphase (z.B. Abschlussar-
beit/Staatsexamen) fur die unterschiedlichen Bewertungen in der Exmatrikulierten- und
Studierendenbefragung herangezogen werden kdnnen, oder ob organisatorische und / oder
strukturelle Anderungen in den Studiengangen Wirkung entfaltet haben, die in der Exmatriku-
liertenbefragung erst verzogert nachvollzogen werden kdnnen (z.B. Umstellung auf Bachelor
und Master im Lehramt, Unterstitzungsangebote, MaRnahmen der Qualitatsentwicklung).

4.1.2. Betreuung und Beratung durch Lehrende

Die Zufriedenheit mit der Betreuung und Beratung durch die Lehrenden hat sich in den letzten
Jahren verbessert. Der universitdre Gesamtwert bei dieser Frage lag 2016 bei 52 % positiven
Antworten’. 2018 gaben 63 % der Befragten an, dass die Betreuung und Beratung in ihrem
Studium (sehr) gut sei (vgl. Abbildung 4). In den Abschlussgruppen variiert der aktuelle Wert
allerdings zwischen 76 % Zustimmung bei den Masterstudierenden und 44 % bei den Studie-
renden des juristischen Staatsexamens. Unter den Studierenden der Rechtswissenschaften
wurden anteilsméafig auch am haufigsten Negativbewertungen vorgenommen (21 %). Unter
den Fachergruppen sind die Geistes-, Ingenieurs- und Naturwissenschaftlerinnen mit jeweils
etwa drei Viertel Positivbewertungen Spitzenreiter.®

6 Exmatrikuliertenbefragung 2014 - 15: 46 % positive Riickmeldung, vgl. Stabsstelle Qualititsmanagement 2016,
S. 101, Exmatrikuliertenbefragung 2015 - 2017: 55 %)

7 Kopfbetrachtung®
8 Quelle zur Kachel ,TOP 3 Studienbereiche Betreuung und Beratung®, vgl.
Abbildung 4.
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X

-In meinem Studiengang sind die
Lehrenden sehr gut organisiert, top
motiviert und beraten einen
ausfuhrlich bei Fragen, korrigieren
Hausarbeiten sehr schnell
(héchstens drei Wochen) und
geben diese kommentiert zurtick.”

Abbildung 4: Betreuung und Beratung
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TOP 3 Studienbereiche
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Sprachwissenschaft (84 %)

- Physik, Astronomie (84 %)
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Quelle: Sag’s uns! 2018
Frage: ,Wie bewerten Sie die folgenden Aspekte in lhrem Studium?“, Item: ,Betreuung und Beratung durch Leh-
rende”, Antwortoptionen: ,Sehr gut®, ,Gut", ,Teils, teils*, ,Schlecht*, ,Sehr schlecht".

Fallzahlen (Fallbetrachtung®): Bachelor: n = 1.311, Master: n = 566, Lehramt: n = 676, Juristisches Staatsexamen
(JUS): n = 328, Geisteswissenschaften (GW): n = 720, Ingenieurswissenschaften (Ing): n = 86, Mathematik, Na-
turwissenschaften (MNat): n = 622, Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften (RWS): n = 1.358, Sport (Sp):
n =93, Uni KN: n = 2.879.

35 %
62 %
44 %
{ Wgs

Q
It (S /7"8/;7 5%

= (sehr) gut

teils, teils = (sehr) schlecht

In der Gesamtschau werden die Ergebnisse der Sag’s uns! Befragung (2018) durch die Daten
der Exmatrikuliertenbefragung 2015 - 2017 bestétigt (vgl. Tabelle 38 im Anhang). Ein differen-
zierter Blick auf die Rickmeldungen der verschiedenen Gruppen verdeutlicht, dass insbeson-
dere die Hochschulwechslerinnen die Betreuung durch Lehrende seltener als die Absolven-
tinnen (sehr) gut bewerteten (Hochschulwechslerinnen: 49 % positive Rickmeldung,
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Absolventinnen: 68 %). Im Vergleich der Ergebnisse der Studierendenbefragung und der Ex-
matrikuliertenbefragung zeigt sich zudem, dass die Absolventinnen der Fachergruppen
Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaft (61 % positive Rickmeldung) sowie Sport
(78 %) die Betreuung und Beratung durch Lehrende positiver beurteilten als die befragten Stu-
dierenden in Sag’s uns! 2018 (RWS: 53 %, Sport: 56 %). Dieser Befund konnte einerseits
durch eine Verbesserung des Betreuungsverhaltnisses im Studienverlauf erklart werden oder
aber durch positive Betreuungserfahrungen in der Studienabschlussphase.

4.1.3. Inhaltliche Qualitat des Lehrangebots

Die inhaltliche Qualitat des Lehrangebotes wird von der groRen Mehrheit der Studierenden an
der Universitat Konstanz positiv eingeschéatzt (81 %, vgl. Abbildung 5). Fur fast alle Abschluss-
und Fachergruppen wurden Ergebnisse von mindestens 75 % erzielt (Ausnahme Facher-
gruppe Sport: 51 %).°

Abbildung 5: Inhaltliche Qualitat des Lehrangebots
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Quelle: Sag’s uns! 2018

Frage: ,Wie bewerten Sie die folgenden Aspekte in Ihnrem Studium?*, Item: ,Inhaltliche Qualitat des Lehrangebots®,
Antwortoptionen: ,Sehr gut®, ,Gut", ,Teils, teils", ,Schlecht®, ,Sehr schlecht".

Fallzahlen (Fallbetrachtung®): Bachelor: n = 1.337, Master: n = 570, Lehramt: n = 686, Juristisches Staatsexamen
(JUS): n = 335, Geisteswissenschaften (GW): n= 735, Ingenieurswissenschaften (Ing): n = 90, Mathematik, Natur-
wissenschaften (MNat): n = 630, Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften (RWS): n = 1.378, Sport (Sp): n
=93, Uni KN: n = 2.587.

9 Quelle zur Kachel ,TOP 3 Studienbereiche Inhaltliche Qualitat des Lehrangebots®, vgl. Abbildung 5.

22



Studienbedingungen und Studierbarkeit

TOP 3 Studienbereiche
Inhaltliche Qualitat des

»Hohe Qualitat der Lehre und Lehrangebots

umfassende Wissensvermittlung, , o
die wichtig fir das Fach ist.” - Chemie (92 %)
- Biologie (91 %)
- Geschichte (91 %)

Die Ergebnisse der Exmatrikuliertenbefragung 2015 - 2017 bestétigen die Ergebnisse der Stu-
dierendenbefragung (vgl. Tabelle 38 im Anhang). Erneut sind jedoch unterschiedliche Bewer-
tungen zur inhaltlichen Qualitat des Lehrangebots in der Gruppe der Absolventinnen (82 %
positive Rickmeldung) sowie der Hochschulwechslerinnen (66 %) und Studienabbrecherin-
nen (68 %) festzustellen.

4.1.4. Praxisbezug und Forschungsbezug im Studium

Die Fragen nach dem Praxis- und Forschungsbezug im

Studium werden von den Konstanzer Studierenden ver- ><
gleichsweise heterogen bewertet. Der Praxisbezug (vgl.
Abbildung 6) wurde von 40 % positiv bewertet und von
27 % negativ. Die hoéchsten Zustimmungswerte finden
sich in den Masterstudiengangen (52 %) sowie in den Fa-
chergruppen Sport (73 %), Mathematik/Naturwissen-
schaften (62 %) und Ingenieurswissenschaften (56 %),

TOP 3 Studienbereiche
Praxisbezug

- Chemie (78 %)

L. ! . ; - Sport, Sportwissenschaft
die niedrigsten in den Geisteswissenschaften (29 %) so- (73 %)

wie unter Studierenden mit Abschlussziel Lehramt - Biologie (69 %)
(33 %).1°

10 Quelle zur Kachel ,TOP 3 Studienbereiche Praxisbezug*, vgl. Abbildung 6.
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Abbildung 6: Praxisbezug
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Quelle: Sag’s uns! 2018

Frage: ,Wie bewerten Sie die folgenden Aspekte in Ihrem Studium?“, ltem: ,Praxisbezug in der Lehre", Antwor-
toptionen: ,Sehr gut®, ,Gut", ,Teils, teils", ,Schlecht”, ,Sehr schlecht".

Fallzahlen (Fallbetrachtung®): Bachelor: n = 1.312, Master: n = 557, Lehramt n = 674, Juristisches Staatsexamen
(JUS): n = 330, Geisteswissenschaften (GW): n = 707, Ingenieurswissenschaften (Ing): n = 87, Mathematik, Na-
turwissenschaften (MNat): n = 613, Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften (RWS): n = 1.371, Sport (Sp):
n =93, Uni KN: n = 2.871.

X

X

,GroReren Schwerpunkt auf
Praxis/Padagogik legen im
Lehramtsstudium*®

»Ich wirde mir speziell fir
meinen Studiengang mehr
praxisbezogenes Lernen

,Die praxisbezogenen
Kursangebote (besonders in den
Geisteswissenschaften) sollten
enger mit dem Lehrplan verwoben
sein. In jedem Fall sollten berufs-
praktische Kursangebote innerhalb
der einzelnen Fachbereiche klarer
kommuniziert werden."

wunschen, schlielich will nur die
Minderheit in die Forschung
gehen, doch ich habe das Gefiihl
das gesamte Studium ist fast
ausschlieB3lich nur auf Forschung
ausgerichtet"

Die Ruckmeldungen der Absolventinnen in der Exmatrikuliertenbefragung 2015 - 2017 sind im
Hinblick auf den Praxisbezug pessimistischer als in der Studierendenbefragung 2018 (vgl. Ta-
belle 38 im Anhang). Mit Ausnahme der Fachergruppe Sport (75 % positive Rickmeldung)
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bewerteten die Absolventinnen aller Abschlussarten und Fachergruppen den Praxisbezug e-
her schwéacher als in der Studierendenbefragung (zwischen 18 und 57 %). Wie bereits im Be-
richt Studienerfolg und Berufseinstieg 2016 ist erneut festzustellen, dass die Absolventinnen,
Hochschulwechslerinnen und Studienabbrecherinnen in der Bewertung des Praxisbezugs in

der Lehre sehr nah liegen (zwischen 26 und 37 %).

Die Frage nach dem Forschungsbezug wird von 66 % al-
ler Studierenden positiv bewertet (vgl. Abbildung 7). Ins-
besondere von den Masterstudierenden bewerteten
86 % die Situation als (sehr) gut, kritisch schéatzten diese
dagegen die Jurastudierenden ein (38 %). Die Facher-
gruppen liegen, mit Ausnahme von Sport (54 %), alle
nahe am Universitatsdurchschnitt. **

Die  Ergebnisse der  Exmatrikuliertenbefragung
2015 - 2017 bestatigen weitestgehend die Rickmeldun-
gen aus der Studierendenbefragung 2018 und zeigen
sogar ein etwas positiveres Bild bei der Bewertung des

X

TOP 3 Studienbereiche

Forschungsbezug

- Psychologie (91 %)
- Politikwissenschaften (86 %)
- Geschichte (84 %)

Forschungsbezug durch die Absolventinnen (72 %, vgl. Tabelle 38 im Anhang). Festzustellen
ist, dass die Studienabbrecherinnen den Forschungsbezug eher schwach bewerteten (50 %

positive Ruickmeldung).

11 Quelle zur Kachel ,TOP 3 Studienbereiche Forschungsbezug, vgl. Abbildung 7.
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Abbildung 7: Forschungsbezug
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0% - ; . .
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8
ch, S, Mesfe, hrg, -

= (sehr) gut teils, teils = (sehr) schlecht

Quelle: Sag’s uns! 2018

Frage: ,Wie bewerten Sie die folgenden Aspekte in lhrem Studium?“, Item: ,Forschungsbezug in der Lehre", Ant-
wortoptionen: ,Sehr gut®, ,Gut", ,Teils, teils*, ,Schlecht”, ,Sehr schlecht, Darstellung: positive (,Sehr gut* und
,Gut* zusammengefasst), neutrale (, Teils teils“) und negative Antworten (,Schlecht* und ,Sehr schlecht* zusam-
mengefasst) in %.

Fallzahlen (Fallbetrachtung®): Bachelor: n = 1.306, Master: n = 565, Lehramt: n = 663, Jur. Staatsexamen (JUS):
n = 311, Geisteswissenschaften (GW): n = 713, Ingenieurswissenschaften (Ing): n = 84, Mathematik, Naturwis-
senschaften (MNat): n = 611, Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften (RWS): n = 1.342, Sport: n = 93,
Uni KN: n =2.843.

X

.Generell gefallen mir auch die
aktuellen und sehr modernen
Forschungsinhalte und
-interessen der Dozenten/innen*

.[Besonders gut gefallt mir die]
Aufgeschlossenheit der
Forschung gegenuber jungen
Forschungszweigen*
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4.1.5. Ausstattung (rdumlich und sachlich)

Die raumliche und sachliche Ausstattung an der Univer-
sitdt Konstanz wurde von 67 % der Befragten (sehr) gut
eingeschatzt (vgl. Abbildung 8), 2016 lag der Wert bei
64 %. Unter den Abschlussgruppen bewerteten vor al-
lem die Jurastudierenden diesen Aspekt schwach (44 %
positiv, 22 % negativ). Unter den Fachergruppen waren
insbesondere die Studierenden der Mathematik / Natur-
wissenschaften zufrieden (83 % positive Bewertung).
Die Sportstudierenden (20 % positiv, 59 % negativ) sa-
hen besonderen Handlungsbedarf, der sich gemaR der
offenen Kommentare vor allem auf die angespannte
Sporthallen-Situation bezieht.*?

Abbildung 8: Raumliche und sachliche Ausstattung

Studienbedingungen und Studierbarkeit

TOP 3 Studienbereiche

Ausstattung

- Mathematik (88 %)
- Chemie (85 %)
- Physik, Astronomie (85 %)

23 %

100 % -
—
22 % 14 %
80% | 23%  22%  18% 030,  21%
27 %
59 %
60 % - 34 %
40 % - 83 %
68 % 71% 68 % 71 %
61 % 20 %
20 % - 44 %
20 %
0 % n T T T T T T T T T
86 Ma (@ -./U G //7
ety or b’a,;,, S W 9

Mo R % Yirg,

= (sehr) gut teils, teils = (sehr) schlecht

Quelle: Sag’s uns! 2018

Frage: ,Wie bewerten Sie die folgenden Aspekte in Threm Studium?“, Item: ,R&umliche und sachliche Ausstat-
tung“, Antwortoptionen: ,Sehr gut*, ,Gut", ,Teils, teils*, ,Schlecht®, ,Sehr schlecht".

Fallzahlen (Fallbetrachtung®): Bachelor: n = 1.335, Master: n = 571, Lehramt: n = 680, Juristisches Staatsexamen
(JUS): n = 335, Geisteswissenschaften (GW): n = 728, Ingenieurswissenschaften (Ing): n = 90, Mathematik / Na-
turwissenschaften (MNat): n = 632, Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften (RWS): n = 1.376, Sport (Sp):

n =93, Uni KN: n =2.919.

12 Quelle zur Kachel ,TOP 3 Studienbereiche Ausstattung®, vgl. Abbildung 8.

27



Studienbedingungen und Studierbarkeit

In der Exmatrikuliertenbefragung 2015 - 2017 wurde die
raumliche und séachliche Ausstattung durch die Absol-
ventinnen insgesamt etwas positiver bewertet als in der
Studierendenbefragung 2018 (74 % im Vergleich zu
67 %, vgl. Tabelle 38 im Anhang). Jedoch waren die
Lehramtsabsolventinnen pessimistischer bei der Bewer-
tung der Ausstattung in ihrem Studiengang (65 % im Ver-
gleich zu 72 %).
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X

-[Mir gefallt besonders die] grolie,
24 Stunden geoffnete und mit sehr
viel Literatur bestuickte Bibliothek,
groRes Online-Angebot von
Zeitschriften.”

-[Wir brauchten eine] neue
Sporthalle und Sportgeréte, da die
alten oft kaputt sind und sich die
Halle in schlechtem baulichem
Zustand befindet.”



Studienbedingungen und Studierbarkeit

4.1.6. Prifungssystem

In der Exmatrikuliertenbefragung 2015 - 2017 bewerteten 70 % der befragten Absolventinnen
die Organisation des Prifungswesens (sehr) gut (vgl. Tabelle 4). Besonders positiv beurteilten
die ehemaligen Masterstudierenden sowie die Studierenden der Fachergruppen Mathematik /
Naturwissenschaft und Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaft die Priifungsorganisation
in ihrem Studiengang (jeweils 75 % positiv). Vergleichsweise schwachere Werte wurden fur
die Abschlussart Lehramt (57 %) und die Fachergruppe Sport (37 %) erzielt.

Insgesamt kritischer waren die Absolventinnen im Hinblick auf die Ausgewogenheit der Pri-
fungsformen (vgl. Tabelle 4). Knapp die Halfte der Absolventinnen war zufrieden mit der Aus-
gewogenheit der Prifungsformen im Studiengang. Besonders zufrieden waren hiermit die
Masterabsolventinnen (64 %) sowie die Absolventinnen der Fachergruppe Sport (79 %). Ver-
gleichsweise unzufrieden waren die ehemaligen Bachelorstudierenden (47 %) sowie die Stu-
dierenden in der Fachergruppe Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaft (50 %). Bezlg-
lich der Ausgewogenheit der Priifungsformen sind keine wesentlichen Anderungen im
Vergleich zur letzten Berichtslegung festzustellen (Stabsstelle Qualitdtsmanagement 2016, S.
108).

X

.[Gut gefallen hat mir die]
flexible Auswabhl, zu welchem
Zeitpunkt Prifungen
geschrieben werden.*

TOP 3 Studienbereiche

Prifungsorganisation

- Physik 91 %
- Politikwissenschaft 87 %
- Philosophie 85 %

,Die Prufungsformen waren erst
ab dem 6. Semester
ausgewogen.”

13 Quelle zur Kachel ,TOP 3 Studienbereiche Priifungsorganisation®, vgl. Tabelle 4. Aufgrund geringer Fallzahlen
wurden die Studienbereiche Erziehungswissenschaften, Slawistik, Regionalwissenschaften, Rechts-, Wirtschafts-
und Sozialwissenschaften allgemein und Altphilologie nicht berticksichtigt.
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Tabelle 4: Bewertung des Prifungswesens

Organisation Ausgewogenheit

Prufungswesen Prufungsformen
Abschlussart
BA (n=1.471-1.477) 71 % 47 %
A (h=652-661) s 4%
w o (h=190-258) s 1%
ws n=113 6% 57%
'Iéan;iigé;(ﬁ'h).; Dip-  (=2) e T
om)
Fachergruppe
GW (n =513 - 548) 61 % 56 %
e (h=93-100) 8% 0%
MNat (n=571-598)  (n=571-598) m% s4%
RWS (n=1184-1.186) (n=1184-1186) m% 50%
s (n=s53-57 7w 9%
Uni KN (n =2.453 - 2.532) 70 % 53 %

Quelle: Exmatrikuliertenbefragung 2015 - 2017, Filter: Absolventinnen

Frage (Fallbetrachtung®): ,Welche Erfahrungen haben Sie im Verlauf Ihres aktuell beendeten Studiengangs bzw.
im ersten Hauptfach/zweiten Hauptfach in Bezug auf die folgenden Aspekte gemacht? Organisation des Prii-
fungswesens®, Antworten von 1 (,Sehr gut®) bis 5 (,Sehr schlecht”), Darstellung: Auspragungen 1+2 zusammen-
gefasstin %.

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Wie zufrieden waren Sie mit den folgenden organisatorischen Aspekten hinsichtlich
der Priifungen in Ihrem aktuell beendeten Studiengang? Ausgewogenheit der Priifungsformen (z.B. Mischung
aus Hausarbeiten, Referaten, Klausuren)®, Antworten von 1 (,Sehr zufrieden) bis 5 (,Sehr unzufrieden®), Darstel-
lung: Auspragungen 1+2 zusammengefasst in %.

Abkurzungen: Bachelor (BA), Master (MA), Lehramt (LA), Juristisches Staatsexamen (JUS), Geisteswissenschaft
(GW), Ingenieurswissenschaft (Ing), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat), Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwis-
senschaft (RWS), Sport (Sp)
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4.2. Studierbarkeit

In den folgenden Unterkapiteln werden die Ruckmeldungen der befragten Studierenden zu
den Studienverlaufen, dem Workload und den Schwierigkeiten im Studium in Abhangigkeit zur
Fachergruppe und Abschlussart berichtet.

4.2.1. Studienverlauf

Knapp der Halfte der Absolventinnen der Universitat Konstanz war es laut Auskunft in der
Absolventenbefragung maoglich, ihr Studium innerhalb der Regelstudienzeit abzuschlieRen
(vgl. Abbildung 9). Am haufigsten vermochten dies die ehemaligen Studierenden des Lehramts
(65 %). Probleme bei der Einhaltung der Regelstudienzeit hatten insbesondere die Absolven-
tinnen des ersten juristischen Staatsexamens: Nur 37 % der befragten Absolventinnen hielten
die Regelstudienzeit ein. Ein geringer, wenn auch hoch signifikanter Zusammenhang (Signifi-
kanzniveau < 0,01) konnte zwischen der Variable Geschlecht und den Ausprégungen der
Frage zur Einhaltung der Regelstudienzeit festgestellt werden: So sind es tendenziell eher
Manner, die ihr Studium Uber die Regelstudienzeit hinaus verlangern*. Ein Zusammenhang
zwischen der Bildungsherkunft und einem Migrationshintergrund auf den Studienverlauf
konnte nicht nachgewiesen werden.

Abbildung 9: Studienabschluss in Regelstudienzeit

Uni KN (n=2.290)

BW (n=11.907)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Abschluss in Regelstudienzeit Ja Nein

Abschlussart

BA Uni KN (n = 1.339) 46 % 54 %
BW (n = 6.963) 47 % 53 %

mMA UniKN (=513 5%  55%
BW (n = 3.199) 45 % 55 %

ww UnikKN (=319 65% 3%
BW (n=1.137) 69 % 32 %

14 44 % der mannlichen Befragten gaben an, das Studium innerhalb der Regelstudienzeit abgeschlossen zu haben,
bei den weiblichen Befragten waren es hingegen 50 % (n = 963 - 1.294). Im Vergleich der Fachergruppen zeigt
sich, dass im Bereich der Mathematik / Naturwissenschaften keine geschlechtsspezifischen Verzerrungen auftreten
(Frauen: 56 % innerhalb der Regelstudienzeit, Manner: 57 %, n = 267 - 327), daflr aber verstéarkt in den Facher-
gruppen Sport (Frauen in Regelstudienzeit: 58 %, Manner: 41 %, n = 34 - 45) und Rechts-, Wirtschafts- und Sozi-
alwissenschaft (Frauen: 49 % innerhalb der Regelstudienzeit, Manner: 38 %, n = 454 - 561).
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Abschluss in Regelstudienzeit Ja Nein
St.Ex. Uni KN (n=113) 37 % 63 %
(ohne Lehramt)
BW (n = 608) 53 % 47 %
Fachergruppe
GW Uni KN (n = 515) 47 % 53 %
BW (n=1.921) 51 % 49 %
g UnikN  (n=58) 20% 9%
BW (n = 2.542) 30 % 70 %
MNat UnikN (=603 56%  44%
BW (n = 3.027) 57 % 43 %
RWS UniKN  (n=1035)  44%  56%
BW (n =3.775) 53 % 47 %
s UnikN  (=79) sl a9%
BW (n = 235) 46 % 54 %
Uni KN (n =2.290) 48 % 52 %
BW (n =11.907) 49 % 51 %

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Haben Sie den Studiengang innerhalb der Regelstudienzeit abgeschlossen?*
Farbgebung: Abweichungen von mindestens 5 %-Punkte vom jeweiligen BW-Vergleichswert.

Abkurzungen: Bachelor (BA), Master (MA), Lehramt (LA), Juristisches Staatsexamen (JUS), Geisteswissenschaft
(GW), Ingenieurswissenschaft (Ing), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat), Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwis-
senschaft (RWS), Sport (Sp)

Als Ursache fiir die Uberschreitung der Regelstudienzeit gab ein Drittel der Befragten in der
Absolventenbefragung ihr geringes Interesse an der Einhaltung der Regelstudienzeit an (vgl.
Tabelle 5). Bei knapp einem Viertel der Absolventinnen verzégerte sich der Studienabschluss
aufgrund zusatzlicher Praktika oder Auslandsaufenthalte. Zwischen den Abschlussarten und
Fachergruppen sind zudem einige dezidierte Unterschiede festzustellen: Bedeutsam fiir 25 %
der ehemaligen Lehramtsstudierenden war vor allem die schlechte Koordination des Staats-
examensstudiengangs bspw. in Hinblick auf die Uberschneidungsfreiheit von Lehrveranstal-
tungen (Uni KN: 12 %). Im juristischen Staatsexamen spielten hingegen die hohen Anforde-
rungen im Studiengang eine gewichtige Rolle (61 % der Nennungen, Uni KN: 18 %),
zusatzliche Praktika fielen eher weniger ins Gewicht (< 10 % der Nennungen, Uni KN: 25 %).
Fur die Masterstudiengange gaben 42 % der Befragten an, dass die Regelstudienzeit aufgrund
der intensiven Bearbeitung der Abschlussarbeit nicht eingehalten werden konnte (Uni KN:
21 %). Absolventinnen der Fachergruppe Geisteswissenschaft gaben vergleichsweise haufig
an, aufgrund ihres breiten fachlichen Interesses die Regelstudienzeit Uberschritten zu haben
(31 %, Uni KN: 17 %). Hohe Studienanforderungen (35 %) und Aufwéande bei der Bearbeitung
der Abschlussarbeit (46 %) waren wesentliche Ursachen fur Studienzeitverzogerungen in den
Ingenieurswissenschaften.

Kontrastiert man die Werte der Universitat Konstanz mit den jeweiligen Landeswerten auf Ab-
schluss- und Fachergruppenebene, schneidet die Universitat Konstanz tendenziell eher bes-
ser ab, dies betrifft insbesondere die Abschlussart Bachelor.
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Tabelle 5: Griinde fir die Verlangerung der Studiend

auer nach Abschlussart

Studienbedingungen und Studierbarkeit

BA KN BA BW MA KN MA BW LA KN LA BW JUS KN St.Ex. (exkl. Uni KN BW
(n=728) (n = 3.689) (n =283) (n=1.768) (n=112) (n = 358) (n=71) LA) BW (n=1.199) (n=6.100)
(n = 285)

Nichtbestehen einer Prufung 18 % 22 % - -

Zu viele Prifungen 18 % - -

I;_ohe Anforderungen im Stu- 22 04 14 % 11 %

iengang
Schlechte Koordination der
Studiengénge (Uberschnei- 16 % 10 % 14 %

dungen von LV)

Abschluss in der Regelstudi-
enzeit war mir nicht wichtig

Personliche Griinde

14 %

15% 26 % 25%
19% 23%
18 % - 13%

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017, Filter: Absolventinnen, die ihren Abschluss erst nach der Regelstudien-

zeit beendeten.

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Warum haben Sie langer studiert, als in der Regelstudienzeit vorgesehen? (Mehrfachnennungen maglich)“, Darstellung: Haufigkeit der Nennungen
fur Kategorien, die von mindestens 10 % der Befragten angegeben worden sind.
Farbgebung: Abweichungen von mindestens 5 %-Punkte vom jeweiligen BW-Vergleichswert (griin/rot) sowie die drei haufigsten Griinde (Blautdne).

Abkirzungen: Bachelor (BA), Master (MA), Lehramt (LA), Juristisches Staatsexamen (JUS), Geisteswissenschaft (GW), Ingenieurswissenschaft (Ing), Mathematik / Natur-
wissenschaft (MNat), Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaft (RWS), Sport (Sp)
Hinweis: Mit ,-“ gekennzeichnete Felder weisen darauf hin, dass die Antwortkategorie von weniger als 10 % der Befragten angegeben worden ist.
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Tabelle 6: Griinde fur die Verlangerung der Studiend

auer nach Fachergruppe

GW KN GW BW Ing KN Ing BW MNat KN MNat BW RWS KN RWS BW Sp KN Sp BW
(n = 250) (n =942) (n=46) (N=1780) | (n=211) (n=1.294) | (n=489) (n=1.778) (n=36) (n = 126)
Nichtbestehen einer Priifung - - 26 % 20 % 19 % 15 % 12 % - -
Zu viele Prufungen - - 22 % 14 % 11 % 13 % 13% - -

Hohe Anforderungen im Stu-
diengang

Schlechte Koordination der
Studiengange

Fach- bzw. Schwerpunkt-
wechsel

Abschluss in der Regelstudi-
enzeit war mir nicht wichtig

Krankheit

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017, Filter: Absolventinnen, die ihren Abschluss erst nach der Regelstudien-

zeit beendeten.

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Warum haben Sie langer studiert, als in der Regelstudienzeit vorgesehen? (Mehrfachnennungen maglich)“, Darstellung: Haufigkeit der Nennungen
fiir Kategorien, die von mindestens 10 % der Befragten angegeben worden sind.
Farbgebung: Abweichungen von mindestens 5 %-Punkte vom jeweiligen BW-Vergleichswert (griin/rot) sowie die drei haufigsten Griinde (Blautdne).

Abkiirzungen vgl. Tabelle 5

Hinweis: Mit ,-“ gekennzeichnete Felder weisen darauf hin, dass die Antwortkategorie von weniger als 10 % der Befragten angegeben worden ist.
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4.2.2. Workload

Der studentische Workload — die fir das eigentliche Studium aufgewandte Wochenarbeitszeit
im Semester — setzt sich zusammen aus offiziellen Lehrveranstaltungen, Arbeitsgruppen und
Tutorien, Selbststudium und weiteren Tatigkeiten. Insgesamt betrug der Workload nach der
Selbsteinschatzung der befragten Studierenden im universitaren Mittel 32 Wochenstunden
(vgl. Tabelle 7) und ist damit vergleichbar zu dem in der Sozialerhebung ermitteltem hoch-
schulubergreifenden Wert von 33 Wochenstunden (Middendorff et al. 2017).

Tabelle 7: Studentischer Workload

Abschlussart Fachergruppe

Aufwand je Semester BA MA LA JUS | GW Ing MNat RWS Sp | UniKN

Offizielle Lehrveranstaltungen
(Vorlesungen, Ubungen, Se- 12 11 12 10 10 10 19 10 12 12
minare, Praktika)

Studentische Arbeitsgruppen

und Tutorien 3 2 3 3 2 5 3 3 2 3
Sebsswdum W 17 15 23| W 19 17 17 1| 16
Andere studentische Tatigkei- | |
SN 12z 1|z 12 a1 2| o
sungen, Computerkurse)

Gesamtaufwand 31 32 32 38 28 35 41 31 26 32

Quelle: Sag's uns! 2018

Frage: "Wie viele Stunden wenden Sie in einer Woche des laufenden Semesters (Vorlesungszeit) durchschnittlich
fur die folgenden Tatigkeiten auf?"; Antwort: Zahlenfeld; Darstellung: Arithmetisches Mittel.

Fallzahlen (Fallbetrachtung®): Bachelor (BA): n = 1.121 - 1.297, Master (MA): n = 471 - 522, Lehramt (LA): n =
562 - 646, Juristisches Staatsexamen (JUS): n = 274 - 336, Geisteswissenschaften (GW): n = 617 - 695, Ingeni-
eurswissenschaften (Ing): n = 76 - 91, Mathematik / Naturwissenschaften (MNat): n = 488 - 585, Rechts-, Wirt-
schafts- und Sozialwissenschaften (RWS): n = 1.161 - 1.343, Sport (Sp): n =75 - 90, Uni KN: n = 2.425 - 2.800.

Den grof3ten Anteil am studentischen Workload machte in allen Abschlussgruppen das Selbst-
studium aus, wobei dieses inshesondere von Studierenden mit Abschlussziel juristischem
Staatsexamen vergleichsweise hoch eingeschéatzt wurde (23 Stunden, Uni KN: 16), was zum
hdchsten Gesamtaufwand dieser Gruppe fiuhrt (38 Stunden, Uni KN: 32). Die Betrachtung der
Ergebnisse in den Fachergruppen zeigt einen deutlich hoheren Aufwand fur offizielle Lehrver-
anstaltungen in den mathematisch-naturwissenschaftlichen Studiengéngen (19 Stunden, Uni
KN: 12) sowie vergleichsweise starke Heterogenitat im Hinblick auf das Selbststudium (zwi-
schen 11 und 23 Stunden). Der Gesamtaufwand schwankte in dieser Betrachtung starker, je
nach Fachergruppe zwischen 26 und 41 Stunden pro Woche (Uni KN: 32).
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4.2.3. Schwierigkeiten im Studium

Die Konstanzer Studierenden gaben auf die Frage nach den Schwierigkeiten im Studium ins-
besondere die Bewadltigung der Stofffllle an. Zwei Drittel der Studierenden bereitete diese
grol3e bzw. einige Schwierigkeiten (vgl. Tabelle 8). Des Weiteren erlebten die Studierenden
grol3e Herausforderungen dabei Prufungen effizient vorzubereiten (60 %) und schriftliche Ar-
beiten abzufassen (51 %). Diese drei Punkte waren in der gleichen Reihenfolge bereits 2016
als grofite personliche Schwierigkeiten im Studium benannt worden.

Tabelle 8: Schwierigkeiten im Studium

Abschlussart | Fachergruppe |

BA MA LA Jus GW MNat RWS

Ing

Bewadltigung der Stoff-

[0)
fiille Rohe

52% 71% 87 % [l

65 %

ngzfﬂggf:ig'z'em 63% 47% 58% T72% | 52% 64% 63% 62% | il 60 %
ﬁ:iftaeise" schriftl. A 4906 | 53% 58% 45 % 58% 46% 49% 52% | 52 %
x;)lrtterﬁge / Referate 30% 36% 17% 23% 300 27% 28% 17% | 28%
Anschluss zu Kommili-

o 2% 23% 16% 26% | 21% 42% 19% 22% 11% | 21%
Konkurrenz unter Stu- oo 1600 1006 46% | 11% 8% 10% 26% 10% | 189%
dierenden

Geringe Flexibilitatin =5 o 550 390, 3606 | 27% 21% 41% 31% 49% | 32 %
der Studiengestaltung

Eee::]‘iggz:pram' 1% 10% 17% 7% | 15% 10% 10% 11% 11% | 12%
Ef:ée}zgﬁnr?n?g;‘;mat" 26% 20% 22% 3% | 15% 36% 22% 23% 32% | 21%
Andere fehlende Fa-

higkeiten / Fertigkei-

O g 13% 14% 16% 10% | 12% 28% 16% 13% 15% | 14 %
VOfaUSgesetZt werden

Diskriminierung 2% 5% 2% 3% 3% 5% 2% 3% 2% 3%

Quelle: Sag's uns! 2018

Frage: "Die Studiensituation wird von Studierenden unterschiedlich erlebt. Welche Schwierigkeiten bereiten Ihnen
personlich folgende Aspekte?". Antworten: "GroRRe", "Einige", "Wenige", "Keine". Darstellung: Antworten "GrofZe"
und "Einige" zusammengefasst in %.

Fallzahlen (Fallbetrachtung®): Bachelor (BA): n = 1.237 — 1.352, Master (MA): n = 553 - 573, Lehramt (LA): n = 646
- 688, Juristisches Staatsexamen (JUS): n = 314 - 350, Geisteswissenschaften (GW): n = 700 - 734, Ingenieurs-
wissenschaften (Ing): n = 81 - 96, Mathematik / Naturwissenschaften (MNat): n = 574 - 630, Rechts-, Wirtschafts-
und Sozialwissenschaften (RWS): n = 1.313 - 1.405, Sport (Sp): n =89 - 94, Uni KN: n = 2.791 - 2.945
Farbgebung: Die drei Kategorien mit den haufigsten Nennungen in der Abschlussart/Fachergruppe/Uni KN sind
blau hervorgehoben.
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4.3. Studienzufriedenheit

X

+[An meinem Studium besonders gut
gefallen mir] die herausragende
Qualitat der Lehrveranstaltungen

einiger engagierter Lehrender. Die
freundschaftliche Atmosphére unter
Studierenden. Die Vielfalt des
kulturellen Angebots an der
Universitat. Die gute Ausstattung der
Bibliothek.*

Studienbedingungen und Studierbarkeit

Die gesamthafte Studienzufriedenheit an der Universitét
Konstanz bleibt weiter hoch: 78 % der Studierenden ga-
ben an, ,alles in allem” (sehr) zufrieden mit ihrem Stu-
dium zu sein (Abbildung 10). Die hoéchsten Zufrieden-
heitswerte nach Abschlussart weist die Gruppe der
Masterstudierenden auf (85 %), gefolgt von den Ba-
chelorstudierenden (80 %). Beim Blick auf die Facher-
gruppen erweisen sich insbesondere die MINT-Facher
(Ingenieurswissenschaften, Mathematisch-naturwissen-
schaftliche Studiengédnge) mit 82 % besonders zufrie-
den. Die Sport-Studierenden stellen mit lediglich 45 %
positiven Rickmeldungen eine deutliche Abweichung
nach unten dar.

Die Ergebnisse der Studierendenbefragung decken sich
mit den Ruckmeldungen der Absolventinnen in der Ex-
matrikuliertenbefragung 2015 - 2017 (vgl. Abbildung 24
im Anhang). Die Korrelationsanalysen zeigen, dass die
Zufriedenheit mit dem Studium in einem hoch signifikan-
ten Zusammenhang mit den Faktoren ,,Aufbau und Struk-
tur des Studiengangs*, ,Inhaltliche Qualitat des Lehran-
gebots”, ,Didaktik der Lehrveranstaltungen® und
.Betreuung und Beratung durch Lehrende” steht (Signifi-
kanzniveau < 0,001, vgl. Tabelle 39).

X

J[Besonders gut an meinem Studium
gefallt mir die] freie
Studiengestaltung, gute
Auslandsmdglichkeiten, ein

Pflichtpraktikum, forschungsnahe
Vorlesungen und Praktika, Nahe zu
Dozentlnnen, ein hilfsbereites,
freundliches und vor allem immer
hilfreiches Fachbereichs-
sekretariat!”
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Abbildung 10: Studienzufriedenheit
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Quelle: Sag’s uns! 2018

Frage: "Alles in allem: Wie zufrieden sind Sie mit den Studienbedingungen an der Universitat Konstanz?", Antwor-
toptionen: "Sehr zufrieden", "Zufrieden", "Teils, teils", "Unzufrieden", "Sehr unzufrieden".

Fallzahlen (Fallbetrachtung®): Bachelor: n = 1.353, Master: n = 581, Lehramt: n = 690, Juristisches Staatsexamen
(JUS): n = 349, Geisteswissenschaften (GW): n = 739, Ingenieurswissenschaften (Ing): n = 97, Mathematik / Na-
turwissenschaften (MNat): n = 634, Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften (RWS): n = 1.407, Sport (Sp):
n =93, Uni KN: n =2.970.

Hinweise zu den Stérken und Schwachen des Studiums an der Universitat Konstanz geben
auch die Ruckmeldungen der Befragten auf die offenen Fragen in der Studierendenbefragung.
Uber die Hélfte der Studierenden nutzte die Mdglichkeit sich zur Frage ,Was gefallt Ihnen an
Ihrem Studium besonders gut? zu auf3ern (vgl. Tabelle 9). Besonders die Themenfelder
Organisation und Struktur des Studiums, Praxisbeziige und die Atmosphére an der Universitat
Konstanz (z.B. Campusleben) wurden haufig positiv hervorgehoben.
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Tabelle 9: Was gefallt Ihnen an lhrem Studium beson  ders gut?

Kategorie Nennungen Anteil an allen
absolut Nennungen in %

Organlsatl.or_\_und Struktur des. Stu_dlums 1015 27 04

(z. B. Flexibilitat, Facherkombinationen, Modulaufbau)

Praxisbezug im Studium, Praktika 435 12 %

(z.B. Relevanz Berufsleben, Praktikumsmaoglichkeiten)

Atmosphéare, Campusuniversitat

(z.B. Zusammenhalt unter Kommilitonlnnen, kurze Wege, 387 10%
freundliches Umfeld)

Betreuung und Beratungsangebote 406 11%
Ausstattung (z.B. Bibliothek, Infrastruktur) 382 10 %
Lehrinhalte 250 7%
Forschungsbezug 209 6 %
Prufungssystem (z.B. Organisation Abschlussarbeiten, Pri- 168 50
fungsorganisation)

Rahmenbedingungen (Hochschulsport, Mensa, Region) 126 3%
Ausland (z.B. Erasmus- und Austauschgelegenheiten) 124 3%
Sonstiges (z.B. Schliisselqualifikationen, Didaktik) 236 6 %
Summe 3.738 100 %

Quelle: Sag’s uns! 2018
Frage: ,Was gefallt Ihnen an lhrem Studium besonders gut?", Antwort: Freitextfeld.
Fallzahl (antwortende Personen): n = 1.563.
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4.4. VVerbesserungsmoglichkeiten aus Sicht von Studierenden

Neben der guten Gesamtbewertung des eigenen Studiums und der groRen Zahl an positiven
offenen Rickmeldungen gab es auch eine rege Beteiligung bei der zweiten offen gestellten
Frage der Studierendenbefragung ,Sag’s uns!*“ 2018, bei der nach wichtigen Verbesserungs-
malnahmen gefragt wurde (vgl. Tabelle 10). Auch hier wurde die Kategorie ,Organisation und
Struktur des Studiums” am haufigsten aufgefuhrt, gefolgt von Verbesserungsvorschlagen im
Prifungssystem sowie zur Ausstattung.

Tabelle 10: MalRnahmen zur Verbesserung des Studiums

Kategorie Nennungen Anteil an allen
absolut Nennungen in %
Organisation und Struktur des Studiums
(z. B. Flexibilitat, Facherkombinationen, Modulaufbau) 2.464 40%
Prufungssystem 842 14 %
Ausstattung 836 14 %
Praxisbezug, Praktika 554 9%
Lehrinhalte 396 6 %
Anforderungsniveau 240 4%
Betreuung und Beratungsangebote 202 3%
Forschungsbezug 128 2%
Didaktik 112 2%
Rahmen (Hochschulsport, Region) 106 2%
Ausland 52 1%
Sonstiges (z.B. Schliisselqualifikationen, Verkehr) 277 5%
Summe 6.209 100 %

Quelle: Sag’s uns! 2018

Frage: "Welche wichtigen MaRnahmen sollten ergriffen werden, um das Studium an der Universitat Konstanz zu
verbessern?", Antwort: Freitextfeld

Fallzahl (antwortende Personen): n = 1.667.
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5. Studienabbruch, Kompetenzerwerb und Ubergange

Im Bereich Studienerfolg, -abbruch und Ubergange bestéatigen die aktuellen Daten im GroRRen
und Ganzen Ergebnisse friherer Befragungen (vgl. Stabsstelle Qualitdtsmanagement 2015
und Stabsstelle Qualitatsmanagement 2016). Uber den Vergleich mit Daten aus der baden-
wiirttembergischen Absolventenbefragung werden insbesondere im Bereich Ubergange (Hin-
tergriinde fur die Entscheidung der Hochschule fur den Master) auch einige Besonderheiten
der Konstanzer Studierenden sichtbar.

5.1. Studienabbruch und Hochschulwechsel

Im Hinblick auf sozio-demographische Merkmale zeigt sich, dass vergleichsweise h&ufiger
Studierende mit Migrationshintergrund (vgl. auch Ebert & Heublein 2017: 13) und Studierende
aus Nicht-Akademikerhaushalten ihr Studium abbrachen (vgl. Tabelle 11). Ein geringer, wenn
auch signifikanter Zusammenhang (Signifikanzniveau < 0,05) konnte allerdings einzig zwi-
schen dem Migrationshintergrund und dem Studienerfolg bzw. Misserfolg nachgewiesen wer-
den. Auch die Note der Hochschulzugangsberechtigung blieb unveréndert ein entscheidender
Pradiktor fur den Studienerfolg (Signifikanzniveau < 0,01).

Tabelle 11: Sozio-demographische Merkmale der exmat  rikulierten Studierenden

Migrations - Nicht -Akademi-
Hintergrund ker-Elternhaus
(n=132-2.497) (n=132-2.497)

HZB-Note
(n=127-2.379)

Frauen
(n=126-2.416)

Absolventinnen 59 % 16 % 43 % 2,0
Hochschulwechslerinnen 63 % 17 % 45 % 2,2
Abbrecherlnnen 57 % 24 % 52 % 2,5

Quelle: Exmatrikuliertenbefragung 2015 - 2017

Frage Anteil Frauen: ,Ihr Geschlecht?", Antwort: ,Weiblich*

Frage Migrationshintergrund®: 2014/2015: ,lhre Staatsangehorigkeit?*, alle Antworten auRer ,deutsch” und Frage:
»Sind Sie oder ein Elternteil von lhnen im Ausland geboren und nach Deutschland zugezogen?* mit Antwort ,Ja"“.
Frage Migrationshintergrund 2013/2014: ,Welche Staatsangehdrigkeit haben Sie bzw. lhre Eltern? (Mehrfachnen-
nungen moglich)“, alle Antworten auf3er ,deutsch*.

Frage Nicht-Akademikerhaushalt: ,Welchen héchsten Bildungsabschluss haben/hatten lhre Eltern/Vater/Mutter?”,
Antworten ,Schule beendet ohne Abschluss”, ,Volks- oder Hauptschulabschluss®, ,Mittlere Reife / Realschulab-
schluss”, ,Fachhochschulreife* zusammengefasst in %.

Frage HZBC®-Note: ,Was war die Abschlussnote Ihrer Hochschulzugangsberechtigung?*, Darstellung: arithmeti-
scher Mittelwert.

Die Grunde fur den Studienabbruch und den Hochschulwechsel waren vielfaltig (vgl. Tabelle
12). Die wesentlichen Motive fir den Studienabbruch waren der Wunsch nach praktischer Ta-
tigkeit (61 %), falsche Erwartungen an das Studium (44 %) sowie die als zu hoch empfundenen
Studienanforderungen (ltem ,Zu viel Studien- und Prifungsstoff*: 42 %, ,Studienanforderun-
gen waren zu hoch*: 39 %). Im Vergleich zum letzten Betrachtungszeitpunkt (vgl. Stabsstelle
Qualitatsmanagement 2016) haben sich einige Anderungen ergeben: Besonders positiv her-
vorzuheben ist das Absinken des Anteils der Studienabbrecherinnen, die mit falschen Erwar-
tungen ein Studium an der Universitat Konstanz aufgenommen haben (2016: 57 %, 2018:
44 %). Auch der Anteil derjenigen Studierenden, die aufgrund zu hoher Studienanforderungen
ihr Studium vorzeitig beendeten, ist rlicklaufig (2016: 54 %, 2018: 39 %).
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Aufgrund gleicher Fragestellung ist ein Vergleich mit der DZHW-Studienabbruchstudie 2016
madglich. In diesem Vergleich schneidet die Universitdt Konstanz iberwiegend positiv ab. Le-
diglich in Hinblick auf die Items ,endgiiltig nicht bestandene Prifung®, ,Desinteresse an den
Berufen, die das Studium ermdglicht* und ,schlechte Arbeitsmarktchancen in meinem Fach®
liegen die Werte der Universitat Konstanz leicht (maximal 5 Prozentpunkte) oberhalb des Bun-
desschnitts. Inshesondere bei den Items zu den Studienbedingungen erzielte die Universitat
Konstanz teils deutlich bessere Werte (,Fehlender Berufs- und Praxisbezug“: Abbrecherinnen
Uni KN: 39 %, Bund: 54 %, ,Mangelhafte Organisation des Studiums"“: Abbrecherlnnen Uni
KN: 20 %, Bund: 32 %; ,Ungeniigende Betreuung durch Dozentinnen®: Abbrecherinnen Uni
KN: 22 %, Bund: 33 %).%> Auch gaben deutlich weniger Abbrecherinnen der Universitat Kon-
stanz an, sich am Studienort nicht wohl gefiihlt zu haben (Abbrecherinnen Uni KN: 15 %, Bund:
26 %).

In der Gruppe der Hochschulwechslerinnen spielte vor allem der fehlende Berufs- und Praxis-
bezug bzw. die mangelnde Berufsvorbereitung eine wesentliche Rolle fir den Studienabgang
(44 %). 37 % der Hochschulwechslerinnen gaben zudem an, mit falschen Erwartungen das
Studium aufgenommen zu haben.

Im Rahmen einer detaillierteren Analyse der Abbruch- und Wechselgriinde zeigen sich einige
Besonderheiten in Hinblick auf ausgewdahlte sozio-demographische Merkmale der ausge-
schiedenen Studierenden. So gaben Frauen haufiger als Manner an, an ihrer personlichen
Eignung zum Studium gezweifelt (Frauen: 42 %, Manner 27 %) und sich am Studienort nicht
wohl geflhlt zu haben (Frauen: 27 %, Manner: 17 %; Signifikanzniveau jeweils < 0,01). Auch
die Bildungsherkunft scheint einen Einfluss auf spezifische Abbruchgriinde zu haben. So ga-
ben Studierende, deren Eltern keinen akademischen Abschluss erworben haben, haufiger an,
das Studium aufgrund hoher Studienanforderungen (Ohne Akademikerelternhaus: 39 %, mit
Akademikerelternhaus: 30 %, Signifikanzniveau < 0,05), dem Erhalt eines urspriinglich ange-
strebten Ausbildungsplatzes (Ohne Akademikerelternhaus: 17 %, mit Akademikerelternhaus:
3 %) oder aufgrund finanzieller Engpasse (Ohne Akademikerelternhaus: 18 %, mit Akademi-
kerelternhaus: 10 %, jeweils Signifikanzniveau < 0,01) vorzeitig abgebrochen zu haben. Es
konnte statistisch nicht nachgewiesen werden, dass bestimmte Abbruchgriinde haufiger in der
Gruppe der Hochschulwechslerinnen und Abbrecherinnen mit Migrationshintergrund auftreten
als in der Vergleichsgruppe ohne Migrationshintergrund.

15 1m Anhang befindet sich eine Auflistung der Abbruchgriinde nach Fachergruppe (vgl. Tabelle 40).
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Tabelle 12: Griinde fiir den Hochschulwechsel und Stu dienabbruch

Wechslerlnnen Abbrecherlnnen DZHW
(n =79 -227) (n =67 - 126)

Studienbedingungen
Gewunschte LV nicht erhalten 24 % 11 % 18 %
Mangelhafte Organisation des Studiums 19 9% 20 % 32 %
Mangelhafte DidaktikindenLv 2% 200 | 2%
Ungeniigende Betreuung durch Dozentinnen %% 2% 3%
Swdium war zu verschut 1w 20% 26%
Fehlende Wahl- und Vertiefungsmaoglichkeiten 26 % 19% 23 %
Studienanforderungen
Zu viel Studien- und Prufungsstoff 33 % 42 % 51 %
Studienanforderungen waren zuhoch 30 % 39 % 43 %
Falsche Erwartungen in Bezug auf das Studium 37 % 4% 57 %
Einstieg ins Studium nicht geschafft 149 20 % 29 %
Leistungsdruck im Studium 19% 32% 33%
Zweifel an personlicher Eignung zum Studium 9% 39 % 46 %*
Endgilltig nicht bestandene Prifungen - T 27 % 25 %
Fehlende Vorkenntnisse 1w 2% 24%
Berufliche Orientierung
rl?]%sgil?ct:ﬁ;ehsast(:ean den Berufen, die das Studium er- 19 % 26 % 21 %
Nachgelassenes Interesse am Fach 5% 30 % 37 %
\Wunsch nach praktischer Tatigkeit 23% 67 %
Wunsch, schnellstméglich Geld zu verdienen 6% 28% 3%
‘Schlechte Arbeitsmarktchancen in meinem Fach 2% 24% 9%
ﬁﬂ?ﬁf’s‘i)ﬁ aetlz neess finanziell oder fachiich attrakiiven con o | oo
Personliche Griinde
Fuhlte mich am Studienort nicht wohl 27 % 15 % 26 %
Familiare / private Grinde 29% 20% | 1o

Quelle: Exmatrikuliertenbefragung 2015 - 2017, DZHW-Studienabbruchstudie 2016

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Wie wichtig waren Ihnen folgende Griinde fiir die Entscheidung, Ihr Studium an der
Universitat Konstanz zu beenden?”, Antworten: von 1 (,Sehr wichtig“) bis 5 (,Sehr unwichtig“), Darstellung: Antwor-
ten ,Sehr wichtig“ und ,Wichtig“ zusammengefasst in %. Beriicksichtig wurden jene Griinde, die von mindestens
20 % der Befragten genannt wurden.

Farbgebung: Dunkelblau hervorgehoben sind Haufigkeitswerte > 50 %, hellblau sind Haufigkeitswerte zwischen 30
und 50 %. *In der Studie des DZHW wird danach gefragt, ob es Zweifel an der persdnlichen Eignung fir das
Studienfach gegeben hat. **In der Studie des DZHW wird nur nach den familiaren Griinden gefragt.
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5.2. Kompetenzerwerb

stand in 18 Kompetenzfeldern zum Zeitpunkt des Studienabschlusses einschatzten (vgl. Ta-
belle 13 und Tabelle 14). Besonders kompetent schatzten sich die Absolventinnen in den Be-
reichen ,selbststandiges Arbeiten“ (Mittelwert Uni KN: 1,66), Organisationsfahigkeit (Uni KN:
1,9), Problemlésungs-, Kooperations- und Analyseféhigkeit (Uni KN: jeweils 2,0) ein. Am
schwachsten beurteilten die Befragten ihre Kompetenzen in den Bereichen Konfliktfahigkeit
(Uni KN: 2,7), interkulturelle Kompetenz (Uni KN: 2,6) und fachibergreifendes Denken (Uni
KN: 2,5). Kontrastiert man die berichteten Werte zu jenen der letzten Berichtslegung (vgl.
Stabsstelle QM 2016: 60f) sind in der Regel nur marginale Veranderungen festzustellen
(> +/- 0,2 Mittelwerteinheiten). Lediglich im Bereich der Fremdsprachenkenntnisse hat sich
eine deutlich positive Entwicklung in der Abschlussart juristisches Staatsexamen ergeben
(+ 0,4 Mittelwerteinheiten).

Zwischen den Abschlussarten zeigt sich, dass die Masterabsolventinnen ihren Kompetenz-
stand zum Zeitpunkt des Studienabschlusses vergleichsweise positiver als Studierende ande-
rer Abschlussarten beurteilten. Dies betrifft insbesondere ihre Methodenkompetenz (Mittel-
wert: 1,8; Uni KN: 2,1) wie auch ihre analytischen Fahigkeiten (1,8; Uni KN: 2,0).
Absolventinnen des Staatsexamen Jura bewerteten ihre Kompetenzen hingehen teils deutlich
schwacher als Kommilitoninnen anderer Abschlussarten (betrifft: Kenntnis wissenschaftlicher
Methode, analytische Fahigkeit, fachibergreifendes Denken, Fahigkeit Verantwortung zu
Ubernehmen, Kooperationsfahigkeit und interkulturelle Kompetenz). Vergleichsweise positiv
beurteilten die Absolventinnen des juristischen Staatsexamens hingegen ihre schriftliche Aus-
drucksfahigkeit (1,7; Uni KN: 2,1).

Zwischen den Fachergruppen ist eine teils starke Varianz hinsichtlich des Kompetenzstandes
zum Studienabschluss erkennbar. Am deutlichsten wird dies in den Bereichen analytische Fa-
higkeit, schriftliche Ausdrucksfahigkeit, Fremdsprachenkenntnisse und Prasentationsfahigkeit.
Die Ergebnisse zum Kompetenzstand nach Abschlussart und Fachergruppe der Universitét
Konstanz unterschieden sich nur in wenigen Féllen deutlich (> +/- 0,2 Mittelwerteinheiten) vom
jeweiligen Vergleichswert im Landesschnitt.

16 Es handelt sich um eine 5-er Skala von 1 (Kompetenz ,im sehr hohen MaRRe“ vorhanden) bis 5 (Kompetenz ,gar
nicht vorhanden).
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Tabelle 13: Kompetenzstand zum Studienabschluss nac

h Abschlussart

Studienabbruch, Kompetenzerwerb und Ubergénge

BA KN BA BW MA KN MA BW LA KN LA BW JUS KN St.Ex. (exkl. Uni KN BW
(n=1.265- (n=6.719- | (n=494- | (n=3.113- | (n=153- (n=1.107 - (n =103 - LA) BW (n=2.024- (n=11.556
1.339) 6.924) 517) 3.181) 159) 1.143) 112) (n =588 - 2.128) -11.855)
606)

Fach- und Methodenkompetenz
Breites Grundlagenwissen 2,1 2,0 2,1 2,0 2,6 2,4 2,0 2,0 2,2 2,0
Spezielles Fachwissen 2,4 2,4 2,0 2,0 1,9 1,7 2,5 2,3 2,2 2,2
Kenntnis wiss. Methoden 2,2 2,2 1,8 1,9 2,1 1,9 2,7 2,4 2,1 2,1
Grundlegende Kompetenzen wiss. Arbeitens
Selbststéndiges Arbeiten 1,6 1,6 15 15 15 1.4 15 1,6 1,6 1,6
Analytische Fahigkeiten 2,0 1,9 1,8 1,7 2,2 2,1 2,3 2,1 2,0 1,9
Fahigkeit, vorhandenes
Wissen auf neue Prob- 2,2 2,1 2,0 1,9 2,1 2,0 2,0 2,0 2,1 2,0
leme anzuwenden
Fachubergreifendes 25 2.4 2.4 2,2 2,5 2,5 3,2 2,9 2,5 2,4
Denken
Kommunikation / Sprache / Prasentation
Kommunikationsfahigkeit 2,1 2,2 2,0 2,1 1,9 1,8 2,3 2,4 2,1 2,1
Schriftl. Ausdruck 2,3 2,3 2,1 1,9 1,8 1,9 2,1 2,2
Mindl. Ausdruck 2,5 2,5 2,1 2,2 2,2 2,0 2,2 2,4 2,4 2,4
Préasentationsfahigkeit 2,4 - 1,9 - 2,1 - 3,1 - 2,3 -
Fremdgprachen- 25 ) 2,2 _ 2,2 - 3,4 = 2,4 R
kenntnisse
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BA KN BA BW MA KN MA BW LA KN LA BW JUS KN St.Ex. (exkl. Uni KN BW
(n=1.265- (n=6.719- | (n=494- | (n=3.113- | (n=153- (n=1.107 - (n =103 - LA) BW (n=2.024- (n=11.556
1.339) 6.924) 517) 3.181) 159) 1.143) 112) (n =588 - 2.128) -11.855)
606)
Weitere Schliisselqualifikationen
Fahigkeit, Verantwortung 24 2.1 2.2 2.0 1.9 25 2.4 22 23
zu Gbernehmen
Problemlésungsfahigkeit 2,0 2,0 1,9 1,8 2,0 2,0 1,9 2,0 2,0 1,9
Organisationsfahigkeit 1,9 2,0 1,9 1,9 1,8 1,8 2,0 2,0 1,9 1,9
Kooperationsféhigkeit 2,1 2,1 1,9 2,0 1,9 1,9 2,5 2,4 2,0 2,0
Konfliktfahigkeit 2,7 - 2,6 - 2,7 - 2,7 - 2,7 -
Interkulturelle Kompetenz 2,7 - 2,4 - 2,5 - 3,3 - 2,6 -

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017

Frage (Kopfbetrachtung®): ,In welchem MaRe verfugten Sie bei Studienabschluss Uber die folgenden Kenntnisse und Kompetenzen?*, Antworten: von 1 (,Im sehr hohen

MaRe") bis 5 (,Gar nicht*), Darstellung: Mittelwerte.

Farbgebung: Abweichungen von mindestens 0,2 Mittelwert-Einheiten zum jeweiligen BW-Vergleichswert.
Abkirzungen: Bachelor (BA), Master (MA), Lehramt (LA), Juristisches Staatsexamen (JUS)
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Tabelle 14: Kompetenzstand zum Studienabschluss nac  h Fachergruppe

GW KN GW BW Ing KN Ing BW MNat KN MNat BW RWS KN RWS BW Sp KN Sp BW
(n=489- (n=1860-| (n=55- | (n=2428-| (n=557- (n=2.924-| (n=991- (n=3.696 - (n=77- (n=222 -
514) 1.918) 58) 2.521) 605) 3.012) 1.035) 3.777) 79) 235

Fach- und Methodenkompetenz

Breites Grundlagenwis-

2,3 2,3 2,2 1,9 2,2 2,0 2,1 2,0 2,5 2,2
sen
Spezielles Fachwissen 2,0 1,9 2,4 2,1 2,2 2,4 2,4 2,4 2,3
Kenntnis wiss. Methoden 2,2 2,0 2,4 2,4 2,1 2,1 2,1 2,1 2,6 2,3

Grundlegende Kompetenzen wiss. Arbeitens

Selbststéndiges Arbeiten 1,4 1,5 1,7 1,6 1,8 1,7 1,5 1,5 1,7 1,6

Fahigkeit, vorhandenes
Wissen auf neue Prob- 2,1 2,0 1,8 1,9 2,1 2,0 2,1 2,0 2,3 2,4
leme anzuwenden

Fachlbergreifendes Den-
ken

Kommunikation / Sprache / Prasentation

Kommunikationsfahigkeit 1,9 1.8 2,3 2,3 2,3 2,1 2,1 1,9 1,9
Schrift, Ausdruck 16 16 25 | 26 | 24 24 | 21 20 | 22 23
Mndl, Ausduck 20 19 | 25 | 27 | 26 25 | 23 23 | 22 22
‘Prasentationsfahigkeit 21 - 20 | -] 25 - 23 - 7 -
rI:ir;esrzdsprachenkennt- 20 ) 22 ) 26 ) 25 ) 28 )

Weitere Schliisselqualifikationen

Fahigkeit, Verantwortung
zu Ubernehmen
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GW KN GW BW Ing KN Ing BW MNat KN MNat BW RWS KN RWS BW Sp KN Sp BW
(n=489- (n=1860-| (n=55- | (n=2428-| (n=557- (n=2.924-| (n=991- (n=3.696 - (n=77- (n=222 -
514) 1.918) 58) 2.521) 605) 3.012) 1.035) 3.777) 79) 235
Organisationsfahigkeit 1,8 1,8 2,2 2,0 2,0 2,1 1,9 1,8 1,8 1,9
Kooperationsféhigkeit 2,0 2,0 2,1 2,0 2,0 2,1 2,1 1,7 1,8
Konfliktfahigkeit 2,7 - 2,5 - 2,8 - 2,6 - 2,5 -
Interkulturelle Kompetenz 2,3 - 2,7 - 3,0 - 2,6 - 2,7 -

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017

Frage (Kopfbetrachtung®): ,In welchem MaRe verfiigten Sie bei Studienabschluss (ber die folgenden Kenntnisse und Kompetenzen?*, Antworten: von 1 (,Im sehr hohen
MafRe") bis 5 (,Gar nicht*), Darstellung: Mittelwerte.

Farbgebung: Abweichungen von mindestens 0,2 Mittelwert-Einheiten zum jeweiligen BW-Vergleichswert.

Abkirzungen: Bachelor (BA), Master (MA), Lehramt (LA), Juristisches Staatsexamen (JUS), Geisteswissenschaft (GW), Ingenieurswissenschaft (Ing), Mathematik / Natur-
wissenschaft (MNat), Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaft (RWS), Sport (Sp)
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Durch Korrelationsanalysen lassen sich einige sozio-demo- ><
graphische Unterschiede nachweisen, die Ergebnisse frihe-
rer Befragungen bestatigen (vgl. Stabsstelle Qualitatsma-
nagement 2016: 60f). So schatzten weibliche Befragte
— unabhangig von der Fachzugehorigkeit — ihren Kompe-
tenzstand zum S.tudienabsc_hluss insb_esondqe bei dep wissenschaftliches Arbeiten auf
Schlusselqualifikationen haufig héher ein als ihre mannli- - EEFEREERES SRR
chen Kommilitonen (Signifikanzniveau < 0,05; Organisati- NIRRT S o ol
onsfahigkeit Frauen: 83 %, Manner: 72 %; Fahigkeit, Verant- BTS00 e N0 = Re A=
wortung zu Ubernehmen Frauen: 73 %, Manner: 60 %). FEERNsIgoili(=Ig=ah1= (o[58
Absolventen hingegen schétzten sich in den Bereichen ana-
lytische Fahigkeit (83 %, Frauen: 71 %) und der Fahigkeit,
vorhandenes Wissen auf neue Probleme anzuwenden (78 %, Frauen: 69 %) eher stérker ein
als weibliche Befragte (Signifikanzniveau < 0,01).

s[lch habe] vertiefte, fachliche
Kompetenzen erworben und

Absolventinnen mit Migrationshintergrund (MHG) beurteilten ihre interkulturelle Kompetenz
(62 %, ohne MHG: 47 %) sowie ihre Fremdsprachenkenntnisse (66 %, ohne MHG: 57 %)
deutlich besser, als Studierende ohne Migrationshintergrund (Signifikanzniveau < 0,01). Sig-
nifikante Unterschiede liegen zudem bei der Bewertung des Kompetenzerwerbs zum Stu-
dienende in Abh&angigkeit zur Bildungsherkunft vor. So lag die Selbsteinschatzung der Studie-
rende aus Nicht-Akademikerfamilien in den Bereichen ,Kenntnis wissenschaftlicher
Methoden” (41 %, Studierende aus Akademikerfamilie (AF): 59 %), schriftlicher (41 %, AF: 60
%) und mundlicher Ausdrucksfahigkeit (42 %, AF: 58 %) sowie hinsichtlich der Konfliktfahigkeit
(40 %, AF: 60 %) und interkulturellen Kompetenz (41 %, AF: 59 %) unter dem Schnitt der
Studierenden aus Akademikerfamilien (Signifikanzniveau < 0,05).

5.3. Ubergénge in ein weiteres Studium und in die Promotion

Ein Grofteil der Konstanzer Bachelorabsolventinnen hat

nach dem Studienabschluss ein weiteres Studium aufge- ><
nommen (84 %, vgl. Abbildung 11) — in der Regel ein Mas-
terstudium. Zwischen den Féachergruppen variierte der An-
teil der Absolventlnnen, die ein weiteres Studium
aufnehmen zwischen 68 % in der Fachergruppe Sport und
96 % in der Fachergruppe Mathematik / Naturwissenschaf-
ten. Im Vergleich zu den Werten aus dem Bericht ,Studien-
erfolg und Berufseinstieg 2016" hat sich keine wesentliche
Veranderung bei den Ubergangsquoten der Bachelorab-
solventinnen der Universitat Konstanz ergeben (vgl. Stabs-
stelle Qualitatsmanagement 2016, S. 63) 7.

TOP 3 Studienbereiche

Ubergang Master

- Chemie: 98 %
- Physik: 98 %
- Psychologie: 95 %

17 Quelle zur Kachel ,TOP 3 Studienbereiche Ubergang Master*, vgl. Abbildung 11. Aufgrund geringer Fallzahlen
wurden die Studienbereiche Erziehungswissenschaften, Geschichte, Slawistik, Philosophie, Sozialwissenschaften,
Regionalwissenschaften, Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften allgemein und Altphilologie nicht beriick-
sichtigt.
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Kontrastiert man die Ergebnisse der Universitat Konstanz mit jenen auf Landesebene, zeigt
sich eine vergleichsweise geringere Ubergangsquote der Konstanzer Master, die sich vor al-
lem in den Geisteswissenschaften (Uni KN: 71 %, BW: 78 %) und Ingenieurswissenschaften
(Uni KN: 86 %, BW: 94 %) manifestiert.

Die Korrelationsanalyse legt fir die Universitat Konstanz dar, dass Absolventen etwas starker
dazu neigen, ein weiterfihrendes Hochschulstudium aufzunehmen als Absolventinnen (Signi-
fikanzniveau < 0,05). Dieser Effekt zeigt sich insbesondere in der Fachergruppe Geisteswis-
senschaften (Ubergang Frauen: 69 %, Ubergang Manner: 82 %). In der Fachergruppe Recht-
, Wirtschafts- und Sozialwissenschaft ist der Effekt hingegen eher marginal (Frauen: 81 %,
Méanner: 85 %) und in der Fachergruppe Mathematik / Naturwissenschaft gar nicht ausgepragt
(Frauen und Manner jeweils 96 %). Es besteht kein signifikanter Zusammenhang zwischen
dem Ubergangsverhalten in den Master und einem méglichen Migrationshintergrund oder der
Bildungsherkunft der Studierenden.

In einer aktuellen Studie von René Krempkow konnte nachgewiesen werden, dass eine vor
dem Studium absolvierte Berufsausbildung, die Studiendauer sowie die Studienzufriedenheit
entscheidende Faktoren fur die Aufnahme eines weiterfihrenden Studiums sind (Krempkow
2017). Diese Ergebnisse konnten fiir die Universitat Konstanz bestatigt werden. So nahmen
signifikant weniger Bachelorstudierende ein weiterfihrendes Studium auf, wenn sie zuvor eine
Berufsausbildung abgeschlossen hatten (67 %, ohne Berufsausbildung: 85 %, Signifikanzni-
veau < 0,01). Hatten die Absolventinnen langer als die vorgegebene Regelstudienzeit (RSZ)
fur den Bachelorabschluss bendétigt, nahmen Sie ebenfalls seltener ein weiterfihrendes Stu-
dium auf (innerhalb der RSZ: 88 %, nach der RSZ: 82 %, Signifikanzniveau < 0,01). Der grof3te
Zusammenhang zeigte sich im Hinblick auf die Studienzufriedenheit (Signifikanzniveau
< 0,001). Die Studierenden, die angaben (sehr) zufrieden mit ihrem Bachelorstudium gewesen
zu sein, nahmen zu 92 % ein weiteres Studium auf. Waren die Studierenden (sehr) unzufrie-
den, reduzierte sich dieser Anteil auf 65 %.
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Abbildung 11: Aufnahme eines weiteren Studiums nach dem Bachelor

Uni KN (n=1.340)

BW (n=6.967)
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Ja Nein
Aufnahme eines weiteren Studiums Ja* Nein
Facher gruppe
GW Uni KN (n =220) 71 % 29 %
BW (n = 905) 78 % 22 %
ng  UnikN (=35 | 8% 149
BW (n = 1.680) 94 % 6 %
MNat  UnikN  (n=3%6) | %% 4%
BW (n = 1.815) 96 % 4%
RWS  UnikN  (n=682) | ga% 6%
BW (n=2.312) 84 % 16 %
sp UnikN  (n=47) | 8% 2%
BW (n=131) 71 % 29 %
BA Uni KN (n =1.340) 84 % 16 %
BW (n =6.967) 89 % 11 %

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017, Filter: Ba-
chelorabsolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Haben Sie nach Ihrem Abschluss im Wintersemester [2013/14, 2014/15 bzw. 2015/16]
oder Sommersemester [2014, 2015 bzw. 2016] ein weiteres Studium begonnen oder abgeschlossen?, Darstellung:
Haufigkeit der Nennungen in %.

Farbgebung: Abweichungen von mindestens 5 %-Punkte vom jeweiligen BW-Vergleichswert.

Abkirzungen: Geisteswissenschaft (GW), Ingenieurswissenschaft (Ing), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat),
Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaft (RWS), Sport (Sp)

* Antwort ,Ja“ entspricht den Antwortoptionen ,Ja, und ich studiere noch®, ,Ja, aber abgebrochen” sowie ,Ja, abge-
schlossen®).

Nur eine Minderheit der Konstanzer Bachelorabsolventinnen (13 %, Fachergruppe Geistes-
wissenschaft: 17 %) gab in der Absolventenbefragung an, Schwierigkeiten beim Ubergang in
den Master erlebt zu haben (vgl. Tabelle 15). Die grof3te Herausforderung fir die Absolventin-
nen waren hohe Zulassungsbeschrankungen (31 %) und Nachqualifizierungen (21 %).
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Tabelle 15: Schwierigkeiten beim Ubergang in den Ma  ster

BA Uni KN BA BW
(n=141-1.111) (n=769-5.861)

Anteil Studierender mit Schwie-
rigkeiten beim Ubergang in den 13% 13 %
Master
Hohe Zulassungsbeschrankung 31 % 15 %
FehlendeﬂZulassung an Wunsch- 14 % 10 %
Universitat
Zulassung_sbeschrankung: Auswei- 16 % 6 %
chen auf ein anderes Fach
Zulassungsheschrankung: Auswei- 17 % 8 %
chen auf andere Hochschule
Leistungen wurden nicht anerkannt 15% 11 %
Nachqualifizierung 21 % 16 %
Unterlagen / Prifungsergebnisse

> I 43 %
lagen nicht rechtzeitig vor
Unglinstige Bewerbungsfrist 25 %

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017, Filter: Ba-
chelorabsolventinnen, die nach ihrem Abschluss ein Masterstudium aufgenommen haben

Fragen (Kopfbetrachtung®): ,Gab es nach Ihrem Bachelorstudium Schwierigkeiten beim Ubergang zum weiterfiinh-
renden Studium* (Antwort: ,Ja*) und ,Welche Schwierigkeiten hatten Sie beim Ubergang zum weiterfihrenden
Studium? (Mehrfachnennungen sind mdglich.)”, Darstellung: Haufigkeit der Nennungen fiir Antwortkategorien, die
von mindestens 10 % der Befragten angegeben wurden.

Farbgebung: Abweichungen von mindestens 5 %-Punkte zum jeweiligen BW-Vergleichswert.

In der Absolventenbefragung wurden die Bachelorabsolventinnen gefragt, welche Bedeutung
verschiedene Aspekte bei ihrer Entscheidung fur den Hochschulstandort des anschliel3enden
Masterprogramms hatten (vgl. Abbildung 12). Fir die tberwiegende Mehrheit der Bachelorab-
solventinnen waren das Profil des Studiengangs (89 %) und der fachliche Schwerpunkt des
gewahlten Studiengangs (85 %) entscheidend fur die Wahl des Hochschulstandorts. Bei der
Abwégung fur den Hochschulstandort spielten auRerdem der gute Ruf der Hochschule (69 %)
sowie auch die Attraktivitat der Stadt bzw. Region (61 %) eine gewichtige Rolle.
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Abbildung 12: Entscheidung fiir Hochschule des weite rfihrenden Masterprogramms

100% ~
80% -
60% -
40% -

20% -

O% T T T T T T T T T 1

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wiirttemberg 2015 - 2017, Filter: Ba-
chelorabsolventinnen, die nach ihrem Abschluss ein Masterstudium aufgenommen haben

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Wie wichtig waren Ihnen die folgenden Aspekte bei der Entscheidung fir die Hoch-
schule, an der Sie Ihr weiteres Studium aufgenommen haben?*, Antworten: von 1 (,Sehr wichtig“) bis 5 (,Sehr
unwichtig®), Darstellung: Haufigkeit der Nennungen ,Sehr wichtig” und ,Wichtig“ zusammengefasst in %
Fallzahlen: Uni KN: n = 627 - 641, BW: n =5.678 - 5.793.

In Tabelle 16 werden die Rickmeldungen derjenigen Absolventinnen, die nach ihrem Bachelo-
rabschluss an ihrer Universitat verblieben sind, mit jenen Absolventinnen, die fir den Master
die Hochschule verlassen haben auch im Hinblick auf die Fachergruppe kontrastiert. Die Daten
zeigen teils deutliche Differenzen zwischen beiden Gruppen. Wahrend das Studiengangprofil
beispielsweise fir 83 % der Konstanzer Absolventinnen, die an ihrer Universitat verblieben
sind, eine Rolle bei der Entscheidung fir den weiterfiihrenden Hochschulstandort gespielt
hatte, betrug der Anteil in der Gruppe derjenigen, die ihre Heimatuniversitat verlassen haben
95 %. Noch deutlicher wird der Unterschied zwischen den Gruppen in Hinblick auf die Aspekte
»S0ziale Kontakte" (Verbleib: 65 %, Wechsel: 21 %) und ,Verbleib am bisherigen Wohnort"
(Verbleib: 63 %, Wechsel: 9 %). Differenzen sind auch im Vergleich zum Landesschnitt fest-
zustellen. In der Gruppe der Absolventinnen, die an ihrer Heimatuniversitat verblieb, gaben
66 % der Konstanzer Absolventinnen an, dass die Attraktivitat der Region fir die Entscheidung
des weiterfihrenden Hochschulstandorts relevant war, landesweit gaben dies nur 55 % der an
ihrer Hochschule verbleibenden Absolventinnen an. Auch der persénliche Kontakt zu den Leh-
renden zahlte starker in die Bertcksichtigung der an der Universitat Konstanz verbliebenen
Absolventinnen ein, als dies im Landesschnitt der Fall war (Uni KN: 48 %. BW: 35 %).

53



Studienabbruch, Kompetenzerwerb und Ubergénge

Tabelle 16: Entscheidung fur Hochschule des weiterf

Uhrenden Masterprogramms

GW MNat RWS Gesamt
Verbleib Wechsel Verbleib Wechsel Verbleib Wechsel Verbleib Wechsel

Profil des Studiengangs Uni KN (n =37 - 328) 78 % 95 % 78 % 91 % 91 % 96 % 83 % 95 %
BW (n = 246 - 5.437) 85 % 95 % 80 % 94 % 88 % 94 % 84 % 94 %

Fachlicher Schwerpunkt uniknn=37-327) [INECROMM ©86% | 5%  90% | 88%  89%  81%  89%
BW (n = 245 - 5.442) 81 % 89 % 78 % 92 % 84 % 91 % 81 % 91 %

'SGm. berufsprakt, Orientierung ~ UniKN (1=35-320) 4%  48% | 20%  46% | 49% 52% | 5%  50%
BW (n = 245 - 5.331) 37 % 59 % 28 % 47 % 35% 56 % 30 % 53 %

Guter Ruf der Hochschule UniKN (n=37-328) | 73% | s7% | 75%  60% | 75%  60% | 73%  61%
BW (n = 245 - 5.436) 76 % 54 % 66 % 62 % 73 % 61 % 2% 61 %

Gute Ranking-Ergebnisse UniKN(n=37-329) /% 27% | 55%  S2% | 46%  34% | 48%  38%
BW (n = 246 - 5.414) 40 % 27 % 38 % 36 % 48 % 39 % 43 % 37 %

Pers. Kontakt zu Lehrenden UnikN(n=37-326)  [EGRONN 4% | 0% 209 | % 20% | 8% 20%
BW (n = 241 - 5.387) 62 % 22 % 41 % 23 % 32 % 22 % 35% 22 %

Attrakiivitat Stadt/ Region UniKN(n=37-327)  46% 529 | 69% 599 | 1% 54% | 66%  55%
BW (n = 246 - 5.442) 59 % 49 % 60 % 54 % 57 % 58 % 55 % 56 %

Nhe Partnerfin / Famile UniKN(n=37-327) 51%  48% | 53%  31% | 49%  40% | 51%  40%
BW (n = 244 - 5.440) 64 % 41 % 60 % 36 % 57 % 38 % 58 % 39 %

Soz Kontakte / Freunde UniKN (n=37-326) 57%  16% | 65%  12% | 65%  25% | 65%  21%
BW (n = 243 - 5.443) 66 % 26 % 67 % 22 % 68 % 26 % 66 % 27 %

\Verbleib am bisherigen Wohnort  UniKN (n1=37-320) 0% 9% | 62% 3% | ! 59%  10% | 63% 0%
BW (n = 242 - 5.445) 70 % 13 % 65 % 6 % 57 % 11 % 64 % 10 %

Quelle: vgl. Abbildung 12, Darstellung: Haufigkeit der Nennungen in % fir die Gruppe der Bachelorabsolventinnen, die an der Hochschule verblieben (Verbleib) bzw. an eine
andere Hochschule innerhalb Deutschlands wechselten (Wechsel). Farbgebung (griin/rot/fett): Abweichungen von mindestens 5 %-Punkte zum jeweiligen BW-Vergleichswert.
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Knapp jede/r vierte Konstanzer Absolventin eines Master-
oder Staatsexamensstudiengangs nahm nach dem ><
Studienabschluss eine Promotion auf, weitere 9 % planten
eine Promotion fur die Zukunft (vgl. Abbildung 13). Zwi-
schen den Abschlussarten schwankte die Ubergangs-
guote in eine Promotion zwischen 9 % in den Staatsexa-
mensstudiengangen und 38 % in den Master-
s'Fud?gngangen. Im Ver"gleif:h zur letzten .Beric_:-htslegung“ist - Biochemie: 79 %
die Ubergangsquote fiir die Masterstudiengange um funf - Physik: 64 %
Prozentpunkte gesunken (vgl. Stabsstelle Qualitatsma- - Chemie: 55 %
nagement 2016, S. 66). Unter den Fachergruppen weist
die Fachergruppe Mathematik / Naturwissenschaft die
héchste Ubergangsquote auf (48 %) und die Fachergruppe Sport die geringste (3 %). Mit Aus-
nahme der Fachergruppe Ingenieurswissenschaft (18 %, BW Ing: 27 %) liegen die Ubergangs-
quoten in die Promotion an der Universitat Konstanz in etwa im Landesschnitt.®

TOP 3 Studienbereiche

Ubergang Promotion

Die Korrelationsanalyse zeigt, dass vergleichsweise haufiger Manner als Frauen eine Promo-
tion aufnahmen (Méanner: 45 %, Frauen: 23 %, Signifikanzniveau < 0,01). Dieser Effekt war
insbesondere in der Fachergruppe Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften (Manner:
45 %, Frauen: 22 %) sowie in den Naturwissenschaften stark ausgepragt (Manner: 59 %,
Frauen: 42 %). In den anderen Fachergruppen waren die Fallzahlen zu gering, um hierzu eine
Aussage zu treffen. Studierende aus Akademikerelternhdusern tendierten eher dazu, eine Pro-
motion aufzunehmen (38 %, ohne Akademikerelternhaus: 28 %, Signifikanzniveau < 0,01).
Fur einen Zusammenhang zwischen dem Migrationshintergrund der Absolventinnen und der
Ubergangsquote in eine Promotion konnte kein statistischer Effekt nachgewiesen werden.

Abbildung 13: Aufnahme einer Promotion

Uni KN (n=796) 9% 62%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Ja, bereits begonnen Ja, geplant = Nein

18 Quelle zur Kachel ,TOP 3 Studienbereiche Ubergang Promotion®, vgl. Abbildung 13, Darstellung der Antwortop-
tion ,Ja, bereits begonnen®. Aufgrund geringer Fallzahlen wurden die Studienbereiche Wirtschaftsmathematik, Er-
ziehungswissenschaften, Slawistik, Philosophie, Sozialwissenschaften, Regionalwissenschaften, Rechts-, Wirt-
schafts- und Sozialwissenschaften allgemein und Altphilologie nicht berticksichtigt.
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Aufnahme einer Promotion %Z,g?)?wfétr? ge;?ént Nein
Abschlussart
MA Uni KN (n =519) 38 % 8% 54 %
BW (n =3.148) 37 % 8% 54 %
w o UnikN  (n=159) | 9% 4% 86%
BW (n=1.122) 8 % 5 % 86 %
StEx (ohnelA) UnikN  (n=112) | 9% 2% 67%
BW (n =585) 13 % 21 % 65 %
Fachergruppe
GW Uni KN (n =295) 17 % 6 % 76 %
BW (n =998) 18 % 8% 73 %
ng UnikN  (=22) | 18% 50 7%
BW (n = 856) 27 % 9 % 64 %
MNat UnikN  (n=252) | 48% 20 48%
BW (n=1.197) 48 % 6 % 46 %
RWS UnikN  (n=353) | 16% 4% 68%
BW (n=1.442) 19 % 12 % 69 %
s UnikN  (n=32) | 36 3% 0%
BW (n=104) 6 % 4% 89 %
Uni KN (n=796) 28 % 9% 62 %
BW (n = 4.855) 27 % 9% 63 %

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017, Filter: Absol-
ventinnen des Masters und der Staatsexamensstudiengénge

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Haben Sie eine Promotion aufgenommen bzw. beabsichtigen Sie eine Promotion auf-
zunehmen?“, Antworten: ,Ja, bereits begonnen®, ,Ja, geplant®, ,Nein“, Darstellung: Haufigkeit der Nennungen in %.
Die Antwortoptionen ,Ja, bereits abgeschlossen” (n = 2) und ,Ja, aber abgebrochen” (n = 5) wurden nicht bertck-
sichtigt.

Farbgebung: Abweichungen von mindestens 5 %-Punkte vom jeweiligen BW-Vergleichswert.

Abkirzungen: Master (MA), Lehramt (LA), Juristisches Staatsexamen (JUS), Geisteswissenschaft (GW), Ingeni-
eurswissenschaft (Ing), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat), Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaft
(RWS), Sport (Sp)
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6. Berufseinstieq

Die aktuellen Ergebnisse der Absolventenbefragung 2016 — 2018 spiegeln die positive Arbeits-
marktsituation fur Universitatsabsolventinnen wieder. Erkennbar wird dies beispielsweise bei
der Suchdauer nach einer ersten Beschéftigung, dem Erwerbsumfang und der Ausbildungs-
adaquanz. Insgesamt waren 85 % der Konstanzer Absolventinnen, die kein weiteres Studium
aufgenommen haben, anderthalb Jahre nach ihrem Studienabschluss beschéaftigt und nur eine
kleine Minderheit (4 %) war noch immer arbeitssuchend. Vor dem Hintergrund der ersten be-
ruflichen Erfahrung zeigt sich, dass die Absolventinnen der Universitdt Konstanz eine hohe
Fachkompetenz im Studium erworben haben und auch in vielen weiteren Kompetenzberei-
chen (z.B. selbststandiges Arbeiten und Analyseféhigkeit) adaquat fir den Arbeitsmarkt aus-
gebildet wurden. Als ausbaufahig erkannten die Absolventinnen die Starkung kommunikativer
Kompetenzen (mundlich / schriftlich) der Studierenden im Studium. Insgesamt sind nur wenige
markante Differenzen zwischen den Ergebnissen der Universitat Konstanz und dem Landes-
schnitt Baden-Wirttemberg festzustellen (betrifft: Befristung, Niveauadaquanz, Region der
Beschaftigung).

6.1. Stellensuche

Im Schnitt benétigten die Absolventinnen der Universitat Konstanz 2,4 Monate (Median: 1 Mo-
nat), um eine erste Beschaftigung nach dem Studienabschluss zu finden (vgl. Abbildung 14)*°.
Am schnellsten erhielten die Staatsexamensstudierenden eine Beschéftigungszusage (Lehr-
amt: 2,1 Monate; Juristisches Staatsexamen: 0,8 Monate), wobei die Zuweisung einer Refe-
rendariatsstelle nach einem erfolgreich beendeten Studium gesetzlich geregelt ist. Am langs-
ten fiel die Suchdauer mit im Schnitt 2,8 Monate bei den Bachelor-Absolventinnen aus. Im
Vergleich unter den Fachergruppen zeigt sich, dass die Ingenieurswissenschaftlerinnen am
schnellsten auf dem Arbeitsmarkt Ful? fassten (Mittelwert: 0,8 Monate). Die Suchdauer der
Geisteswissenschaftlerinnen betrug hingegen im Schnitt 2,8 Monate.

Kontrastiert man die Werte fir die Universitat Konstanz mit Daten friherer Befragungen
(INCHER-Befragungen 2009, 2011, 2013) wird deutlich, dass sich die Situation fur Berufsein-
steigerinnen auf dem Arbeitsmarkt verbessert hat: So gaben die Konstanzer Absolventinnen
der Abschlussjahrgange 2007, 2009 und 2011 im Mittel (Median) an, 2 Monate bendtigt zu
haben, bis sie eine erste Stelle gefunden hatten. Die Suchdauer der Konstanzer Absolventin-
nen lag insgesamt im Landesschnitt (Mittelwerte Uni KN / BW: jeweils 2,4).

19 Bei knapp 3% der Konstanzer Absolventinnen dauerte die Suche nach einer ersten Beschaftigung langer als 12
Monate.
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Abbildung 14: Dauer der Beschaftigungssuche

30 -
25 -
20 -
15 A
10 -
5 -
0 . — .
Uni KN (n=827) BW (n=4.619)
Dauer der Stellensuche Mittelwert Median Min. Max.
Abschlussart
BA Uni KN (n = 241) 2,8 2,0 0 18
BW (n=1.261) 2.3 1,0 0 24
mA UnikN  (n=349) | 25 10 o 18
BW (n=2.351) 2,8 2,0 0 24
w o UnikN  (n=107) | 21 10 o 18
BW (n = 741) 1,8 0,0 0 25
StEx (chneLA) UnikN  (n=79) | 08 00 o 8
BW (n =391) 11 0,0 0 25
Fachergruppe
GW Uni KN (n = 257) 2,8 1,0 0 18
BW (n =885) 2,9 1,0 0 25
ng UnikN  (n=30) | 08 00 o 4
BW (n =1.003 2,1 1,0 0 23
MNat UnikN  (n=192) | 23 10 o 18
BW (n = 852) 2,6 1,0 0 24
RWS UnikN  (n=423) | 23 10 o 18
BW (n =1.689) 2,2 1,0 0 24
s UnikN (=31 | - 19 10 o 0
BW (n=114) 1,7 0,0 0 20
Uni KN (n =827) 2,4 1,0 0 18
BW (n = 4.619) 2,4 1,0 0 25

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wiirttemberg 2015 - 2017, Filter: Absol-
ventlnnen, die eine Erwerbstatigkeit aufgenommen haben

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Wie viele Monate hat lhre Suche nach einer ersten Beschaftigung insgesamt gedau-
ert?" (Zahlenfeld)

Hervorhebung: Abweichungen von mindestens 0,5 Mittelwerteinheiten zum jeweiligen BW-Vergleichswert.
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Abkurzungen: Bachelor (BA), Master (MA), Lehramt (LA), Juristisches Staatsexamen (JUS), Geisteswissenschaft
(GW), Ingenieurswissenschaft (Ing), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat), Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwis-
senschaft (RWS), Sport (Sp)

In der Absolventenbefragung 2017 wurden die Bachelor- und Masterabsolventinnen danach
gefragt, auf welchem Weg sie im Anschluss an ihren Studienabschluss nach einer Beschéfti-
gung suchten (vgl. Tabelle 17) und welcher Weg der Beschéftigungssuche zur Aufnahme einer
Beschaftigung fuhrte (vgl. Tabelle 18). Es zeigt sich, dass die Stellensuche der Absolventinnen
noch immer sehr klassisch erfolgt. Wie bereits bei der INCHER-Absolventenbefragung des
Abschlussjahrgangs 2007 gaben 70 % der Konstanzer Befragten an, sich auf ausgeschrie-
bene Stellen beworben zu haben. Knapp die Halfte aller Befragten bewarb sich (zudem) initi-
ativ und damit ein deutlich héherer Anteil der Absolventinnen als noch im Jahr 2009 (INCHER
2011: 30 %, INCHER 2009: 47 %). Wahrend die Konstanzer Absolventinnen des Prifungs-
jahrgangs 2011 nur im geringen Mal3e Online-Netzwerke fir ihre Stellensuche nutzten
(INCHER 2011: 8 %), stieg dieser Anteil in den letzten Jahren auf 39 %. Nur eine Minderheit
der Bachelor- und Masterabsolventinnen erhielt Unterstiitzung durch Personen am Fachbe-
reich (7 %, INCHER 2011: 7 %). Die Angebote des Career Services der Universitat Konstanz
nutzten 6 % aller Befragten (INCHER 2011: 2 %).
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Tabelle 17: Wege der Stellensuche

GW MNat RWS Uni KN
(n=31) (n=35) (n =115) (n=193)

Bewerbung auf ausgeschriebene Stellen 76 % 60 % 72 % 70 %
Eigenstandiger Kontakt zu Arbeitgeber 3 3 3 3
Initiativbewerbung e U ke 4rs
Nutzung von Online-Karrierenetzwerken 14 % 18 % 24 % 22 %
Nutzung von Online-Stellenbdrsen 32% 33 % 43 % 39 %
Besuch von Jobmessen / Kontaktbdrsen 11 % 27 % 13 % 17 %
Upterstutzung durch Personen am Fachbe- 8% 9% 6% 7%
reich
Unte_r§tutzung durch Career Service der Uni- 14 % 7 % 5 04 6 %
versitat Konstanz
tJ;’ierstutzung der (Bundes-)Agentur fir Ar- 14 % 18 % 12 % 13 %
Unters.tl.Jtzung von Freundinnen, Bekannten, 35 %% 33 % 26 % 30 %
Kommilitoninnen
Nutzung von Kontakten aus Arbeitsaufenthal- 3 o o o
ten / Praktika / (Neben-)Jobs R 1% 38 % 32%
Ich musste keine Stelle suchen, da mir eine 14 % 31 % 14 % 18 %
angeboten wurde.
Ich war selbststandig und musste keine 8 % 0% 0% 20
Stelle suchen.
Sonstiges 5% 11 % 6 % 7%

Quelle: Absolventenbefragung 2017, Filter: erwerbstétige Bachelor- und Masterabsolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Auf welchem Weg haben Sie versucht, eine Beschéaftigung nach lhrem Studienab-

schluss zu finden? (Mehrfachantworten sind moglich.), Haufigkeit der Nennungen
Farbgebung: Die drei haufigsten Griinde wurden farblich hervorgehoben.

Abkiirzungen: Geisteswissenschaft (GW), Ingenieurswissenschaft (Ing), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat),

Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaft (RWS)

Als erfolgreichste Strategie stellte sich die Bewerbung auf eine ausgeschriebene Stelle dar
(vgl. Tabelle 18). Knapp die Halfte aller Absolventinnen gab an, auf diesem Weg eine Beschaf-
tigungszusage erhalten zu haben (Geisteswissenschaften: 65 %, INCHER 2011 Uni KN:
27 %). Eigeninitiative fihrte bei 16 % der Befragten (INCHER 2011: 11 %) zur Aufnahme einer

Erwerbstatigkeit (Mathematik / Naturwissenschaft: 26 %).
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Tabelle 18: Erfolgreiche Art der Stellensuche

GW MNat RWS Uni KN
(n=31) (n = 35) (n = 115) (n =192)

Bewerbung auf ausgeschriebene Stellen 65 % 40 % 50 % 49 %
El_g_en_standlger Kontakt zu Arbeitgeber 10 % 26 % 15 % 16 %
Initiativbewerbung
Nutzung von Kontakten aus Arbeitsaufent- o o
halten / Praktika / (Neben-)Jobs ) ) 7% 12%
Sonstiges 13 % 17 % - 9%

Quelle: Absolventenbefragung 2017, Filter: erwerbstatige Bachelor- und Masterabsolventinnen mit Ausnahme der-
jenigen, die selbststandig tatig waren oder ohne Stellensuche eine Beschaftigung angeboten bekamen.

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Welcher Weg der Beschaftigungssuche hat bei lhnen zur Aufnahme einer Beschafti-
gung gefuhrt?“. Darstellung der drei haufigsten genannten Kategorien in %.

Abkirzungen: Geisteswissenschaft (GW), Ingenieurswissenschaft (Ing), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat),
Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaft (RWS)

Im Rahmen der Absolventenbefragung wurden die Bachelor- und Masterabsolventinnen zu-
dem nach der Anzahl der Bewerbungen und der Anzahl an Einladungen zu einem Vorstel-
lungsgespréach gefragt (vgl. Abbildung 15). Im Schnitt reichten die Absolventinnen 16 Bewer-
bungen ein (INCHER 2009: 12 Bewerbungen, INCHER 2013: 9 Bewerbungen) und erhielten
die Gelegenheit, sich in drei Vorstellungsgesprachen zu prasentieren. Im Vergleich zwischen
den Abschlussarten zeigt sich, dass die Bachelorabsolventinnen im Schnitt einen héheren
Aufwand eingingen (21 Bewerbungen) als die Masterabsolventinnen (13 Bewerbungen). Der
Vergleich zwischen den Fachergruppen verdeutlicht zudem die aktuelle Arbeitsmarktsituation.
So bendtigten Absolventinnen der Mathematik und Naturwissenschaften im Schnitt nur neun
Bewerbungen, um ein Arbeitsverhéltnis zugesagt zu bekommen. In der Fachergruppe
Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften waren es hingegen im Schnitt 17 Bewerbun-
gen je Absolventin.
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Abbildung 15: Bewerbungen und Einladungen zu Vorste llungsgesprachen
Bewerbungen Einladungen
21,2 Bachelor (n = 65) 3,3
12,5 Master (n = 123 - 124) 2.8
8,9 MatNat (n = 33 - 34) 2.8
17,1 RWS (n=111-112) 2,9
15,7 GW (n =32) 3.2
15,5 Uni KN (n = 188 - 189) 3

Quelle: Absolventenbefragung 2017, Filter: erwerbstatige Bachelor- und Masterabsolventinnen mit Ausnahme der-
jenigen, die selbststandig tatig waren oder ohne Stellensuche eine Beschaftigung angeboten bekamen.

Fragen (KopfbetrachtungG): +Bei wie vielen Firmen / Institutionen etc. haben Sie sich nach lhrem Studienabschluss
beworben?“ und ,Zu wie vielen Vorstellungsgesprachen wurden Sie wahrend Ihrer Arbeitsplatzsuche nach dem
Studienabschluss eingeladen?, Darstellung: Mittelwerte.

Abkirzungen: Geisteswissenschaft (GW), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat), Rechts-, Wirtschafts- und Sozi-
alwissenschaft (RWS)

Schwierigkeiten bei der Stellensuche (vgl. Tabelle 19) bereitete den Absolventinnen insbeson-
dere die mangelnde Berufserfahrung (Uni KN: 54 %) und das geringe Angebot an fir den
Studiengang geeigneten Stellen (Uni KN: 38 %). Insgesamt betrachtet, berichteten Bachelor-
absolventinnen haufiger von Schwierigkeiten bei der Stellensuche als Masterabsolventinnen.
So gaben nur acht Prozent der Bachelorabsolventinnen an, bisher keine Probleme bei der
Stellensuche gehabt zu haben; bei den Masterabsolventinnen betrug der Wert hingegen 41 %.
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Tabelle 19: Schwierigkeiten bei der Stellensuche

BA MA GW MNat RWS Uni KN
(n=77) (n =137) (n =44) (n =44) (n=111) | (n=214)

Nur relativ wenige Stellenangebote 51 % 31 % 61 % 25 0 36 % 38 %
fur den Studiengang

Absolventinnen mit anderem Stu-

dienschwerpunkt gesucht 35% 1r% ‘ 2 11% 4o 23 %
Anderer Studienabschluss verlangt 35% 4% ‘ 23 % ‘ 9% 15 % 15%
Sref;"ﬁrrj’ne; g‘e”:uncm't (mehr) Berufs- [urresm 47 % ‘ 55 % 43 % 60 % 54 %
Es werden spezielle Kenntnisse

verlangt, die ich nicht habe i Ve 2LV 27 % 20 25% 208
Andere Probleme 14 % 12 % 14 % 14 % 13 % 13 %
Bisher keine Probleme 8 % 41 % 21 % 48 % 25 % 29 %

Quelle: Absolventenbefragung 2017, Filter: Bachelor- und Masterabsolventinnen, die angaben, kein weiteres Stu-
dium oder aber eine Promotion aufgenommen zu haben

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Welchen Schwierigkeiten sind Sie bei Ihrer Stellensuche - unabhangig von deren Erfolg
- bislang begegnet? (Mehrfachnennungen sind méglich.)”, Darstellung: Haufigkeit der Nennungen in %
Farbgebung: Die drei haufigsten Griinde wurden farblich hervorgehoben (blau).

Abkirzungen: Bachelor (BA), Master (MA), Geisteswissenschaft (GW), Ingenieurswissenschaft (Ing), Mathematik
/ Naturwissenschaft (MNat), Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaft (RWS)

6.2. Erwerbsquote und -status

Knapp anderthalb Jahre nach dem Studienabschluss gingen 85 % der Absolventinnen der
Universitat Konstanz einer Erwerbstatigkeit nach (vgl. Tabelle 20)?°. 4 % der Absolventinnen
waren arbeitssuchend und 11 % der Absolventinnen standen fir den Arbeitsmarkt nicht zur
Verfigung bspw. aufgrund der Annahme einer (nicht-sozialversicherungspflichtigen) Promo-
tion, einer Fort- und Weiterbildung oder eines weiteren Studiums bzw. aus familidren Grin-
den?. Hinsichtlich der Erwerbsquote sind keine nennenswerten Unterschiede dieser Daten
zum Bericht ,Studienerfolg und Berufseinstieg 2016" (Stabsstelle Qualitditsmanagement 2016,
S. 69) festzustellen.

Besonders hoch war die Erwerbsquote bei den Staatsexamen-Studiengangen (Lehramt:
90 %, Juristisches Staatsexamen: 91 %). Eher niedrig fiel die Erwerbsquote in der Facher-
gruppe Sport (78 %) sowie in der Mathematik / Naturwissenschatft aus (76 %), wobei letzterer
Wert auch der hohen Ubergangsquote in die Promotion geschuldet ist (vgl. Abbildung 13).
Eine Korrelationsanalyse bestatigt, dass die Erwerbsquote in einem schwachen, wenn auch

20 Nicht berticksichtigt wurden Absolventinnen, die ein weiteres Studium (nicht berufsbegleitend) aufgenommen
haben.

21 In der Absolventenbefragung 2018 wurde erstmals danach gefragt, aus welchen Griinden die Befragten nicht fur
den Arbeitsmarkt zur Verfligung stehen. Es zeigte sich, dass 49 % der Befragten eine Promotion aufgenommen
hatten; 33 % ein weiteres Studium. 9 % der Befragten absolvierten eine Fort- und Weiterbildung / Umschulung und
9 % gaben (zudem) familiare /private Grinde an. Mehrfachantworten waren méglich. Fallzahlen: n = 33.
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signifikanten Zusammenhang zum Studienfach steht (Signifikanzniveau < 0,05). Es konnte
kein statistischer Zusammenhang zwischen der Erwerbsquote und den Variablen Geschlecht,
Migrations- und Bildungshintergrund nachgewiesen werden.

Der Uberwiegende Anteil der Konstanzer Absolventinnen war anderthalb Jahre nach Studien-
abschluss regular beschaftigt (62 %). Dass die Universitat Konstanz im Vergleich zu den an-
deren Landesuniversitaten viele Studierende mit dem Abschlussziel Lehramt ausbildet, I&sst
sich auch am relativ hohen Anteil an Absolventinnen im Referendariat ablesen (22 %). Unter
den Geisteswissenschaftlerinnen befanden sich anteilsmaRig die meisten Absolventinnen, die
anderthalb Jahre nach Studienabschluss als Praktikantin bzw. Volontarin beschéaftigt waren (6
%, Geisteswissenschaften BW: 5 %).

Drei von vier Absolventinnen gaben zum Zeitpunkt der Absolventenbefragung an, seit ihnrem
Studienabschluss in gleicher Position tatig zu sein??. Jede/r flinfte Absolventin hatte das Be-
schaftigungsverhaltnis bereits mindestens einmal gewechselt.

22 Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Frage: ,Uben Sie Ihre erste Beschéftigung nach dem Studium derzeit
noch aus?“, n = 1.033.
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bschlussart
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BA KN BA BW MA KN MA BW LA KN LA BW JUSKN  StEx. (exkl. |  UniKN BW
(n=188- (n=751- & (n=387- (n=2348- (n=251- (n=920- (N=93- LA) BW (N=920-  (n=4.461 -
252) 968) 489) 3.029) 287) 1.028) 103) (n=442 - 1.136) 5.569)
544)

Arbeitssuchend 7% 6 % 4% 4% 1% 2% 2% 2% 4% 3%

Fir den Arbeitsmarkt

nicht zur Verfigung 12 % 12 % 14 % 16 % 8% 5% 7% 10 % 11 % 13 %

(Promotion, Elternzeit)

Erwerbstatigkeit 81 % 83 % 82 % 81 % 90 % 94 % 91 % 88 % 85 % 84 %
Regulére Be- 81 % 81 % 73 % 83 % 50 % 56 % 11 % 28 % 62 % 71 %
schéftigung
Selbststandige 6 % 6 % 3% 3% 2% 1% 1% 1% 3% 3%
Beschaftigung
Vorber.-dienst / 1% 1% 5% 1% 39 % 35 % 88 % 66 % 22 % 15 %
Referendariat
;ﬁ‘;‘t“k”m / Volon- 6 % 6 % 3% 2% 0% 1% 0% 1% 3% 2%
Sonstiges 6 % 7% 15 % 12 % 9% 7% 0% 4% 10 % 9%

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017, Filter: Nicht enthalten sind Absolventinnen, die ein weiteres nicht be-
rufsbegleitendes Studium aufgenommen haben
Fragen (Kopfbetrachtung®): ,Sind Sie derzeit berufstétig oder waren es seit Inrem Abschluss schon einmal?* und ,Wie sieht Ihr derzeitiges Beschaftigungsverhaltnis aus?*,
Darstellung: Haufigkeit der Nennungen in %.
Hervorhebung: Abweichungen von mindestens 5 %-Punkte vom jeweiligen BW-Vergleichswert (fett).
Abkirzungen: Bachelor (BA), Master (MA), Lehramt (LA), Juristisches Staatsexamen (JUS)

65



Berufseinstieg

Tabelle 21: Erwerbsstatus der Absolventinnen nach F &chergruppe
GW KN GW BW Ing KN Ing BW MNat KN MNat BW RWS KN RWS BW Sp KN Sp BW
(n=272- (n=922- | (n=27-29) (n=860 - (=188 - (h=779 - (n=397- (N=1569- (N=36-46) (n=123-
334) 1.139) 973) 259) 1.211) 468) 1.838) 138)

Arbeitssuchend 5% 5% 0% 2% 4% 4% 3% 3% 4% 2%

Fur den Arbeitsmarkt

nicht zur Verfigung 9% 9% 3% 8% 21 % 27 % 8% 8% 17 % 6 %

(Promotion, Elternzeit)

Erwerbstatigkeit 86 % 86 % 97 % 90 % 76 % 69 % 89 % 89 % 78 % 92 %
Regulare Be- 57 % 60 % 85 % 90 % 61 % 71 % 65 % 71 % 56 % 60 %
schaftigung
Selbststandige 6% 6% 4% 1% 3% 1% 2% 1% 8% 6%
Beschaftigung
Vorber.-dienst/ 21 % 20 % 4% 1% 17 % 9% 24 % 18 % 33% 20 %
Referendariat
gﬁ;"k“m /'Volon- 6% 5% 0% 0% 0% 2% 2% 3% 0% 5%
Sonstiges 11 % 9% 7% 8% 19% 18 % 7% 7% 3% 9 %

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wiirttemberg 2015 - 2017, Filter: Nicht enthalten sind Absolventinnen, die ein weiteres nicht be-
rufsbegleitendes Studium aufgenommen haben

Fragen (Kopfbetrachtung®): ,Sind Sie derzeit berufstatig oder waren es seit Inrem Abschluss schon einmal?* und ,Wie sieht Ihr derzeitiges Beschaftigungsverhaltnis aus?*,
Darstellung: Haufigkeit der Nennungen in %.

Hervorhebung: Abweichungen von mindestens 5 %-Punkte vom jeweiligen BW-Vergleichswert (fett).
Abkirzungen: Geisteswissenschaft (GW), Ingenieurswissenschaft (Ing), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat), Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaft (RWS),

Sport (Sp)
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6.3. Ausbildungsadaquanz

Die Ausbildungsadaquanz ist ein zentraler Indikator, um Berufserfolg und hier insbesondere
den erfolgreichen Berufseinstieg zu messen. Die Absolventinnen wurden in diesem Zusam-
menhang gefragt, in welchem Mal3e die derzeit von ihnen ausgeibte Tatigkeit im Einklang mit
ihrer formalen Quialifikation steht. Es wird hierbei zwischen der Fachadaquanz® (Passung der
Studieninhalte zur ausgelbten Tatigkeit) und der Niveauadaquanz® (Passung der beruflichen
Stellung zum Ausbildungsniveau) differenziert. Eine Studie von Kolja Briedis et al. (2016: 38)
zeigt, dass deutschlandweit der Anteil volladaquat Beschéftigter in den ersten finf Jahren nach
dem Studienabschluss stark ansteigt.

Hinsichtlich der Fachadaguanz ist festzuhalten, dass ein gutes Drittel der Konstanzer Absol-
ventinnen (35 %) der Auffassung war, dass der gewahlte Studiengang der einzig mdgliche
bzw. beste Studiengang fir das derzeitige berufliche Aufgabenfeld sei (vgl. Abbildung 16).
Zwischen den Abschlussarten und Fachergruppen
sind jedoch erhebliche Unterschiede festzustellen.
Besonders hoch war die Fachadaquanz naturgemar
in den Staatsexamensstudiengangen, die auf eine
klare berufliche Bestimmung abzielen (Lehramt:
68 %, Juristisches Staatsexamen: 95 %). Am ge-

TOP 3 Studienbereiche

ringsten fiel die Fachadaquanz in den Bachelor-Stu-  EGECECREY
o 0 . .
dlfzngangen aus (1.1 %). Der V(.arglell_ch zwischen de:n _ Rechtswissenschaft 93 %
Facher_gruppen zeigt, dass die hoc_hste Fachad:_al- - Germanistik 59 %
qguanz in der Fachergruppe Sport vorliegt (49 %), die - Psychologie 56 %

geringste Fachadaquanz in den Ingenieurswissen-
schaften (29 %). 2

Im Vergleich zum Bericht Studienerfolg und Berufseinstieg 2016 (vgl. Stabsstelle Qualitatsma-
nagement 2016, S. 76f) wird deutlich, dass die Fachadaquanz fir die Abschlusskohorten der
vergangenen Jahre abgenommen hat (Fachadaquanz KN 2016: 41 %), wobei dieser Ruck-
gang in allen Abschlussarten mit Ausnahme im juristischen Staatsexamen zu konstatieren ist
(Bachelor 2016: 14 %, Master 2016: 30 %, Lehramt: 74 %). Blickt man noch weiter zuriick,
wird erkennbar, dass die Fachadaquanz der Konstanzer Absolventinnen seit 2007 generell
eher abgenommen hat (INCHER 2009: 49 % fachadaquate Beschéftigung, vgl. Abbildung 25
im Anhang). Insgesamt liegt die Fachadaquanz an der Universitat Konstanz leicht unterhalb
des Landesschnitts (Uni KN: 35 %, BW: 39 %).

Unklar bleibt, inwieweit der Fachkraftemangel und die generelle gute Arbeitsmarktlage eine
Entwicklung beférdert haben, in der auch (vermeintlich) fachfremden Personen fiir spezifische
Aufgabenbereiche interessant werden. Als Erklarung fur die abnehmende Fachadaquanz
konnte zudem die fortgeschrittene Spezialisierung in einigen Studiengangen verantwortlich
sein. Briedis et al. (2016: 37) weisen zudem darauf hin, dass eine geringe Fachadaquanz auch

23 Quelle zur Kachel ,TOP 3 Studienbereiche Fachadaquanz®, vgl. Abbildung 16. Aufgrund geringer Fallzahlen
wurden die Studienbereiche Philosophie, Erziehungswissenschaften, Slawistik, Allgemeine und vergleichende Li-
teratur- und Sprachwissenschaften, Regionalwissenschaften, Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften all-
gemein und Altphilologie nicht bertcksichtigt.
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Folge eines beruflichen Aufstiegs sein kann, der beispielsweise durch die Austibung von Ma-
nagementaufgaben gekennzeichnet ist.

Im Rahmen einer Korrelationsanalyse konnten keine statistisch signifikanten Zusammen-
hange zwischen der Fachadaquanz und dem Geschlecht, der Bildungsherkunft oder einem
Migrationshintergrund nachgewiesen werden.

Abbildung 16: Fachadaquanz

Uni KN (n=819)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

= Mein Studiengang ist der einzig mdgliche/beste Studiengang fur meine berufl. Aufgaben.
= Einige andere Studiengange hatten mich ebenf. auf meine berufl. Aufgaben vorbereiten kénnen.
= Ein anderer Studiengang wére nutzlicher fur meine berufl. Aufgaben.

= |n meinem berufli. Aufgabenfeld kommt es gar nicht auf den Studiengang an.

Mein Studien- Andere SG Ein anderer SG ist nicht
gang (SG) ist waren eben- SG wére nutz-  entscheidend
der einzig falls moglich. licher
mogl. / beste
Abschlussart
BA Uni KN (n=222) 11% 45 % 27 % 18 %
BW (n =1.159) 18 % 49 % 20 % 13 %
~MA UnikN (=391)  26%  54% 2% 8%
BW (n =2.354) 27 % 56 % 12 % 6 %
wo UnikN  (=117)  e8%  24% 7% 2%
BW (n =906) 70 % 18 % 7% 5%
StEx. UnikN (=85  95% 20 0% 2%
(exkl. LA)
BW (n =428) 96 % 3% 1% 1%
Fachergruppe
GW UniKN  (n=264) 40 % 35 % 14 % 11%
BW (n =994) 44 % 30 % 13 % 14 %
ng UnikN (n=28)  29%  54% 7 1%
BW (n=971) 31% 56 % 10 % 3%
MNat UniKN (n=189) 40%  43% 0% 6%
BW (n =831) 43 % 40 % 13 % 5%
RWS UnikN (=417)  38% 4% 13% 8%
BW (n=1.705) 36 % 46 % 12 % 6 %
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Mein Studien- Andere SG Ein anderer SG ist nicht
gang (SG) ist waren eben- SG ware nitz-  entscheidend
der einzig falls moglich. licher
mogl. / beste
Sp Uni KN (n=37) 49 % 24 % 24 %
BW (n=131) 51 % 28 % 13 % 8 %
Uni KN (n =819) 35 % 42 % 14 % 9 %
BW (n =4.847) 39 % 43 % 12 % 7%

Quelle: Absolventenbefragung 2014 - 2016, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017, Filter: er-
werbstatige Absolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Wie wiirden Sie die Beziehung zwischen lhrem Studiengang und Ihrem derzeitigen
beruflichen Aufgabenfeld charakterisieren?”, Darstellung: Haufigkeit der Nennungen in %

Farbgebung: Abweichungen von mindestens 5 %-Punkte vom jeweiligen BW-Vergleichswert (griin / rot).
Abkirzungen: Bachelor (BA), Master (MA), Lehramt (LA), Geisteswissenschaft (GW), Ingenieurswissenschaft
(Ing), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat), Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaft (RWS), Sport (Sp)

Drei Viertel der Konstanzer Absolventinnen gaben an,
adaquat zum jeweiligen Abschlussniveau beschaftigt
zu sein (vgl. Abbildung 17). Der Anteil der Absolven- ><
tinnen, deren Aufgabenfeld ein geringeres oder kein

Hochschulabschlussniveau erfordert, lag bei 17 %. Begg=ReRsiils M= s o/= = Tola L=

Analog zu den Ausfuihrungen zur Fachadaquanz zeigt
sich, dass die Staatsexamensstudiengédnge auch im

Niveauadaquanz

Hinblick auf die Niveauadaquanz Hochstwerte erzie- - Anglistik 91 %

len (Lehramt: 83 %, Juristisches Staatsexamen: - Geschichte, Germanistik,
86 %) und die Bachelorabsolventinnen zu einem Rechtswissenschaften
deutlich geringeren Anteil niveauadaquat beschéftigt jeweils 85 %

sind (59 %). Im Vergleich zwischen den Fachergrup-
pen erzielten vor allem die Geisteswissenschaftlerin-
nen (78 %) und die Absolventinnen der Fachergruppe Recht-, Wirtschafts- und Sozialwissen-
schaften (77 %) hohe Werte bei der Niveauadaquanz. Niedriger fallt hingegen die
Niveauadaquanz in der Fachergruppe Sport aus (65 %). Ergebnisse friherer Befragungen
zeigen, dass die Niveauadaquanz der Konstanzer Absolventinnen seit 2009 zwischen 72 %
(Absolventinnen des Prifungsjahrgang 2011) und 79 % (Absolventinnen des Prifungsjahr-
gangs 2009) schwankte (vgl. Abbildung 26 im Anhang). Auffalligkeiten gibt es beim Vergleich
der Konstanzer Ergebnisse auf Ebene der Fachergruppen mit jenen der Landesebene. So lag
die Niveauadaquanz in der Fachergruppe Ingenieurswissenschaften (68 %, BW Ing: 77 %)
neun Prozentpunkte unterhalb des Landesschnitts. In der Fachergruppe Mathematik / Natur-
wissenschaft (73 %, BW MNat: 79 %) waren es sechs Prozentpunkte und im Bereich der
Sportwissenschaft (65 %, BW Sp: 77 %) sogar zwolft Prozentpunkte unterhalb des Landes-
schnitts. ?*

24 Quelle zur Kachel ,TOP 3 Facher Niveauadaquanz®, vgl. Abbildung 17. Aufgrund geringer Fallzahlen wurden die
Studienbereiche Philosophie, Erziehungswissenschaften, Slawistik, Allgemeine und vergleichende Literatur und
Sprachwissenschaften, Regionalwissenschaften, Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften allgemein und
Altphilologie nicht bertcksichtigt.
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Die Korrelationsanalyse zeigt, dass die Bildungsherkunft wie auch das Geschlecht in einem
statistisch signifikanten Zusammenhang mit der Niveauadaquanz stehen (Signifikanzniveau <
0,05). So gaben 78 % der Absolventinnen aus Akademikerelternhaus an, niveauadaquat be-
schéftigt zu sein, aber nur 72 % der Absolventinnen aus Nicht-Akademikerelternhdusern. Un-
ter den Absolventinnen gaben 78 % an, niveauadaquat beschéftigt zu sein, und damit anteilig
etwas mehr als unter den Absolventen (73 %).

Abbildung 17: Niveauadéaquanz

0% 20% 40% 60% 80% 100%

= Ein héheres Hochschul-Abschlussniveau

= Mein Hochschul-Abschlussniveau

= Ein geringeres Hochschul-Abschlussniveau
= Kein Hochschulabschluss erforderlich

Hoherer Hoch-  Eigener Hoch-  Geringere r Kein Hoch-
schulab- schulab- Hochschul- schulab-
schluss schluss abschluss schluss erfor-
derlich
Abschlussart
BA Uni KN (n =225) 13 % 59 % 14 % 14 %
BW (n =1.153) 18 % 63 % 8 % 12 %
MA UnikN  (n=392) 50 8% 2% 4%
BW (n =2.348) 6 % 79 % 12 % 4%
[V UnikN (n=126) g 83% 9% 0%
BW (n =915) 4% 83 % 11 % 2%
StEx. (exkl. LA) UniKN (n=84) 2w 86% 2% 0%
BW (n =422) 11 % 84 % 5% 0%
Fachergruppe
GW UniKN  (n=278) 7% 78 % 9% 6 %
BW (n =1.000) 8 % 73 % 12 % 8 %
ng UnikN  (n=28) % 8% e 7%
BW (n =967) 10 % 77 % 11 % 2%
MNat UnikN  (n=192) s 3% 4% 5%
BW (n =829) 6 % 79 % 10 % 5%
RWS UnikN  (n=421) 0w 7% 0% 5%
BW (n=1.692) 10 % 77 % 9% 4%
s UnikN  (n=37) e 5% 6% 8%
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Hoherer Hoch-  Eigener Hoch-  Geringere r Kein Hoch-
schulab- schulab- Hochschul- schulab-
schluss schluss abschluss schluss erfor-
derlich
BW (n=134) 6 % 77 % 8 % 10 %
Uni KN (n =831) 9% 74 % 11% 6 %
BW (n = 4.838) 9% 76 % 10 % 5%

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017, Filter: er-
werbstéatige Absolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Welches Abschlussniveau ist Ihrer Meinung nach fir lhre derzeitige Beschaftigung bzw.
berufliche Tatigkeit am besten geeignet?”, Darstellung: Haufigkeit der Nennungen in %.

Farbgebung: Abweichungen von mindestens 5 %-Punkte vom jeweiligen BW-Vergleichswert.

Abkurzungen: Bachelor (BA), Master (MA), Lehramt (LA), Juristisches Staatsexamen (JUS), Geisteswissenschaft
(GW), Ingenieurswissenschaft (Ing), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat), Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwis-
senschaft (RWS)

Eine Mehrheit der Konstanzer Absolventinnen empfand die gegenwartige berufliche Tatigkeit
als der eigenen akademischen Ausbildung in Hinblick auf den Status, die berufliche Position,
das Einkommen und die Arbeitsaufgaben fir angemessen (61 %, vgl. Abbildung 18). Insbe-
sondere die ehemaligen Masterstudierenden sahen sich im hohen Mafl3e angemessen be-
schaftigt (65 %). Fur die Bachelorstudiengdnge wurde ein Wert von 57 % erzielt. Zwischen
den Fachergruppen variierte der Anteil der Befragten, die sich ausbildungsangemessen er-
werbstatig fuhlten zwischen 57 % in den Geisteswissenschaften und 82 % in den Ingenieurs-
wissenschaften. Im Rahmen einer Korrelationsanalyse konnte ein statistisch signifikanter Zu-
sammenhang zwischen der Variable Bildungsherkunft und der Einschatzung der
Angemessenheit der beruflichen Situation festgestellt werden (Signifikanzniveau < 0,01). So
gaben 64 % Absolventinnen aus Akademikerelternhaus an, ausbildungsangemessen beschéf-
tigt zu sein. In der Gruppe der Absolventinnen ohne Akademikerelternhaus betrug dieser Anteil
lediglich 58 %.
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Abbildung 18: Angemessenheit der beruflichen Situat ion

Uni KN (n=954)

BW (n=4.855)
O‘I)/o 20I% 4OI% 6(;% 80I% 106%
In (sehr) hohem Male
Angemessenheit berufliche Situation In (sehr) ho-
hem Malf3e in
%
Abschlussart
BA Uni KN (n = 224) 57 %
BW (n = 1.146) 59 %
mMA UnikN (=391 65%
BW (n = 2.347) 70 %
o UnikN (=251 61%
BW (n =935) 64 %
StEx (exk.LA) UnikN  (n=84) 5a%
BW (n = 427) 58 %
Fachergruppe
GW Uni KN (n = 281) 57 %
BW (n = 1.005) 54 %
ng UnikN  (=27) 2%
BW (n = 959) 78 %
MNat UnikN  (n=189) 6%
BW (n = 824) 67 %
RWS UnikN  (n=419) 60%
BW (n=1.716) 65 %
s UnikN  (n=38)  o8%
BW (n = 134) 60 %
Uni KN (n = 954) 61 %
BW (n = 4.855) 65 %

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017, Filter: er-
werbstatige Absolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Wenn Sie alle Aspekte lhrer beruflichen Situation (Status, Position, Einkommen, Ar-
beitsaufgaben usw.) bezogen auf Ihre derzeitige Beschéftigung berticksichtigen: In welchem Mafle ist Ihre berufli-
che Situation lhrer Ausbildung angemessen?, Antwort: von 1 (,In sehr hohem Maf3e") bis 5 (,Gar nicht"), Darstel-
lung: Antworten ,In sehr hohem MaRe“ und ,In hohem Maf3e* zusammengefasst in %.

Farbgebung: Abweichungen von mindestens 5 %-Punkte vom jeweiligen BW-Vergleichswert (griin/rot).
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Abkurzungen: Bachelor (BA), Master (MA), Lehramt (LA), Juristisches Staatsexamen (JUS), Geisteswissenschaft
(GW), Ingenieurswissenschaft (Ing), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat), Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwis-
senschaft (RWS), Sport (Sp)

Sofern die Befragten in der Absolventenbefragung angaben, nicht im (sehr) hohen Mal3e an-
gemessen beschaftigt zu sein, wurden sie zusatzlich gebeten darzulegen, warum sie ihre ge-
genwartige Beschaftigung dennoch aufgenommen haben und austiben (vgl. Tabelle 22). Die
Ruckmeldungen zeigen, dass die Befragten ihre gegenwértige Erwerbstatigkeit vor allem als
Zwischenschritt in ihrer beruflichen Karriere verstanden (68 %). Haufig entsprach die Tatigkeit
zudem dem Interessensgebiet der Absolventinnen (43 %) oder bot die Moglichkeit, sich an
einem gewulnschten Ort bzw. in einer gewlnschten Region aufzuhalten (30 %). Auffallig im
Vergleich zum Landesschnitt erscheint vor allem — unabh&ngig von Abschlussarten und Fa-
chergruppe — der hohe Anteil unter den Konstanzer Studierenden, die die erste Beschaftigung
als Zwischenschritt betrachtet (68 %, BW: 46 %).

Tabelle 22: Griinde fur Aufnahme einer weniger angem  essenen Arbeitsstelle

Aktuelle Be- Aktuelle Be- Tatigkeit ent- Beschaftigung
schéftigung ist  schéftigung spricht Interes-  am gewiinsch-
Zwischen- bietet Sicher- sensgebiet ten Ort
schritt heit
Abschlussart
Bachelor UniKN (n=97) 69 % 30 % 46 % 36 %
BW (n =586) 53 % 28 % 43 % 31%
Master UnikN (n=136) 3% 29% 53% - 0%
BW (n=1.102) 42 % 25 % 37 % 24 %
Lehramt UnikN (n=98) 519 st 9% 18%
BW (n =344) 36 % 28 % 46 % 20 %
StEx. UnikN (n=39) 0% 3% 0% 8%
(exkl. LA)
BW (n =162) 74 % 11 % 12 % 12 %
Fachergruppe
GW Uni KN (n=122) 57 % 28 % 44 % 31 %
BW (n = 468) 46 % 31% 46 % 30 %
MNat UniKN (n=64) 4% 3% 2% 28%
BW (n =324) 46 % 32 % 40 % 26 %
RWS UnikN (n=169) 9% 3% % 20%
BW (n = 740) 55 % 20 % 35% 22%
Uni KN (n=372) 68 % 27 % 43 % 30 %
BW (n=2.196) 46 % 25 % 38 % 24 %

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017, Filter: er-
werbstatige Absolventinnen, die angaben, dass die berufliche Situation nur teilweise, im geringen Umfang oder gar
nicht ihrer Ausbildung entspricht.
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Frage (Kopfbetrachtung®): ,Wenn Sie Ihre berufliche Situation als lhrer Ausbildung weniger angemessen sehen,
warum haben Sie eine solche Beschaftigung aufgenommen? (Mehrfachnennungen sind mdglich.), Antworten:
.Meine gegenwartige Beschaftigung ist flir mich ein Zwischenschritt.“, ,Meine gegenwartige Beschaftigung bietet
mir Sicherheit.”, ,Die Tatigkeit entspricht meinen Interessen.”, ,Meine gegenwartige Beschéftigung ermdglicht mir,
an einem gewunschten Ort zu arbeiten.” Nicht beriicksichtigt — da nur im geringeren Umfang angegeben — wurden
die Antwortoptionen ,Ich habe (noch) keine angemessene Beschaftigung gefunden.”, ,Ich erhalte in meiner gegen-
wartigen Tatigkeit ein gutes Einkommen.“, ,Meine gegenwartige Beschéftigung erlaubt mir eine zeitlich flexible Ta-
tigkeit.“, ,Meine gegenwartige Beschéftigung erlaubt mir die Bedirfnisse meiner Familie zu beriicksichtigen.” Dar-
stellung: Haufigkeit der Nennungen in %.

Hervorhebung: Abweichungen von mindestens 5 %-Punkte vom jeweiligen BW-Vergleichswert.

Abkirzungen: Bachelor (BA), Master (MA), Lehramt (LA), Juristisches Staatsexamen (JUS), Geisteswissenschaft
(GW), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat), Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaft (RWS)

6.4. Befristung

In Hinblick auf die Thematik der Stellenbefristung zeigt sich, dass 41 % der erwerbstatigen
Absolventinnen der Universitat Konstanz ca. anderthalb Jahre nach Studienabschluss unbe-
fristet beschéaftigt waren (vgl. Abbildung 19) und damit deutlich weniger Absolventinnen als im
Landesschnitts (BW: 51 %). Die vergleichsweise hohe Abweichung lasst sich insbesondere in
der Fachergruppe Geisteswissenschaften mit dem hohen Anteil an Lehramtsabsolventinnen
an der Universitat Konstanz erklaren, die zum Zeitpunkt der Befragung haufig noch ihr Refe-
rendariat ableisten (vgl. Anhang, Tabelle 41). Die erheblichen Unterschiede zwischen den Er-
gebnissen der Universitat Konstanz und denen des Landesschnitts auf Ebene der Abschluss-
art (Lehramt KN: 31 % unbefristet, Lehramt BW: 46 %; Master KN: 38 %, Master BW: 55 %)
sowie fir die Fachergruppe Mathematik / Naturwissenschaft (KN: 33 % unbefristet; Mathema-
tik / Naturwissenschaft BW: 49 %) konnen hingegen nicht auf Datensatzebene erklart werden.
Hierzu bedarf es weiterfihrender Untersuchungen. Weder das Geschlecht noch die Bildungs-
herkunft und der Migrationshintergrund hatten einen signifikanten Einfluss darauf, ob eine Per-
son unbefristet oder befristet beschéftigt war. Uber einen langeren Zeitraum betrachtet,
schwankte die Quote der unbefristet beschéftigten Absolventinnen der Universitdt Konstanz
zwischen 37 % (PJG 2007) und 45 % (PJG 2011, vgl. Abbildung 27 im Anhang).
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Abbildung 19: Anteil unbefristet / befristet Bescha ftigte

Uni KN (n=764)

BW (n=4.291)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Unbefristet Beschaftigte = Befristet Beschéftigte

Unbefristet Befristet
Abschlussart
BA Uni KN (n =209) 59 % 41 %
BW (n = 708) 61 % 39 %
mMA UniKN (=373 /% 2%
BW (n = 2.270) 55 % 45 %
w o UnikN  (n=126) 3% 69%
BW (n = 890) 46 % 54 %
StEx (exk.LA) UnikN (=52  10%  90%
BW (n=423) 23 % 78 %
Fachergruppe
GW Uni KN (n = 263) 35 % 65 %
BW (n = 852) 43 % 57 %
ng UnikN  (=27) 4%  26%
BW (n = 846) 70 % 30 %
MNat UnikN  (n=186) 3% 67%
BW (n=761) 49 % 51 %
RWS UnikN  (n=379) B% 5T %
BW (n = 1.520) 48 % 53 %
s UnikN (=34 50%  50%
BW (n = 115) 53 % 47 %
Uni KN (n=764) 41 % 59 %
BW (n = 4.291) 51 % 49 %

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017, Filter: er-
werbstatige Absolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Sind Sie derzeit unbefristet oder befristet beschaftigt?*, Darstellung: Haufigkeit der Nen-
nungen in %.

Farbgebung: Abweichungen von mindestens 5 %-Punkte vom jeweiligen BW-Vergleichswert.

Abkirzungen: Bachelor (BA), Master (MA), Lehramt (LA), Geisteswissenschaft (GW), Ingenieurswissenschaft
(Ing), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat), Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaft (RWS), Sport (Sp)
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6.5. Erwerbsumfang

In der Absolventenbefragung wurden die erwerbstatigen Befragungsteilnehmenden auch ge-
fragt, in welchem zeitlichen Umfang sie beschéftigt sind (vgl. Tabelle 23 und Tabelle 24). Auf
universitarer Ebene sind die Konstanzer Absolventinnen durchschnittlich im Umfang von 33
Wochenstunden vertraglich beschéftigt, wobei die tatsachlich geleistete Wochenarbeitszeit
diesen Schnitt um acht Stunden lberschreitet?. Fir die Abschlussart Lehramt zeigt sich, dass
die von den Befragten angegebene vertraglich festgelegte Wochenarbeitszeit (22 Wochen-
stunden) erheblich von der tatsachlich geleisteten Wochenarbeitszeit (46 Wochenstunden) ab-
wich, ein Effekt der durch die tendenziell hohe Arbeitsbelastung im Referendariat zu erklaren
ist. Im Vergleich der Fachergruppen waren insbesondere die Absolventinnen der Ingenieurs-
wissenschaften (Median: 40 Stunden) wie auch der Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissen-
schaften (Median: 39 Stunden) am h&ufigsten Vollzeit beschéftigt.

Im Vergleich zu friiheren Befragungszeitpunkten wird deutlich, dass das vertraglich festgelegte
Arbeitsvolumen der Konstanzer Absolventinnen zuletzt gestiegen ist (vgl. Abbildung 28 im An-
hang). Gaben die Absolventinnen des Prifungsjahrgangs 2009 im Schnitt (Median) noch an,
gemalf Arbeitsvertrag 35 Stunden zu arbeiten, waren es fur die Absolventinnen des Priifungs-
jahrgangs 2011 bereits 37 Stunden und fir die letzten Jahrgange (2014 - 2016) 39 Stunden.

Abbildung 20: Wochenarbeitszeit

Vertragliche Wochenarbeitszeit* Tatsachliche Wochenarbeitszeit**

80 - 80 -

60 - 60 -

40 - 1 L 40 - E—

20 - l 20 -

0 = T ) 0 = T )
Uni KN (n=713) BW (n=4.064) Uni KN (n=759) BW (n=4.282)

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017, Filter: er-
werbstatige Absolventinnen

Fragen (Kopfbetrachtung®): ,Wie hoch ist Ihre vertraglich festgelegte Wochenarbeitszeit?“ und ,Wie hoch ist Ihre
tatséchliche Wochenarbeitszeit?", Antwort: Zahlenfeld, Darstellung: Boxplot mit Mittelwert, Median, Minimum, Ma-
ximum in Stunden

25 Die baden-wirttembergischen Vergleichswerte fir die tatséchliche Arbeitsbelastung kdnnen nicht 1:1 mit den
Werten der Universitat Konstanz (Abschlussart, Fachergruppe) verglichen werden, da die Abfrage im Jahr 2015
noch anders erfolgte. Hinweise zur Auswertung befinden sich in der Quellenangaben unter Tabelle 233 und Tabelle
24.
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*Die Frage nach der vertraglich festgelegten Wochenarbeitszeit erfolgte im Jahr 2015 noch kategorial mit den Ant-
wortoptionen ,Es gibt keine vertraglich festgelegte Wochenarbeitszeit®, ,< 10" und ,44 <“. Die Antwortkategorien
wurden fiir die Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017 wie folgt behandelt: ,Es gibt keine vertrag-
lich festgelegte Wochenarbeitszeit* wurde als missing gewertet, ,< 10“ wurde zu 9 umkodiert und ,44 <" zu 45. Fir
den Datensatz der Absolventenbefragung 2016 - 18 wurden Werte grof3er 45 Stunden als missing gesetzt.

**Die Frage nach der tatsachlichen Wochenarbeitszeit erfolgte im Jahr 2015 noch kategorial mit den Antwortoptio-
nen ,< 10 und ,44 <“. Die Antwortkategorien wurden fiir die Absolventenbefragung Baden-Wiirttemberg 2015 -
2017 wie folgt behandelt: ,,< 10 wurde zu 9 umkodiert und ,44 <" zu 45. Fir die Absolventenbefragung 2016-2018
wurden Werte grof3er 80 als missing gesetzt.
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Tabelle 23: Wochenarbeitszeit nach Abschlussart

BA KN BA BW MA KN MA BW LA KN LA BW JUS KN St.Ex. (exkl. Uni KN BW
(n =209 - (n=1.020 - (n=361- (n=1.993 - (n =105 - (n=708- | (n=34-49) LA) BW (n=713 - (n=4.064 -
223) 1.056) 373) 2.270) 111) 733) (n=248 - 759) 4.282)
318)

Vertraglich festge-

legte Wochenarbeits-

zeit*
Mittelwert 35 32 34 36 22 23 34 34 33 33
Median 40 39 40 40 20 22 40 40 39 39
Minimum 2 9 1 9 5 9 10 9 1 9
Maximum 45 45 43 45 42 45 43 45 45 45

Tatsachliche Wochen -

arbeitszeit**
Mittelwert 38 33 41 40 46 40 38 35 41 38
Median 41 40 40 42 45 45 40 40 41 40
Minimum 2 9 1 9 5 9 5 9 1 9
Maximum 70 45 80 45 80 45 70 45 80 45

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017, Filter: erwerbstétige Absolventinnen
Fragen: ,Wie hoch ist Ihre vertraglich festgelegte Wochenarbeitszeit?" und ,Wie hoch ist Ihre tatséchliche Wochenarbeitszeit?“, Antwort: Zahlenfeld, Darstellung: Mittelwert,

Median, Minimum, Maximum in Stunden

*Die Frage nach der vertraglich festgelegten Wochenarbeitszeit erfolgte im Jahr 2015 noch kategorial mit den Antwortoptionen ,Es gibt keine vertraglich festgelegte Wochen-
arbeitszeit®, ,< 10" und ,44 <". Die Antwortkategorien wurden fir die Absolventenbefragung Baden-Wiurttemberg 2015 - 2017 wie folgt behandelt: ,Es gibt keine vertraglich
festgelegte Wochenarbeitszeit* wurde als missing gewertet, ,< 10“ wurde zu 9 umkodiert und ,44 <" zu 45. Fur den Datensatz der Absolventenbefragung 2016 - 18 wurden
Werte gro3er 45 Stunden als missing gesetzt.
**Die Frage nach der tatséchlichen Wochenarbeitszeit erfolgte im Jahr 2015 noch kategorial mit den Antwortoptionen ,< 10“ und ,44 <". Die Antwortkategorien wurden fir die
Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017 wie folgt behandelt: ,< 10“ wurde zu 9 umkodiert und ,44 <" zu 45. Fir die Absolventenbefragung 2016 - 2018 wurden
Werte grofl3er 80 als missing gesetzt.
Hervorhebung: Abweichungen von mindestens 2 Wochenstunden vom jeweiligen BW-Vergleichswert (fett).
Abkirzungen: Bachelor (BA), Master (MA), Lehramt (LA), Juristisches Staatsexamen (JUS)
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Tabelle 24: Wochenarbeitszeit nach Fachergruppe

Berufseinstieg

GW KN GW BW Ing KN Ing BW MNat KN MNat BW RWS KN RWS BW Sp KN Sp BW
(n =239 - (n=811- | (n=26-27) (n=630- (n =169 - (n =755 - (n=350- (n=1482- | (n=32-34) (n=110-
254) 856) 947) 182) 761) 373) 1.544) 111)
Vertraglich festge-
legte Wochenarbeits-
zeit*
Mittelwert 27 28 39 37 30 32 35 34 26 27
Median 25 27 40 40 30 38 39 39 24 25
Minimum 5 9 20 9 8 9 1 9 9 9
Maximum 45 45 42 45 42 45 45 45 40 45
Tatséachliche Wo-
chenarbeitszeit**
Mittelwert 43 37 40 39 43 40 39 37 37 36
Median 42 40 41 41 43 41 40 40 40 40
Minimum 5 9 16 9 10 9 1 9 10 9
Maximum 80 45 50 45 75 45 80 45 80 45

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017, Filter: erwerbstatige Absolventinnen
Fragen: ,Wie hoch ist Ihre vertraglich festgelegte Wochenarbeitszeit?* und ,Wie hoch ist Ihre tatséchliche Wochenarbeitszeit?“, Antwort: Zahlenfeld, Darstellung: Mittelwert,

Median, Minimum, Maximum in Stunden

*Die Frage nach der vertraglich festgelegten Wochenarbeitszeit erfolgte im Jahr 2015 noch kategorial mit den Antwortoptionen ,Es gibt keine vertraglich festgelegte Wochen-
arbeitszeit®, ,< 10" und ,44 <". Die Antwortkategorien wurden fir die Absolventenbefragung Baden-Wiurttemberg 2015 - 2017 wie folgt behandelt: ,Es gibt keine vertraglich
festgelegte Wochenarbeitszeit* wurde als missing gewertet, ,,< 10“ wurde zu 9 umkodiert und ,44 <" zu 45. Fir den Datensatz der Absolventenbefragung 2016 - 18 wurden

Werte grof3er 45 Stunden als missing gesetzt.

**Die Frage nach der tatséchlichen Wochenarbeitszeit erfolgte im Jahr 2015 noch kategorial mit den Antwortoptionen ,< 10“ und ,44 <". Die Antwortkategorien wurden fir die
Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017 wie folgt behandelt: ,< 10“ wurde zu 9 umkodiert und ,44 <" zu 45. Fir die Absolventenbefragung 2016 - 2018 wurden

Werte groRer 80 als missing gesetzt.

Hervorhebung: Abweichungen von mindestens 2 Wochenstunden vom jeweiligen BW-Vergleichswert (fett).
Abkirzungen: Geisteswissenschaft (GW), Ingenieurswissenschaft (Ing), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat), Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaft (RWS),

Sport (Sp)
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6.6. Verdienst

Knapp anderthalb Jahre nach Studienabschluss verdienten die Konstanzer Absolventinnen im
Schnitt 2.654 Euro brutto im Monat (vgl. Tabelle 25). Sofern die Absolventinnen in Vollzeit
beschaftigt waren (mindestens 30 Wochenstunden) erzielten sie einen Brutto-Verdienst von
3.082 Euro. Die HoOhe des Brutto-Einkommens
schwankt jedoch zwischen den Abschlussarten und Fa- ><
chergruppen. Im Schnitt verdienten die Masterabsol-
ventinnen am besten (2.927 Euro im Monat) und die
Absolventinnen des juristischen Staatsexamens am
wenigsten (1.862 Euro), wobei das Einkommen im Rah-

TOP 3 Studienbereiche
Brutto-Einkommen

men des Referendariats auf Landesebene einheitlich (Volizeit)

festgelegt ist. Unter den Fachergruppen schnitten die _ Informatik: 3.942 EUR
Apsolventlnnen der Rechts-, Wirtschafts-und $OZ|aI- - Mathematik: 3.695 EUR
wissenschaft am besten ab (2.756 Euro) und die ehe- T e e BEEE EUE

maligen Studierenden der Fachergruppe Sport am
schwachsten (2.126 Euro).?®

Im Vergleich zum Bericht Studienerfolg und Berufseinstieg 2016 (vgl. Stabsstelle Qualitatsma-
nagement 2016, S. 78f) hat sich die Einkommenssituation fiir die Bachelor-, Masterabsolven-
tinnen sowie fur die Absolventinnen des juristischen Staatsexamens positiv entwickelt, was
auch im Zusammenhang mit der erhdhten Arbeitsvolumen steht (vgl. Kapitel 6.5). Fir die Mas-
terabsolventinnen fiel der Gehaltszuwachs mit insgesamt 400 Euro am hdchsten aus. Kon-
trastiert man die Ergebnisse der Konstanzer Alumni mit jenen im Landesschnitt, erzielten die
Konstanzer insgesamt eine geringere Entlohnung (Uni KN: 2.654 Euro, BW: 2.829 Euro). Bei
der Bewertung dieses Befunds sind die unterschiedlichen Facherprofile der baden-wirttem-
bergischen Universitaten zu beriicksichtigen.

Im Rahmen einer Korrelationsanalyse konnten keine statistisch signifikanten Zusammen-
hange zwischen dem Geschlecht, dem Migrationshintergrund und der Bildungsherkunft auf
den Verdienst nachgewiesen werden. Entscheidend fir das Brutto-Einkommen war vielmehr
das Studienfach (Signifikanzniveau < 0,05).

26 Quelle zur Kachel ,TOP 3 Studienbereiche Brutto-Einkommen (Vollzeit)*, vgl. Tabelle 25, Darstellung: Mittel-
werte. Aufgrund geringer Fallzahlen wurden nur die Studienbereiche Mathematik, Informatik, Psychologie, Sozial-
wissenschaften, Sprach- und Kulturwissenschaften, Rechtswissenschaften, Wirtschaftswissenschaften und Politik-
wissenschaften berticksichtigt.
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Abbildung 21: Monatliches Brutto-Einkommen

Einkommen Vollzeit-Beschaftigte* Einkommen Teilzeit-Be schaftigte*
10.000 € + 10.000 € -
8.000 € - 8.000 € -
6.000 € - 6.000 € -
4.000 € - 4.000 € -
2.000 € - 2.000 € A

0e i 0€ T

Uni KN (n=416) BW (n=2.721) Uni KN (n=219) BW (n=1.176)

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017, Filter: er-
werbstéatige Absolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Wie hoch ist derzeit Ihr monatliches Brutto-Einkommen in Euro (inkl. Sonderzahlungen
und Uberstunden?*, Antwort: Zahlenfreifeld, wobei nur Werte von 0 bis 9.999 eingegeben werden konnten, Dar-
stellung: Boxplots mit Mittelwert, Median, Minimum und Maximum in Euro.

Vollzeitbeschéftigte sind hier als Personen definiert, die im Umfang von mindestens 30 Wochenstunden beschéftigt
sind. Teilzeitbeschéftigte sind im Umfang von weniger als 30 Wochenstunden beschéftigt.
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Tabelle 25: Monatliches Bruttoeinkommen nach Abschl ussart
BA KN BA BW MA KN MA BW LA KN LA BW JUS KN St.Ex. Uni KN BW
(n=36- (n =296 - (n=95- (n =327 - (n=23- (n =146 - (n=25-  (chnelA) | (n=219- (n=1.176-
172) 1.041) 323) 2.186) 100) 842) 36) BW 635) 4.449)
(n =165 -
380)

Alle Beschéftigte
Mittelwert 2.332 2.927 3.446 2.209 2.312 1.862 1.786 2.654 2.829
Median 2.300 2.700 3.513 2.000 2.300 1.183 2.538 2.800
Minimum 150 0 45 0 280 0 1.000 200 45 0
Maximum 6.600 9.900 9.999 9.999 5.000 6.000 7.800 7.900 9.999 9.999

Vollzeit Beschéftigte

(2 30 Stunden pro Woche)
Mittelwert 2.904 2.973 3.356 3.795 2.488 2.703 2.117 2.490 3.082 3.462
Median 2.800 2.976 3.300 3.816 2.800 2.850 1.250 2.500 3.000 3.500
Minimum 150 0 150 46 1.100 0 1.000 660 150 0
Maximum 6.600 9.900 9.999 9.999 4.100 6.000 7.800 7.900 9.999 9.999

Teilzeit Beschéftigte

(< 30 Stunden pro Woche)
Mittelwert 1.071 1.897 1.911 2.125 2.407 - 1.839 1.882
Median 870 1.900 1.900 1.908 2.473 - 1.700 1.722
Minimum 213 100 45 150 280 280 - 45 100
Maximum 2.900 4.400 5.075 9.000 5.000 5.500 - 5.075 9.000

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017, Filter: erwerbstétige Absolventinnen
Frage (Kopfbetrachtung®): ,Wie hoch ist derzeit Inr monatliches Brutto-Einkommen in Euro (inkl. Sonderzahlungen und Uberstunden?*, Antwort: Zahlenfreifeld, wobei nur
Werte von 0 bis 9.999 eingegeben werden konnten, Darstellung: Mittelwerte, Mediane, Minima, Maxima in Euro.
Farbgebung: Abweichungen von mindestens 5 %-Punkte vom jeweiligen BW-Vergleichswert (betrifft: Mittelwert, Median).
Abkirzungen: Bachelor (BA), Master (MA), Lehramt (LA), Juristisches Staatsexamen (JUS)
Hinweis: Mit ,-“ gekennzeichnete Felder weisen darauf hin, dass weniger als 20 Teilnehmende die Frage beantwortet haben.
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Tabelle 26: Monatliches Bruttoeinkommen nach Facher  gruppe
GW KN GW BW MNat KN MNat BW RWS KN RWS BW Sp KN Sp BW
(n=82- (n=379 - (n=72- (n =237 - (n=78- (n =349 - (n=30) (n=129)
206) 897) 159) 749) 316) 1.566)
Alle Beschéftigte
Mittelwert 2.167 2.182 2.749 2.778 2.756 2.740 2.126 2.247
© Medan 2000 2000 | 2638 2800 | 2700 2637 | 2258 2300
"""" Minmum 10 o | 45 3 | 6 3 | 720 3
O Maximum 6500 7200 | 7400 7200 | 0999 ¢ 0650 | 3848 ¢ 6000
Vollzeit Beschéftigte
(2 30 Stunden pro Woche)
Mittelwert 2.398 2.559 3.314 3.270 3.128 3.356 -
"""" Median 2400 2500 | 3200 3324 | 3000 3355 - |
"""" Minmum 10 o | 9% s | 10 32 - |
"""" Maimum 6500 7200 | 7400 7200 | 9999 9450 - |
Teilzeit Beschéftigte
(< 30 Stunden pro Woche)
Mittelwert 2.015 2.077 2.066 2.100 1.622 1.604 -
"""" Median 1720 1908 | 1991 2000 | 14485 1461 - |
"""" Minmum 213 150 | 45 34 | e 200 - |
"""" Maimum 5000 5500 | 5000 4999 | 5075 5075 | - |

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017, Filter: erwerbstatige Absolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Wie hoch ist derzeit Ihr monatliches Brutto-Einkommen in Euro (inkl. Sonderzahlungen und Uberstunden?*, Antwort: Zahlenfreifeld, wobei nur

Werte von 0 bis 9.999 eingegeben werden konnten, Darstellung: Mittelwerte, Mediane, Minima, Maxima in Euro.
Farbgebung: Abweichungen von mindestens 5 %-Punkte vom jeweiligen BW-Vergleichswert (betrifft: Mittelwert, Median).

Abkiirzungen: Geisteswissenschaft (GW), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat), Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaft (RWS), Sport (Sp)
Hinweis: Mit ,-“ gekennzeichnete Felder weisen darauf hin, dass weniger als 20 Teilnehmende die Frage beantwortet haben.
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6.7. Branche und Tatigkeitsfeld

Die meisten Konstanzer Absolventinnen waren in den Bereichen Bildung, Wissenschaft, For-
schung und Kultur (42 %) sowie in der Dienstleistungsbranche (39 %) beschatftigt (vgl. Tabelle
27). Eine Liste mit der Auflistung der konkreten Arbeitgeberinnen aufgeschlisselt nach Bran-
che befindet sich im Anhang des Berichts (vgl. Tabelle 45).

Tabelle 27: Branche

Branche Nennungen abs. Nennungenin %
Industrie, verarbeitendes Gewerbe, Bau 72 8 %
Automobil-, Fahrzeugbau 19 2%
© Elekirotechnik, Elektronik, technische Gerate - 2 1%
© Chemische / Pharmazeutische Industie - 18 20
© Sonstiges verarbeitendes Gewerbe 23 3%
Dienstleistungen 316 39 %
Softwareentwicklung 27 3%
© Banken/Versicherungen / Finanzdienstieistungen - 2 3%
© Rechts-/ Steuerberatung / Wirtschaftsprifung 2 3%
© Consuliing / Unternehmens- / Wirtschaftsberatung - 8 500
© Presse/Rundfunk/ Fernsehen 13 20
. Marketing /Werbung 7o 20
Handel 20 20
. Gastonomie/ Tourismus 0 1%
Gesundheits- / Medizin- / Sozialwesen 67 8 %
Sonstige Dienstleistung 82 10 %
Bildung, Wissenschaft, Forschung, Kultur 346 42 %
s ws o we
Hochschulen 133 16 %
. Forschungseinrichtungen 27 3%
© Sonstiges in Bildung, Forschung, Wissenschaft, Kultur st 6%
Verbande, Organisationen, 6ffentliche Verwaltung 133 16 %
Vereine / Stiftungen 19 2%
Custz s8 7%
* Allgemeine offentiiche Verwaltung (Bund, Lander, Gemein- w wn
den)
© Sonstiges in Verbande, Organisationen, offentiche Verwal- » s
tung
Gesamt 813 100 %
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Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 18, Filter: erwerbstatige (sozialversicherungspflichtige) Absolventinnen
Frage (Kopfbetrachtung®): ,In welcher Branche sind Sie bzw. das Unternehmen oder die Einrichtung, fur die Sie
gegenwartig arbeiten, tatig?“, Antwort: Zahlenfeld, Darstellung: Anteil je Kategorie in %, berichtet werden Katego-
rien mit mindestens 10 Nennungen
Farbgebung: hervorgehoben sind die drei Kategorien mit den haufigsten Nennungen (blau).

Die Konstanzer Absolventinnen sind in diversen Tatigkeitsfeldern beschaftigt, vor allem jedoch
in den Bereichen ,Lehre / Unterricht / Aus- und Weiterbildung® (28 % der Nennungen), ,For-
schung / Entwicklung / Wissenschaft‘ (17 %) und ,Beratung / Betreuung (padagogisch, sozial,
psychologisch, medizinisch)“ (8 %, vgl. Tabelle 28).

Tabelle 28: Tatigkeitsfelder

Rang 1

Rang 2

Rang 3

Abschlussart

BA (n=230) Offentlichkeitsarbeit / Verwaltung / Koordination Personalverwaltung / -
Kommunikationsmanage- (10 %, n = 22) entwicklung / -beratung;
ment / Marketing (10 %, Beratung / Betreuung (pé-
n = 24) dag., sozial, psycholog.,

med.) (je 9 %, n = 21)

MA (n=395) Forschung / Entwicklung/ Beratung / Betreuung (pa- Consulting / Unterneh-
Wissenschaft dag., sozial, psycholog., mens- / Wirtschaftsbera-
(34 %, n = 133) med.) (13 %, n = 50) tung (9 %, n = 34)

LA (n=129) Lehre/Unterricht / Aus- Forschung / Entwicklung /
und Weiterbildung (88 %,  Wissenschaft (9 %,
n=113) n=12)

JUus (n=91) Rechtspflege (39 %, Rechtsberatung / Steuer-  Lehre / Unterricht / Aus-

n = 35) beratung (24 %, n = 22) und Weiterbildung (13 %,
n=12)

Fachergruppe

GW (n=286) Lehre/ Unterricht / Aus- Forschung / Entwicklung /  Offentlichkeitsarbeit /
und Weiterbildung (51 %,  Wissenschaft (12 %, Kommunikationsmanage-
n = 146) n = 35) ment / Marketing (8 %,

n =23)

Ing (n=28) Systembetreuung / Soft- Forschung / Entwicklung /  Lehre / Unterricht / Aus-
wareentwicklung / Pro- Wissenschaft (32 %, und Weiterbildung;
grammieren (39 %, n=11) n=9) Technische Tatigkeiten

(jle 7%,n=2)

MNat (n=193) Forschung / Entwicklung/ Lehre / Unterricht / Aus- Systembetreuung / Soft-
Wissenschaft (44 %, und Weiterbildung (33 %, wareentwicklung / Pro-

n = 84) n = 64) grammieren (6 %, n = 12)

RWS (n=431) Beratung/Betreuung (pa- Lehre / Unterricht / Aus- Forschung / Entwicklung /
dag., sozial, psycholog., und Weiterbildung (10 %, Wissenschaft (10 %,
medizinisch) (13 %, n=55) n =44) n=41)

Sp (n=39) Lehre / Unterricht / Aus- Beratung / Betreuung (pd- Projektmanagement (8 %,
und Weiterbildung (51 %, dag., sozial, psycholog., n=3)

n =20) med.) (26 %, n = 10)
Uni KN (n=977) Lehre / Unterricht / Aus- Forschung / Entwicklung / Beratung / Betreuung (pé-

und Weiterbildung (28 %,
n = 276)

Wissenschaft (17 %,
n=170)

dag., sozial, psycholog.,
med.) (8 %, n = 73)
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Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Filter: erwerbstatige Absolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Welche hauptsichliche Tatigkeit (hauptséchliche Arbeitsaufgabe) tiben Sie derzeit
aus? Sollten Sie mehrere Tatigkeiten ausiiben, entscheiden Sie sich bitte fiir die mit dem Giberwiegenden zeitlichen
Umfang.“ Darstellung: die drei haufigsten Kategorien und die jeweilige Haufigkeit der Nennung in %.

6.8. Kompetenzanforderungen im Beruf

Vergleicht man den Kompetenzstand zum Studienabschluss (vgl. Tabelle 13 und Tabelle 14)
mit den im Beruf geforderten Kompetenzen — jeweils in der Selbsteinschatzung der erwerb-
statigen Befragten — ergibt sich folgendes Bild (vgl. Tabelle 29): Im Bereich ,Kenntnis wissen-
schaftlicher Methode" Ubertrafen die Absolventinnen die beruflichen Anforderungen in ihrem
gegenwartigen Téatigkeitsfeld. Annahrend adaquat ausgebildet sahen sich die Absolventinnen
in 12 der 18 abgefragten Kompetenzbereiche, u.a. in den Bereichen ,selbststandiges Arbei-
ten”, ,analytische Fahigkeiten“, ,breites Grundlagenwissen” und ,spezielles Fachwissen®. In
einigen Bereichen sind jedoch gréf3ere Differenzen (A = 0,5 Mittelwerteinheiten) zwischen dem
geschatzten Kompetenzstand zum Studienabschluss und den Kompetenzanforderungen im
Beruf festzustellen. Dies betrifft die Kompetenzfelder ,Fahigkeit, Verantwortung zu tUberneh-
men“ (A =- 0,7 Mittelwerteinheiten), ,Kommunikationsfahigkeit®, ,mindliche Ausdrucksfahig-
keit, Konfliktfahigkeit* (A = - 0,6 Mittelwerteinheiten) und ,Problemlésungsfahigkeit* (A = - 0,5
Mittelwerteinheiten). Besonders kritisch waren die Riickmeldungen der Lehramtsabsolventin-
nen. In 11 von 18 Kompetenzfeldern sahen sie sich erheblich schlechter (A > 0,5 Mittelwert-
einheiten) aufgestellt, als es in ihrer beruflichen Tatigkeit von ihnen gefordert wird.

Tabelle 29: Berufliche Kompetenzanforderungen nach Abschlussart

BA MA LA Jus Uni KN
(N=223-226) (N=391-396) (n=126-129) (n=80-86) (n=827-839)

Fach- und Methodenkom-

petenz

Breites Grundlagenwissen 2,3 2,2 1,7 1,6 2,1
Spezielles Fachwissen 23 9 20 8 20
Kenntnis wiss. Methoden 36 27 27 20 2o

Grundlegende Kompeten-
zen wiss. Arbeitens

Selbststéndiges Arbeiten 1,3 1,2 1,1 1,5 1,3
Analytische Fahigkeiten 2,0 1,7 2,1 2,0 1,9
Fahigkeit, vorhandenes Wis-

sen auf neue Probleme an- 1,8 1,6 1,9 1,4 1,7
zuwenden

Fachlibergreifendes Denken 2,1 2,1 2,0 2,5 2,1
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BA MA LA Jus Uni KN
(Nn=223-226) (N=391-396) (N=126-129) (n=80-86) (n=827-839)

Kommunikation / Sprache /

Préasentation

Kommunikationsfahigkeit 1,4 15 1,1 1,9 1,4
Schrif. Ausdrucksfahigkeit 20 8 T 3 18
Mindl Ausdrucksfahigkeit 7 6 12 4 16
Prasentationsfahigkeit 25 21 4 27 22
Fremdsprachenkenntisse 27 24 22 39 26
Weitere Schliisselqualifika-

tionen

Eggigléii:ﬁ;/r:arantwortung zZu 15 15 11 2.0 15
Problemlsungsfahigkeit 5 5 4 6 15
Organisationsfahigkeit 5 5 12 20 15
Kooperationsfahigkeit 7 6 3 23 17
Konfliktfahigkeit 22 21 5 24 21
Interkulturelle Kompetenz 26 25 20 36 26

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Filter: erwerbstatige Absolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Inwieweit werden die folgenden Fahigkeiten/Kompetenzen in lhrer gegenwartigen Er-
werbstatigkeit gefordert?”, Antworten: von 1 (,Im sehr hohen MaRe*) bis 5 (,Gar nicht*), Darstellung: Mittelwerte.
Farbgebung: Abweichungen von mindestens 0,5 Mittelwerteinheiten im Vergleich zu dem Kompetenzstand, der
von erwerbstéatigen Absolventinnen zum Zeitpunkt des Studienabschlusses erreicht wurde (vgl. Tabelle 13).
Abkirzungen: Bachelor (BA), Master (MA), Lehramt (LA), Juristisches Staatsexamen (JUS)

Tabelle 30: Kompetenzanforderungen nach Fachergrupp e

GW Ing MNat RWS Sp
(n=37-38) (n=27-28) (n=188-194) (n=415-423) (n=37-38)

Fach- und Methodenkompe-

tenz

Breites Grundlagenwissen 1,9 2,1 2,1 2,1 2,0
Spezielles Fachwissen 21 7 9 20 19
Kenntnis wiss. Methoden 29 31 22 a1 a5

Grundlegende Kompetenzen
wiss. Arbeitens

Selbststéndiges Arbeiten 1,2 1,3 1,2 1,3 1,3
Analytische Fahigkeiten 2,1 1,7 1,8 2,5
Fahigkeit, vorhandenes Wissen

auf neue Probleme anzuwen- 1,8 1,5 1,7 1,6 2,0
den

Fachubergreifendes Denken 2,1 2,1 2,1 2,1 2,2
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GW Ing MNat RWS Sp
(n=37-38) (n=27-28) (n=188-194) (n=415-423) (n=37-38)

Kommunikation / Sprache /

Préasentation

Kommunikationsfahigkeit 1,2 1,7 1,6 1,5 1,2
Schrift. Ausdrucksfahigkeit 16 23 21 v 22
Mindl Ausdrucksfahigkeit 13 9 v 15 15
Prasentationsfahigkeit 19 23 9 23 19
Fremdsprachenkenntnisse 21 28 25 29 29
Weitere Schlisselqualifikatio-

nen

ESZirgrj]I;iirtT,]enVerantwortung zZu 13 17 15 16 13
Problemlssungsfahigkeit 14 4 5 5 17
Organisationsfahigkeit 12 18 5 6 14
Kooperationsfahigkeit 14 L9 v v 16
Konfliktfahigkeit 17 27 21 21 19
Interkulturelle Kompetenz 22 30 26 26 22

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Filter: erwerbstatige Absolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Inwieweit werden die folgenden Fahigkeiten/Kompetenzen in lhrer gegenwartigen Er-
werbstatigkeit gefordert?”, Antworten: von 1 (,Im sehr hohen MaRe*) bis 5 (,Gar nicht“), Darstellung: Mittelwerte.
Farbgebung: Abweichungen von mindestens 0,5 Mittelwerteinheiten im Vergleich zu dem Kompetenzstand, der
von erwerbstéatigen Absolventinnen zum Zeitpunkt des Studienabschlusses erreicht wurde (vgl. Tabelle 14).
Abkirzungen: Geisteswissenschaft (GW), Ingenieurswissenschaft (Ing), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat),
Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaft (RWS), Sport (Sp)

Auf die offene Frage, welche der im Studiengang erworbenen Kompetenzen am wichtigsten
fur die derzeitige berufliche Tatigkeit sei, gab die Mehrheit der Absolventinnen das erworbene
Fachwissen an (53 %, vgl. Tabelle 31). Am zweithaufigsten wurden analytische Kompetenzen
(27 %) aufgezahlt sowie die Fahigkeit, selbststandig zu arbeiten (26 %). Auf die Frage, welche
Kompetenzen nicht ausreichend im Studium erworben werden konnten, wurde wiederum
Fachwissen von den meisten erwerbstatigen Absolventinnen genannt (48 %, vgl. Tabelle 32).
Die Mehrheit der Rickmeldungen der Lehramtsabsolventinnen bezog sich auf die unzu-
reichende Ausbildung im Bereich Didaktik und Padagogik (70 %). Auch bemé&ngelten viele
Absolventinnen die Ausbildung miindlicher Ausdruckfahigkeit im Studium (Juristisches Staats-
examen: 31 %, Uni KN: 13 %).
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Tabelle 31: Wichtigste erworbene Kompetenzen im Stu  dium

Rang 1 Rang 2 Rang 3
Abschlussart
BA (n=126) Fachwissen (40 %, Selbstst. Arbeiten Analyseféahigkeit (23 %,
n = 50) (31 %, n=39) n =29)
MA (n=255) Fachwissen (51 %, Analysefahigkeit (34 %, Selbstst. Arbeiten
n = 130) n =87) (22 %, n = 56)
LA (n=73) Fachwissen (55 %,  Selbstst. Arbeiten Mundl. Ausdruck, Di-
n = 40) (29 %, n = 21) daktik / Padagogik (je
25 %, n = 18)
JUs (n =50) Fachwissen (67 %,  Analysefahigkeit, Kom-
n=34) munikation, selbstst. Ar-
beiten (je 18 %, n = 34)
Féachergruppe
GW (n=142) Fachwissen (51 %, Mundl. Ausdruck,
n=72) selbstst. Arbeiten (je
30 %, n =43)
MNat (n=78) Fachwissen (53 %,  Analyseféahigkeit (37 %, Selbstst. Arbeiten
n=41) n =29) (24 %, n=19)
RWS (n=232) Fachwissen (49 %, Analysefahigkeit (28 %, Selbstst. Arbeiten
n=114) n = 65) (22 %, n = 51)
Uni KN (n=488) Fachwissen (53 %, Analysefahigkeit (27 %, Selbstst. Arbeiten
n = 259) n=132) (26 %, n = 127)

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Filter: erwerbstatige Absolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Welche sind die fiir Ihre derzeitigen beruflichen Aufgaben wichtigsten fachlichen und
Uberfachlichen Kompetenzen, die Sie in Ihrem Studiengang erworben haben?*, Antwort: Freitextfeld, automatisierte
Auswertung

Abkurzungen: Bachelor (BA), Master (MA), Lehramt (LA), Juristisches Staatsexamen (JUS), Geisteswissenschaft
(GW), Ingenieurswissenschaft (Ing), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat), Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwis-
senschaft (RWS)

Fallzahlen (antwortende Personen): n = 488

Tabelle 32: Unzureichend erworbene Kompetenzen

Rang 1 Rang 2 Rang 3

Abschlussart

BA (n=92) Fachwissen (60 %, Praxis (26 %, n = 24) Kommunikation (10 %,
n = 55) n=29)

MA (n=178) Fachwissen (49 %, Praxis (13 %, n = 23) Mundl. Ausdruck (12 %,
n = 87) n=21)

LA (n=81) Didaktik / Padagogik Fachwissen (27 %, Praxis, Methoden (je
(70 %, n = 57) n=22) 15 %, n=12)

JUS (n=35) Fachwissen (34 %, Mundl. Ausdruck (31 %, Praxis (26 %, n = 9)
n=12) n=11)
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Rang 1 Rang 2 Rang 3

Fachergruppe

GW (n=111) Fachwissen (43 %, Didaktik / Padag. (41 %, Praxis (19 %, n = 21)
n = 48) n = 46)

MNat (n=65) Fachwissen (45 %, Programmieren (16 %, Mundl. Ausdruck (14 %,
n = 29) n=10) n=9)

RWS (n=184) Fachwissen (47 %, Praxis (24 %, n = 44) Mundl. Ausdruck (14 %,
n = 86) n = 26)

Uni KN (n=387) Fachwissen (48 %, Didaktik / Padagogik Mindl. Ausdruck (13 %,
n = 186) (23 %, n = 89) n = 50)

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Filter: erwerbstatige Absolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Welche Kompetenzen, die fir Ihre derzeitigen beruflichen Aufgaben wichtig waren,
konnten Sie in lThrem Studiengang nicht (ausreichend) erwerben?”, Antwort: Freitextfeld, automatisierte Auswer-
tung.

Abkirzungen: Bachelor (BA), Master (MA), Lehramt (LA), Juristisches Staatsexamen (JUS), Geisteswissenschaft
(GW), Ingenieurswissenschaft (Ing), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat), Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwis-
senschaft (RWS)

Fallzahlen (antwortende Personen): n = 387

6.9. Region der Beschaftigung

Die Mehrheit der Konstanzer Absolventinnen (87 %) hatte eine Erwerbstatigkeit in Deutsch-
land aufgenommen (vgl. Abbildung 22), 8 % im europaischen Ausland und 5 % auf3erhalb
Europas. Von denjenigen Absolventinnen, die in Deutschland verblieben sind, ist der Uberwie-
gende Antell in Baden-Wirttemberg beschéftigt (72 %), hiervon knapp die Halfte im Landkreis
Konstanz?’. Knapp jede/n Zehnte/n zog es nach Bayern (11 %) und 5 % der Konstanzer Ab-
solventinnen waren ca. anderthalb Jahre nach Studienabschluss in Berlin beschéftigt. Ver-
gleicht man die Anzahl derjenigen, die angaben, ihre Hochschulzugangsberechtigung im
Landkreis Konstanz erhalten zu haben, mit der Gruppe der Absolventinnen, die anderthalb
Jahre nach Studienabschluss in Konstanz beschaftigt waren, zeigt sich, dass mehr Absolven-
tinnen in der Region verbleiben, als urspriinglich aus der Region kommen (267 zu 153 Absol-
ventinnen)Z,

Wie bereits im Bericht Studienerfolg und Berufseinstieg 2016 dargelegt (vgl. Stabsstelle Qua-
litatsmanagement 2016, S. 73), sind die Konstanzer Absolventinnen international mobiler als
im Landesschnitt: Wahrend unter den Konstanzer Absolventinnen 12 % der Befragten anga-
ben auRerhalb Deutschlands beschaftigt zu sein, waren es im Landesschnitt nur 6 %?2°. Be-
sonders mobil waren die Masterabsolventinnen (Uni KN: 20 % im Ausland beschaftigt, BW:

27 Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Frage: ,Bitte nennen Sie die ersten drei Ziffern der Postleitzahl des
Ortes, an dem Sie momentan beschaftigt bzw. beruflich tatig sind.“ Antwort: Zahlenfeld, Fallzahlen: n = 783.

28 Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Frage: ,Bitte nennen Sie die ersten drei Ziffern der Postleitzahl des
Ortes, an dem Sie lhre Studienberechtigung erworben haben.* Antwort: Zahlenfeld, Fallzahlen: n = 724 (sowohl
Angabe zum Ort der Hochschulzugangsberechtigung wie auch zum Ort der Beschaftigung).

29 Der Anteil der erwerbstatigen Absolventinnen der Universitat Konstanz, die ihre Studienberechtigung auRerhalb
Deutschlands erwarben, betragt 6 % (Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Frage: ,Wo haben Sie lhre Stu-
dienberechtigung erworben?“, Antwortoptionen ,Im europaischen Ausland (EU)“, ,Im europaischen Ausland (Nicht-
EU)" und ,Im auRBereuropaischen Ausland” zusammengefasst, n = 1.041).
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8 %). Im Zeitverlauf wird erkennbar, dass die hohe Auslandsmobilitéat der Konstanzer Absol-

ventinnen Uber die letzten Jahre relativ stabil war (vgl. Abbildung 29 im Anhang).

Abbildung 22: Region der Beschéftigung

Uni KN (n=848)

BW (n=4.994)

= Deutschland

0%

20% 40%

= Européisches Ausland

60%

80%

100%

AuRerhalb Europas

Deutschland Europa. Aus- AuRerhalb Eu-
land ropas

Abschlussart

BA Uni KN (n=227) 89 % 5 % 5%
BW (n = 1.187) 94 % 4% 3%

wA UnikN  (n=399) 80% 3% 7%
BW (n =2.396) 92 % 6 % 2%

w o UnikN  (n=128) 5% 50 0%
BW (n =961) 98 % 1% 1%

StEx (exk.LA) UnikN  (n=90) 0% 1% 0%
BW (n = 450) 99 % 1% 0%

Fachergruppe

GW Uni KN (n =287) 93 % 4% 2%
BW (n =1.032) 94 % 4% 2%

ng UnikN  (n=28) 9% e 1%
BW (n =984) 94 % 5% 1%

MNat UnikN  (n=194) sa% 2% 5%
BW (n = 853) 94 % 5 % 1%

RWS UnikN  (n=429) 86% 0% 5%
BW (n =1.760) 95 % 4% 2%

s UnikN  (n=37) 2% g% 0%
BW (n=137) 93 % 5% 2%

Uni KN (n = 848) 87 % 8 % 5 %

BW (n =4.994) 94 % 4% 2%

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017, Filter: er-

werbstéatige Absolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,In welcher Region sind Sie derzeit beschéftigt?”, Darstellung: Nennungen in %.
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Hervorhebung: Abweichungen von mindestens 5 %-Punkte vom jeweiligen Vergleichswert (fett).

Abkirzungen: Bachelor (BA), Master (MA), Lehramt (LA), Juristisches Staatsexamen (JUS), Geisteswissenschaft
(GW), Ingenieurswissenschaft (Ing), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat), Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwis-
senschaft (RWS), Sport (Sp)

6.10. Berufszufriedenheit

Die Mehrheit der erwerbstatigen Absolventinnen der
Universitat Konstanz war mit ihrer beruflichen Situation
(sehr) zufrieden (74 %, vgl. Abbildung 23). Besonders
hoch war die Zufriedenheit bei den ehemaligen Master-
studierenden (77 %) und unter den Absolventinnen der
Fachergruppe Mathematik / Naturwissenschaft (80 %).
Vergleichsweise weniger zufrieden waren hingegen die  [ACLERERSIIo[[STplo[SIEET (e[
Studierenden des juristischen Staatsexamens (64 %). Berufszufriedenheit

Im Zeitverlauf zeigt sich, wie die Berufszufriedenheit der - Physik 95 %

erwerbstatigen Konstanzer Absolventinnen Uber die - Wirtschaftswissenschaft 79 %
vergangenen Jahre insgesamt gewachsen ist (Pri- - Chemie 79 %
fungsjahrgang 2007: 63 %. vgl. Abbildung 30 im An-
hang).°

Die Korrelationsanalyse legt dar, dass insbesondere der Migrationshintergrund in einem sta-
tistischen Zusammenhang zur Berufszufriedenheit steht (Signifikanzniveau <0,05). So waren
76 % der Absolventinnen ohne Migrationshintergrund mit ihrer beruflichen Situation zufrieden,
aber nur 65 % der Absolventinnen mit Migrationshintergrund. Festzuhalten ist zudem, dass
die berufliche Zufriedenheit hdher ausfiel, wenn die Absolventinnen in ihrer beruflichen Tatig-
keit im hohen Malf3e die im Studium erworbenen Kompetenzen nutzten und ihrem Abschluss-
niveau adaquat tatig waren (Signifikanzniveau < 0,01).

Abbildung 23: Berufszufriedenheit

Uni KN (n=838) 74%
BW (n=4.867) 74%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

®Uni KN (n=838) ®BW (n=4.867)

30 Quelle zur Kachel ,TOP 3 Studienbereiche Berufszufriedenheit®, vgl. Abbildung 23. Aufgrund geringer Fallzahlen
wurden die Studienbereiche Philosophie, Erziehungswissenschaften, Slawistik, Allgemeine und vergleichende Li-
teratur und Sprachwissenschaften, Regionalwissenschaften, Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften all-
gemein und Altphilologie nicht beriicksichtigt.
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(Sehr) zufrie-

denin %
Abschlussart
BA Uni KN (n = 229) 73 %
BW (n=1.152) 73 %
mA UnikN (=395 7%
BW (n = 2.354) 77%
o UnikN  (n=253) 4%
BW (n = 937) 72 %
StEx (exk.LA) UnikN  (n=83) 4%
BW (n = 424) 66 %
Fachergruppe
GW Uni KN (n = 283) 71%
BW (n =1.008) 67 %
g UnikN  (n=28) 5%
BW (n = 965) 84 %
MNat UnikN  (n=193) 80%
BW (n = 833) 76 %
RWS UnikN  (n=422) 4%
BW (n=1.712) 73 %
s UnikN  (n=38) 6%
BW (n = 134) 69 %
Uni KN (n =838) 74 %
BW (n = 4.867) 74 %

Berufseinstieg

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017, Filter: er-

werbstatige Absolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Inwieweit sind Sie mit lhrer beruflichen Situation insgesamt zufrieden?*, Antwort: von 1
(,Sehr zufrieden") bis 5 (,Sehr unzufrieden®), Darstellung: Antworten ,Sehr zufrieden” und ,Zufrieden" zusammen-

gefasstin %.

Farbgebung: Abweichungen von mindestens 5 %-Punkte vom jeweiligen BW-Vergleichswert (griin/rot).
Abkurzungen: Bachelor (BA), Master (MA), Lehramt (LA), Juristisches Staatsexamen (JUS), Geisteswissenschaft
(GW), Ingenieurswissenschaft (Ing), Mathematik / Naturwissenschaft (MNat), Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwis-

senschaft (RWS), Sport (Sp)
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Die hier prasentierten Ergebnisse lassen — bezogen auf die eingangs formulierten Fragestel-
lungen — folgende Schlussfolgerungen zu:

Wie bewerten die Studierenden die Studienbedingungen und die Studierbarkeit?

Die Studierenden bewerteten ihre Studiensituation, &hnlich wie bei friheren Befragungen,
Uberwiegend positiv. Die Aspekte ,Aufbau und Struktur”, ,Betreuung und Beratung”, ,Inhaltli-
che Qualitat des Lehrangebots*, ,Forschungsbezug” und ,Ausstattung” wurden von 63 % bis
81 % aller Befragten (sehr) positiv bewertet; je nach Abschlussart und Fachergruppe sind aber
teilweise deutliche Unterschiede sichtbar. Eine Ausnahme von diesem grundsétzlich positiven
Bild stellt der Bereich ,Praxisbezug” mit einer starken generellen Abweichung nach unten dar
(40 % positive Bewertung). Als besonders erfreulich kann die hohe Gesamtzufriedenheit be-
trachtet werden. 78 % der befragten Studierenden waren mit den Studienbedingungen (sehr)
zufrieden. Bei den Sportstudierenden allerdings fuhrte die beklagte Situation der Sporthalle zu
deutlich geringeren Werten (45 % (sehr) zufrieden). Unter den Schwierigkeiten im Studium
rangierte unverandert die Bewaltigung der Stofffille auf dem ersten Platz, gefolgt von der Her-
ausforderung Prifungen effizient vorzubereiten.

Wie erfolgreich studiert es sich an der Universitat Konstanz und wie gestalten sich die Uber-
gange in ein weiterfihrendes Studium sowie in die Promotion?

Der Studienerfolg bleibt auch weiterhin von studienvorgelagerten Faktoren abhéngig. So ist
mit einer h6heren Wahrscheinlichkeit davon auszugehen, dass insbesondere Studierende mit
Migrationshintergrund sowie Studierende mit schlechteren Hochschulzugangsnoten ihr Stu-
dium ohne Abschluss vorzeitig beenden. Vergleicht man die Rickmeldungen der Hochschul-
wechslerinnen und Abbrecherinnen zu den Griinden fir die vorzeitige Beendigung des Studi-
ums an der Universitat Konstanz mit den Rickmeldungen auf Bundesebene (DZHW),
schneidet die Universitat Konstanz tiberwiegend positiv ab. Da noch immer 44 % der Studien-
abbrecherlnnen (2016: 57 %, vgl. Stabsstelle Qualitaitsmanagement 2016, S. 54) aufgrund
falscher Erwartungen ihr Studium abbrachen, lohnt es sich auch weiterhin Informationsange-
bote fur Studieninteressierte kritisch zu prifen und ggf. zu Gberarbeiten sowie Angebote der
Studienberatung zu bewerben und ggf. auszuweiten.

Die Absolventinnen der Universitat Konstanz haben in der Regel zahlreiche Kompetenzen im
Studium erworben, von denen sie sowohl im weiterfihrenden Studium, im Rahmen einer sich
anschlielenden Promotion oder in einer beruflichen Téatigkeit profitieren. Dies betrifft vor allem
die Methodenkompetenz, die Fahigkeit selbststandig zu arbeiten sowie Analysefertigkeiten.
Insbesondere im Bereich (mindliche) Kommunikationsfahigkeit sahen sich die Absolventin-
nen jedoch nicht ausreichend fir den Berufseinstieg gertistet. Die Rickmeldungen der Lehr-
amtsabsolventinnen legen zudem nahe, die Qualifizierung der Studierenden im Bereich Di-
daktik / Padagogik und personale Kompetenzen zu intensivieren.

Die Uberwiegende Mehrheit der Bachelorabsolventinnen nahm nach ihrem Abschluss ein wei-
terfiihrendes Studium auf (84 %). Die Ubergangsquote in der Fachergruppe Geisteswissen-
schaft lag deutlich unter diesem universitaren Schnitt (71 %).
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Die Ubergangsquote vom Master in die Promotion ist im Vergleich zur letzten Berichtslegung
(2016) um funf Prozentpunkte gesunken und betragt aktuell 38 %. In den Staatsexamensstu-
diengangen wurden Ubergangsquoten in die Promotion von jeweils 9 % erzielt. Die Daten
zeigen, dass vergleichsweise haufiger Manner eine Promotion aufnehmen (Manner: 45 %,
Frauen: 23 %).

Wie gut gelingt den Absolventinnen der Universitdt Konstanz — auch im Vergleich zum Lan-
desschnitt — der Berufseinstieg?

Im Vergleich zu friiheren Befragungszeitpunkten wird deutlich, dass sich die Situation auf dem
Arbeitsmarkt fur Universitatsabsolventinnen verbessert hat. Die Stellensuche gestaltet sich
nichtsdestotrotz sehr unterschiedlich zwischen den Absolventinnen verschiedener Abschluss-
arten und Fachergruppen. Fir die Mehrheit der Konstanzer Absolventinnen erfolgte der Be-
rufseinstieg binnen drei Monate und nur eine Minderheit (4 %) ist anderthalb Jahre nach Stu-
dienabschluss noch arbeitssuchend. Die aktuellen Daten legen dar, dass sich das
Arbeitsvolumen der Absolventinnen zuletzt leicht erhdht hat (33 Wochenstunden), mit der
Folge, dass auch die durchschnittlichen Brutto-Verdienste zugelegt haben (2.829 Euro, Voll-
zeitbeschaftigte: 3.082 Euro). Die Mehrheit der Konstanzer Absolventinnen empfand die be-
rufliche Tatigkeit ca. anderthalb Jahre nach Studienabschluss als der eigenen Ausbildung an-
gemessen (61 %) und war zufrieden mit der eigenen beruflichen Situation (74 %).

Die Ruckmeldungen der Konstanzer Absolventinnen zum Berufseinstieg liegen in der Regel
im Landesschnitt. Hinsichtlich einiger Indikatoren zeigen sich jedoch auch Differenzen, die
nicht nur auf den hohen Anteil an Lehramtsabsolventinnen an der Universitat Konstanz zu-
rickgefuhrt werden kénnen. Dies betrifft zum einen den Anteil unbefristet Beschéftigter (Uni
KN: 41 %, BW: 51 %), den monatlichen Brutto-Verdienst (Vollzeitbeschaftigte Uni KN: 3.082,
BW: 3.462) sowie die Region der Beschaftigung (Uni KN: 87 % in Deutschland beschéftigt,
BW: 94 %). Der Einfluss der Facherprofile der baden-wirttembergischen Universitaten ist hier
zu bertcksichtigen.
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Ausbildungsadaquanz — Die Passung von Ausbildung (hier: Studium) und beruflicher Tatigkeit
(vgl. René Krempkow 2005, Leistungsbewertung und Leistungsanreize in der Hochschul-
lehre). Es wird unterschieden zwischen Fach- und Niveauadaquanz. Fachadaquanz ist ge-
geben, wenn das Studienfach inhaltlich zur beruflichen Tétigkeit passt (Verwendbarkeit der
Studieninhalte im Beruf). Niveauadaquanz liegt vor, wenn die berufliche Position dem Ab-
schlussniveau entspricht (subjektive Einschatzung der Angemessenheit der beruflichen Po-
sition). Ausbildungsadaquanz ist ein Kriterium zur Beurteilung des Berufserfolgs von Absol-
ventlnnen.

Bildungsauslanderinnen — Studierende mit auslandischer Staatsangehdorigkeit, die ihre Hoch-
schulzugangsberechtigung® im Ausland erworben haben.

Bildungsinlanderinnen — Studierende mit auslandischer Staatsangehdrigkeit, die ihre Hoch-
schulzugangsberechtigung® in Deutschland erworben haben.

Bildungsherkunft — Der Begriff Bildungsherkunft bezieht sich auf die Ausbildung der Eltern
eines/einer Studierenden. Hat mindestens ein Elternteil einen (Fach-) Hochschulabschluss,
wird die Bildungsherkunft als Akademikerhaushalt bezeichnet.

CDP _/ Controllingdatenportal — Universitares Business Intelligence System, das die webba-
sierte Abfrage von Daten aus allen Leistungsbereichen der Universitat fur ihre Mitglieder er-
maglicht.

Fachergruppe — Fur Zwecke der bundeseinheitlichen Studenten- und Prifungsstatistik ver-
wendet das Statistische Bundesamt eine Fachersystematik, in der hochschulspezifische
Studienfacher einer entsprechenden Schlisselposition zugeordnet werden. Mehrere ver-
wandte Facher sind zu Studienbereichen und diese zu neun groRen Fachergruppen (u.a.
Geisteswissenschaft, Ingenieurswissenschaft, Mathematik / Naturwissenschaft, Rechts-
Wirtschafts- und Sozialwissenschaft, Sport) zusammengefasst.

Falle / Fallbetrachtung — Jede/r Studierende wird mit den Studienfachern, fir die er/sie immat-
rikuliert ist, gezahlt; Studierende mit einer Facherkombination sind in jedem ihrer angege-
benen Studienfacher ausgewiesen. Gleiche Personen kommen u.U. mehrfach vor (z.B. 1.
und 2. Studienfach in Lehramtsstudiengangen).

Fachsemester — Die in einem Studiengang absolvierten Semester; fir die Zahlung maf3geblich
sind neben den in einem Studiengang eingeschriebenen Semestern (einschliel3lich des Se-
mesters der Prifung) auch Studienzeiten aus einem anderen Studium oder aus dem Aus-
land, sofern diese fir den entsprechenden Studiengang angerechnet werden.

Hochschulsemester — Die an Hochschulen in Deutschland (inkl. DDR) absolvierten Semester
- einschliellich des laufenden Semesters; fur die Zahlung maRgeblich sind auch Urlaubs-
und Praxissemester, nicht jedoch Studienkollegsemester.

Hochschulzugangsberechtigung, HZB — Sammelbezeichnung fir die Qualifikationen, die
ihre/n Besitzerln zur Aufnahme eines Hochschulstudiums berechtigen.
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Internationale Studierende/Absolventinnen — Studierende bzw. Absolventinnen mit auslandi-
scher Staatsangehorigkeit

Interne Statistik — Stichtagskategorie des CDP, die sich im Gegensatz etwa zur amt-lichen
Statistik am Verlauf des Studienjahres orientiert. Stichtage sind der 30. April (Sommerse-
mester) und der 31. Oktober (Wintersemester)

Kdpfe /Kopfbetrachtung — Absolute Anzahl der eingeschriebenen Studierenden im ersten Fach
des ersten Studiengangs

Median — statistischer Zentralwert, bei Sortierung aller Datenpunkte nach Grofl3e der in der
Mitte liegende Wert

Migrationshintergrund — Die Definition des Statistischen Bundesamts lautet: ,Zur Bevolkerung
mit Migrationshintergrund zahlen alle, die nach 1949 auf das heutige Gebiet der Bundesre-
publik Deutschland zugezogen sind, alle in Deutschland geborenen Auslander/-innen und
alle in Deutschland mit deutscher Staatsangehdrigkeit Geborene mit zumindest einem zu-
gezogenen oder als Auslander in Deutschland geborenen Elternteil.” (Statistisches Bundes-
amt, 2017)

Dementsprechend betrifft das Merkmal Migrationshintergrund die folgenden Gruppen von
Studierenden:
- Studierende, die zugewandert sind und/oder
- Studierende mit mindestens einer nicht-deutschen Staatsangehdrigkeit (internationale
Studierende) und/oder
- Studierende mit mindestens einem Elternteil mit nicht-deutscher Staatsangehérigkeit
und/oder
- Studierende mit mindestens einem zugewanderten Elternteil

Nichtakademiker — Siehe Bildungsherkunft

Qualitdtsmatrix Studium und Lehre — Die drei Qualitatsziele fir den Bereich Studium und Lehre
sind (1) Attraktivitat der Universitat fur Studierende, (2) optimale Studien- und Lehrbedin-
gungen und (3) erfolgreiche Absolventinnen. Verabschiedet vom Senat am 03. Juli 2013.

Regelstudienzeit — Anzahl der Semester, die fir das Absolvieren eines Studiengangs bei ei-
nem regularen Vollzeitstudium laut Prifungsordnung vorgegeben ist.

Studienfach — Die Zusammenfassung aller Studiengénge, die entsprechend der Schlissel-
vergabe des Statistischen Landesamtes zusammengehdrig sind.

Studienjahr / Prifungsjahr — Der ein Jahr umfassende Zeitraum fur die Untergliederung eines
Studiums, mit dem die ubliche Einteilung in Semester ersetzt werden kann. Ein Studienjahr /
Prifungsjahr beginnt zeitgleich mit dem WS am 1. Oktober und endet am letzten Tag des
darauffolgenden Sommersemesters am 30. September.
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10. Anhang

10.1. Datenquellen

Studierendenbefragung der Universitdt Konstanz (Sag’s uns! 2018): Die Online-Umfrage
wurde im Sommersemester 2018 durchgefihrt (05. - 26.06. 2018). Es wurden alle 9207 Stu-
dierenden angeschrieben, die im Sommersemester 2018 (Stichtag interne Statistik: 30.
05.2018) regular an der Universitat Konstanz in einem Studiengang mit Bachelor-, Master-
oder Staatsexamens-Abschluss eingeschrieben waren (ohne Weiterbildungsstudiengénge).
Es haben sich insgesamt 2.655 Studierende und damit 29 % der Angeschriebenen an der
Umfrage beteiligt.

Tabelle 33: Detaillierter Riicklauf der Studierenden  befragung "Sag's uns!" 2018

Merkmal ) . . Anteil gem. Stu-
Rucklauf Stichprobenanteil dierendenstatis-
tik Uni KN
% n % %
Geschlecht: Weiblich 32% 1.660 63 % 56 %
Abschlussart
Bachelor of Arts / Science 29 % 1.362 52 % 51 %
Master of Arts / Sciences 3% | s84 2% | 0%
Bachelor of ducation / Maste of Education 30 % 349 13 % 13 %
‘Staatsexamen (Erste juristische Prifung) 23% | w2 1% | 7%
Studienbereich (STB)
Allg. und vergl. Literatur- und Sprachwiss. 36 % 83 3% 3%
Altphilologie 8% | 6 0% | 0%
Anglisti, Amerikanistk %% | 8L 3% | 3%
Biologie 0% 153 6% | 6%
Chemie 7% | 91 7% | 6%
Erziehungswissenschaften  19% | 5 0% | 0%
Geisteswissenschaftallgemein 29% | 1o 4% | 5%
Germanistk %% |77 3% | 2%
Geschichte 8% | 6 2% | 2%
nformatk 20% | 94 4% | 5%
Mathematk 8% | 91 3% | 3%
Philosophie 0% | s8 2% 2%
Physk 519 | 124 5% | 3%
Politkwissenschaft 3% | %0 % | T

100



Anhang

Merkmal ) _ _ Anteil gem. Stu-
Rucklauf Stichprobenanteil dierendenstatis-
tik Uni KN

Psychologie 45 % 287 11 % 7%
Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwiss. allg. 23% | s 0% | 0%
Rechtswissenschatt 23% | 33 3% | 18%
Regionalwissenschaften ~ 14% | T 0w | 0%
Romanistk 7% | s3 2% 2%
‘Slawistk, Baltistk, Finno-Ugristk 20% | 6 0% | 0%
‘Sozialissenschaften 26% | 103 4% | 5%
Sport, Sportwissenschaft 6% | 67 3% | 3%
Wirtschaftswissenschaft 23% | 274 0% | %
Fehlender Studienbereich - | s 0% | -
Uni KN 29 % 2.647 100 % 100 %

Quellen: Studierendenstatistik, Stichtag interne Statistik 2018, sowie Studierendenbefragung ,Sag’s uns!* 2018.
Kopfbetrachtung®. Zuordnung der Studienbereiche vgl. Tabelle 37.

Exmatrikuliertenbefragung der Universitat Konstanz 2015 - 2017: Zur Online-Befragung ein-
geladen werden Studierende aller Abschlussarten. Die Einladung selber wird (automatisiert)
elektronisch zugestellt, wenn der Status des Studierenden auf exmatrikuliert umgestellt wird.
Exmatrikulierte Studierende konnen dabei sowohl erfolgreiche Absolventinnen aber auch
Hochschulwechslerinnen und Abbrecherinnen sein. Die Befragung lauft fortwahrend. Fir den
aktuellen Bericht wurden die Datensétze fur die Studienjahre 2014/2015, 2015/16 und 2016/17
zusammengefasst. Es haben sich insgesamt 2.861 Studierende an der Umfrage beteiligt
(Rucklauf: 37 %).

Tabelle 34: Riicklauf und Reprasentativitdt Exmatrik  uliertenbefragung 2015 - 2017

Abschlussart / Studienbereich Rucklauf Stichprobenanteil (';re]:treelllgzrr?s.tig:
tik Uni KN
% n % %
Abschlussart
Bachelor of Arts / Science 41 % 1.700 59 % 54 %
Master of Arts / Science 0% 702 5% | 3%
"S't;;t's'e;aa;gr; Lehramtan Gymnasien/ o | 0 s | ow
achelor of Education
Staatsexamen (Erste juristische Prifung) 20% | 200 8% | 13%
Sonstiges (Magister, Diplom) st | 28 1% | 1%
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Abschlussart / Studienbereich

Anteil gem. Stu-

Rucklauf Stichprobenanteil dierendenstatis-
tik Uni KN

Studienbereich
Allg. und vergl. Literatur- und Sprachwiss. 47 % 84 3% 2%
Alphiloge 53% | o  o% | 0%
Anglistik, Amerikanistk % | 95 3% | 3%
Biologe 2% 204 7% | 6%
Chemie 6% | 217 8% | 4%
Erziehungswissenschaften 20 | T 0w | 1%
Geisteswissenschatt aligemein mw w2 5% | 4%
Germanistk 8% | 92 3% | 3%
Geschichte 0% | 54 2% | 2%
Gesundheitswissenschaften. allg. 3% | 2 ow | 0%
informatk  18% | 16 4% | 8%
Mathematk % | 125 4% | 4%
Philosophie ~~~17% | 21 1% | 2%
Physk s4% | 47 5% | 3%
Politkwissenschatt 5% | - 27 5% | 0%
Psychologe 58% | 218 8% | 5%
Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwiss. allg. B3% | 6 0% | 0%
Rechtswissenschaft 20% | 20 7% %
Romamistk 2% | o711 3% | 3%
Slawistik, Baltisti, Finno-Ugristk 23% | 7 o%w | 0%
Sozalwissenschaften % 127 5% | 4%
Sport, Sportwissenschaft 26% | 59 2% | 3%
Winschaftswissenschaft 3% | 379 13% | 6%
Uni KN 37 % 2.861 100 % 100 %

Quellen: Studierendenstatistik der Studienjahre 2015-2017 sowie Exmatrikuliertenbefragung 2015 - 2017; eigene
Darstellung. Zuordnung der Studienbereiche vgl. Tabelle 37)

Absolventenbefragung 2016 - 2018: Im Verbund mit allen anderen baden-wirttembergischen

Universitaten fuhrt die Universitat Konstanz eine eigene Absolventenstudie durch. Bei dieser
Studie werden die Absolventinnen der Abschlussarten Bachelor, Master, Lehramt und Staats-
examen Jura ca. eineinhalb Jahre nach ihrem Abschluss zu ihrer aktuellen Situation befragt.
Fur den aktuellen Bericht wurden die Daten der Befragungen aus den Wintersemestern
2015/2016, 2016/17 und 2017/18 zusammengefasst (Abschlussjahrgange WS 2013/2014 bis
SS 2016). Es haben sich insgesamt 2.167 Absolventinnen der Universitat Konstanz an der
Umfrage beteiligt (Beteiligung Uni KN: 38 %).
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Tabelle 35: Ricklauf und Reprasentativitdt Absolven  tenbefragung 2016 - 2018

Abschlussart / Studienbereich Rucklauf Stichprobenant eil Anteci:IDg:m.

% n %
Abschlussart
Bachelor 41 % 1.345 62 % 57 %
Master % | 542 5% | 6%
Lehramtan Gymnasen 8% | w1 7% | 7
Staatsexamen (Erste juristische Prifung) 24% | 13 5% | 8%
Sonstiges (Magister, LLM, Diplom) g6 | 6 0% | 1%
Studienbereich
Allg. und vergl. Literatur- und Sprachwiss. 14 % 19 1% 2%
Alphiloge % | s 0% 0%
Anglistik, Amerikanistk 3% | 62 3 3%
Biologe 2w 174 8% | 79
Chemie % 188 9% | 79
Erziehungswissenschaften % |14 1% 1%
Geisteswissenschaftall. 52% | 173 8w 6%
Germanistk st | st 2% 3%
Geschichte % | % 2% | 20
informatk 4% | 58 3% | 3%
Mathematk 54% | 01 s% 3%
Philosophie 0% | 15 1% | 1%
Physk 0% 124 6% | 506
Politkwissenschatt 8% 335 5% | 2%
Psychologe 2% | 57 7% | 0%
Rechts- Wirtschafts- und Sozialwis. allgemein 8% | 2 0% | 0%
Rechtswissenschaft 24% | 18 5% | 0w
Regionalwissenschaften 50% | 2 0% 0%
Romamistk % | s 2% 20
Slawistik, Baltistk, Finno-Ugristk 7% | 3 0% 0%
Sozalwissenschaften 2% | s a 3%
Sport, Sportwissenschaft 0% | 61 3% | 4%
Winschaftswissenschaften B% | a6 6% | 6%
Uni KN 38 % 2.167 100 % 100 %

Quellen: CDP Bericht: Absolventinnen je Studienjahr (SJ 2014-2016) sowie Absolventenbefragung 2015 - 2017,
eigene Darstellung. Zuordnung der Studienbereiche vgl. Tabelle 37)
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Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017: Fur den aktuellen Bericht wurden die
Datensatze aller an der Absolventenstudie beteiligten Universitaten fir die Befragungsrunden
2014/2015, 2015/16 und 2016/17 zusammengefasst (Abschlussjahrgange WS 2012/2013 bis
SS 2015). Es haben sich insgesamt 12.010 Absolventinnen in Baden-Baden-W(rttemberg an
der Umfrage beteiligt.

Tabelle 36: Zusammensetzung Absolventenbefragung Ba  den-Wirttemberg 2015 - 2017

Abschlussart / Studienbereich Stichprobenanteil

% N

Abschlussart

Bachelor 58 % 6.997

Master 27% 3244
Lehramtan Gymnasien 0% 1155
‘Staatsexamen (ohne Lehramt) 50 614

Studienbereich

Allg. und vergl. Literatur- und Sprachwissenschaft 2% 269
Altphilologie (Klass. Philologie), Neugriechisch 0% 20
Anglistik, Amerikanistk 3% 371
Biologie 6% 678
Chemie 59 606
Germanistk 200 282
Geschichte 3% 344
nformatk 6% 660
Mathematk 3% 409
Philosophie 1% 97
Physik, Astronomie 6% 711
Politkwissenschaften 3% 404
Psychologie 50 579
‘Sozialwissenschaften 206 261
spot 20 236
Rechtswissenschaften 3% 393
Romanistk 206 179
Slawistk 0% 38
Wintschaftswissenschaften 9% 1080
Somstige* 37% 4383
Gesamt 100 % 12.010

*Unter Sonstiges sind alle Studienbereiche enthalten, die an der Universitat Konstanz nicht angeboten werden (z.B.
Geowissenschaft, Geographie, Humanmedizin, Maschinenbau, Elektrotechnik, Kunst)
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Im CDP (https://www.controllingdaten.uni.kn) wird mittels einer Business-Intelligence-Soft-
ware auf Daten verschiedener Datenbanken (u.a. SuperX) zugegriffen.

10.2. Zusammensetzung Fachergruppen

Tabelle 37: Zusammensetzung der Fachergruppen

Fachbereich

Studiengang

StalLa- Studienfach
Signatur

(Ss

2018)

Studienbereich

Féachergruppe

Mathematik
und Statistik

Informatik u.
Informations
wissenschaft

B.Sc. Mathematik

B.Sc. Information Engi-
neering

M.Sc. Computer and In-
formation Science

M.Sc. Information Engi-
neering

B.Sc.Nanoscience
(ehm. molekulare Materi-
alwissenschaften)

B.Sc. Life Science
(mit FB Biologie)

M.Sc. Life Sience
(mit FB Biologie)

105 Mathematik

Mathematik

MNat

079 Informatik

Informatik

Physik, Astrono-
mie

032 Chemie

Chemie
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Fachbereich  Studiengang Stala- Studienfach Studienbereich  Fachergruppe
Signatur
(Ss
2018)
Biologie B.Sc. Biological Sci- | 026 Biologie Biologie MNat
ences

M.Sc. Biological Sci-

B.Sc. Psychologie 132 Psychologie Psychologie RWS

M.Sc. Psychologie mit
Schwerpunkt Forensi-
sche Psychologie (be-
rufsbegleitend)

B.A. Philosophie 127 Philosophie Philosophie GW

(Stex)

. B.A. Geschichte 68 Geschichte Geschichte GW
Geschichte 7" 7T T

und M.A. Geschichte

Soziologie =~ --------------- - S
M.A. Geschichtswissen-

schaft

M.A. Transkulturelle
Geschichte und Anthro-
pologie

B.A. Soziologie 149 Soziologie Sozialwissen- RWS
"""""""""""""""""" schaften

M.A. Ethnologie und So-

zZiologie

M.A. Frihe Kindheit 365 Padagogik der  Erziehungswis- RWS
(Kooperation mit PH frihen Kindheit  senschaften

Thurgau)

B.Sc. Sportwissen- 029 Sportwissen- Sport, Sportwis-  Sp
schaft schaft senschaft
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Fachbereich  Studiengang Stala- Studienfach Studienbereich  Fachergruppe
Signatur
(SS
2018)
B.Sc. Motorische Neu- | 233 Nichtarztliche  Gesundheitswis- Humanmedizin,
rorehabilitation (berufs- Heilberufe/ senschaften all-  Gesundheitswis-
begleitend) Therapien gemein senschaften
Literatur- B.A. British and Ameri- | 008 Anglistik/ Anglistik, Ameri- GW
wissenschaft can Studies Amerikanistik  kanistik
B.A. Deutsche Literatur | 067 Germanistik/ Germanistik GW
Deutsch
B.A. Franzdsische Stu- | 059 Franzgsisch Romanistik GW
dien
B.A. Italienische Stu- 084 Italienisch Romanistik GW
dien
B.A. Spanische Studien | 150 Spanisch Romanistik GW
B.A. Kulturwissenschaft | 004 Interdiszipli- Geisteswissen-  GW
der Antike (mit FB Ge- nare Studien schaften allge-
schichte und Sozioloi- (Schwerpunkt  mein
gie) Sprach- und
. Kulturwissen-
B.A. Literatur-Kunst- schaften)
Medien
B.A. Slavistik-Literatur- | 146 Slawistik Slawistik, Baltis- GW
wissenschaft (Slaw. Philolo- tik, Finno-Ugris-
gie) tik
M.A. Literatur-Kunst- 004 Interdiszipli- Geisteswissen-  GW
Medien nare Studien schaften allge-
M.A. Kulturwissen- (Schwerpunkt — mein
. . Sprach- und
schaften der Antike (mit :
FB G hicht ds Kulturwissen-
b Leschichte und So- schaften)
ziologie)
M.A. British and Ameri- | 008 Anglistik/Ame-  Anglistik, Ameri- GW
can Studies rikanistik kanistik
M.A. Literaturwissen- 188 Allgemeine Li-  Allgemeineund  GW
schaft (Masterschule) teraturwissen-  vergleichende Li-
schaft teratur- und
Sprachwissen-
schaft
M.A. Osteuropa: Ge- 044 Ost- und Stid-  Regionalwissen- RWS
schichte-Medien (mit osteuropa schaften
FB Geschichte und So-
ziologie)
M.A. Kulturelle Grundla- | 004 Interdiszipli- Geisteswissen-  GW
gen Europas nare Studien schaften allge-
(Schwerpunkt ~ mein
Sprach- und
Kulturwissen-
schaften)
B.Ed. Deutsch 067 Germanistik/ Germanistik GW

Deutsch

(Deutsch, ger-
manische Spra-
chen)
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Fachbereich  Studiengang Stala- Studienfach Studienbereich  Fachergruppe
Signatur
(SS
2018)
B.Ed. Englisch 008 Anglistik/ Anglistik, Ameri- GW
M.Ed. Englisch Amerikanistik kanistik
LA Englisch (Stex)
B.Ed. Russisch 139 Russisch Slawistik, Baltis- GW
M.Ed. Russisch ::t Finno-Ugris-
LA Russisch (Stex)
B.Ed. Italienisch 084 Italienisch Romanistik GW
M.Ed. Italienisch
LA Italienisch (Stex)
B.Ed. Franzdsisch 059 Franzosisch Romanistik GwW
M.Ed. Franzésisch
LA Franzdsisch (Stex)
B.Ed. Spanisch 150 Spanisch Romanistik GW
M.Ed. Spanisch
LA Spanisch (Stex)
B.Ed. Latein 095 Latein Altphilologie GW
""""""" (klass. Philolo-
MEd. Latein gie)
LA Latein (Stex)
S hwi B.A. Sprachwissen- 152 Allgemeine Allgemeine und  GW
praChV\?ts- schaft Sprachwissen-  vergleichende Li-
senscha MAAII """" ST schaft/Indoger- teratur- und
S. ' h g_emelneh fit manistik Sprachwissen-
_obrachwissenschatt schaft
M.A. Speech and Lan-
guage Processing
M.A. Multilingualism
M.A. Linguistik
Recht Rechtswissenschaft, 135 Rechtswissen- Rechtswissen- RWS
ecnts- 1. jurist. Prifung schaft schaften
wissenschaft 7 1TITT L TITIE
Rechtswissenschaft
Legum Master Aufbau-
studium
LLM Rechtsverglei- 042 Wirtschafts- Rechtswissen- RWS
chende Studien zum recht schaften
deutschen, européi-
schen und chinesischen
Recht
Wirtschaft B.Sc. Wirtschafts-wis- 184 Wirtschaftswis-  Wirtschaftswis- RWS
WINSChANSW — ganschaften senschaften senschaften
issenschafte = T T .
n (FB 12) B.Sc. Finanzmathema- | 276 Wirtschaftsma- Mathematik MNat
tik (friher Mathemati- thematik

108
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Fachbereich  Studiengang Stala- Studienfach Studienbereich  Fachergruppe
Signatur
(SS
2018)
M.Sc. Economics 184 Wirtschaftswis-  Wirtschaftswis- RWS
senschaften senschaften
M.Sc. Wirtschaftspada- | 181 Wirtschafts-pa-  Wirtschaftswis- RWS
gogik dagogik senschaften
M.Sc. Finanzmathema- | 276 Wirtschafts- Mathematik MNat
tik (friher Mathemati- mathematik
sche Finanzdkonomie,
MFO) (mit FB Mathe-
matik und Statistik)
M.Sc. Political Eco- 129 Politikwissen-  Politikwissen- RWS
nomy (mit FB Politik- schaft/Politolo-  schaften
und Verwaltungswis- gie
senschaft)
M.Sc. Social and Eco- 030 Interdiszipli- Rechts-, Wirt- RWS
nomic Data Science, nare Studien schafts-und So-
SEDS (friher Social (Schwerpunkt  zialwissenschaf-
and Economic Data Rechts-, Wirt-  ten allgemein
Analysis, SEDA) (inter- schafts- und
disziplinar) Sozialwissen-
schaften)
B.Ed. Wirtschaftswis- 184 Wirtschafts- Wirtschaftswis- RWS
senschaft wissenschaften senschaften
Politik d B.A. Politik- und Ver- 129 Politikwissen-  Politikwissen- RWS
ofitik= un waltungswissenschaft schaft/Politolo-  schaften
Verwalt- TSI TTTOTT T gie
ungswis- M.A. Politik- und Ver-
senschaft waltungswissenschaft
und (auslaufend) ,Euro-
pean Master in Govern-
ment")
B.Ed. Politikwissen-
schaft
M. Ed. Politikwissen-
schaft
LA Politikwissenschaft/
Wirtschaftswissenschaft
(mit FB Wirtschaftswiss.)

Eigene Zusammenstellung gemafl Schlisselverzeichnis fir die Studenten- und Priifungsstatistik, Statistisches
Bundesamt. Rote Schrift: Nicht mehr angebotene/auslaufende Studiengdnge, in denen noch Studierende einge-
schrieben sind (Liste nicht vollstandig). Teilstudiengange (z.B. Bildungswissenschaft, Erweiterungshaupt- und Er-
weiterungsbeifacher) sind nicht aufgefihrt.

10.3. Zusatzliche Abbildungen und Tabellen
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Tabelle 38: Bewertung der Studienbedingungen durch Exmatrikulierte

Aufbau und Betreuung / Be-  Inhaltliche Qua-  Praxisbezug in Forschungs- R&auml. u. sachl.
Struktur d. Stu- ratung d. Leh- litat des Lehr- der Lehre* bezug in der Ausstattung im
diengangs rende* angebots Lehre* Fach*
Abschlussart (nur Absolventinnen)
BA (n=941-1.483) 74 % 66 % 81 % 31 % 71 %
™A (=450-667)  78% %% 5% B% 3% m%
A (=188-191)  55% 6% 8% 23% 63w 5%
s (=69-80) B % oesw 249 43 61%
Fachergruppe (nur Absolventinnen)
GW (n=344-513) 67 % 69 % 80 % 18 % 66 % 62 %
ng (=7391) 8% 8% 2w sa% 74 18%
‘MNat (=3015%) 9% 8% o1 s7% % 83%
RWS (=806-1.187)  73%  olu 9% 6% 6%  74%
s (=3153) 3% 78w osew m% 56% 0%
Statusgruppe
Absolventinnen  (n=1.675-2.478) 72 % 82 % 34 %
‘Wechslerinnen  (n=134-219)  55% 9% 6% 6% s8% 2%
Abbrecherinnen  (n=96-126)  55% s5% 8% 7% 50% 2%
‘Schwund ges.  (n=230-345)  55% s20 7% st s5% 2%
Uni KN (n=1.905-2.823) 70 % 66 % 80 % 33 % 70 %

Quelle: Exmatrikuliertenbefragung 2015 - 2017, Frage: ,Wie bewerten Sie die folgenden Aspekte (...)?" und ,Welche Erfahrungen haben Sie (..) in Bezug
auf die folgenden Aspekte gemacht?*, Antworten von 1 (,Sehr gut*) bis 5 (,Sehr schlecht®), Darstellung: Auspragungen 1+2 zusammengefasst in %.
Farbgebung: Abweichungen von mindestens 5 %-Punkte vom jeweiligen Vergleichswert in Sag’s uns“ 2018, vgl. Abbildungen 3 - 8. Der Vergleichswert fir
die Gruppe Wechslerlnnen, Abbrecherlnnen und Schwund ges. ist der Wert fiir die Gruppe der Absolventinnen. Der Vergleichswert fur die Absolventinnen
ist der Uni KN Wert aus der Studierendenbefragung. *Fallbetrachtung
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Abbildung 24: Studienzufriedenheit zum Zeitpunkt de

s Studienabschlusses

0% 20%
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zufriedenheit
Abschlussart
BA (n = 1.468) 73 %
wMA (=653 8a%
w“wo (=190 B%
ws n=110 1%
Sonstiges (Magister Legum, Diplom) ~~ (1=28) 1%
Fachergruppe
GW (n = 509) 74 %
we m=91) 9%
MNat (=503 83%
RWS (h=1164) m%
s (=53 57%
Studienbereich
Allg. / vergl. Literatur- und Sprachwiss. (n=76) 76 %
Anglistik, Amerikanistk n=80) 5%
Biologe =161 80%
Chemie (h=183) 80%
Geisteswissenschaften allgemein (n=129) 4%
Germanistk n=82) 29%
Geschichte n=42) 0%
Informatk m=o1) 9%
Mathematk n=1100 83%
Philosophie =23 8%
Physk (n=139) 88%
Politkwissenschaft (=400 81%
Psychologie (n=20s) 83%
Rechtswissenschaft | (=119 81%
Romanistk (=65 65%

Quelle: Exmatrikuliertenbefragung 2015 - 2017, Filter: Absolventinnen

Anhang
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Frage (Kopfbetrachtung®): ,Wie zufrieden sind Sie aus heutiger Sicht mit Ihrem Studium an der Universitat Kon-
stanz insgesamt?“, Antworten von 1 (,sehr zufrieden®) bis 5 (,sehr unzufrieden®), Darstellung: Auspragungen
~Sehr zufrieden” und ,Zufrieden” zusammengefasst in %.

Tabelle 39: Zusammenhang Studienbedingungen und Stu  dienzufriedenheit

Zufriedenheit mit dem Studium
(sehr) zufrieden (sehr) unzufrieden
Didaktik der Lehr- (sehr) gut 75 % 29 %
veranstaltungen
(sehr) schlecht 3% 32%
Inhaltliche Qualitat 0 0
des Lehrangebots (sehr) gut 90 % 32%
(sehr) schlecht 1% 21 %
Betreuung und Be- (sehr) gut 75 % 26 %
ratung
(sehr) schlecht 4% 36 %
Aufbau und Struktur
. h t 80 % 39 %
des Studiengangs (sehr) gu ° °
(sehr) schlecht 3% 22 %

Quelle: Exmatrikuliertenbefragung 2015-2017, Filter: Absolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Wie zufrieden sind Sie aus heutiger Sicht mit Ihrem Studium an der Universitét Kon-
stanz insgesamt?“, Antworten von 1 (,sehr zufrieden®) bis 5 (,sehr unzufrieden®), Darstellung: Auspragungen
~Sehr zufrieden” und ,Zufrieden” zusammengefasst in %.

Frage (Fallbetrachtung®): ,Wie bewerten Sie die folgenden Aspekte in Ihrem aktuell beenden Studiengang?”,
Item: ,Aufbau und Struktur Ihres Studiengangs” und Frage ,Welche Erfahrungen haben Sie in Ihrem Studium in
Bezug auf die folgenden Aspekte gemacht?, Item: ,Inhaltliche Qualitét des Lehrangebots®, ,Art und Weise der
Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen (Didaktik)", ,Betreuung und Beratung durch Lehrende*

Fallzahlen: n = 1.662 - 2.617
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Tabelle 40: Griinde fiir den Hochschulwechsel und Stu dienabbruch

Fachergruppe GW MNat Ing RWS
(n =46 -63) (n=70-89) (n =20-23) (n=31-172)

Studienbedingungen

Gewiinschte LV nicht erhalten 20 % 22 % 17 % 18 %
et bt nd s e [ g ano 7
Mangelhafte Organisation des Studiums ~~ 25%  12% % | 19%
Mangelhafte Didaktikinden LV~ 23%  20%  13%  23%
Ungeniigende Betreuung d. Dozentinnen ~~~~ 28%  14%  26% | 30%
Fehlende Wahl- / Vertiefungsmoglichkeiten ~ 20%  25% | 30% 24%
Anonymitatin der Hochschule ~ 19% s  17% 2%

Studienanforderungen

Zu viel Studien- und Prufungsstoff 14 % 47 %
Studienanforderungen waren zuhoch  16% | 40%  BORCAZEEE 359,
Falsche Ewartungen an das Studium | 459%  33%

Einstieg ins Studium nicht geschaft ~ 14%  15% | 30% 17%
Leistungsdruck im Studum  13%  29% | 35% 24%
Zweifel an pers. Eignung zum Studium ~ 28%  25% - - %
Endgiltig nicht bestandene Prifungen  13%  14% | 30% | 19%
Fehlende Vorkenntnisse ~~ 17%  14% | 30% 13%

Berufliche Orientierung

Desinteresse an den Berufen, die das Stu-

dium ermdglicht hatte 25 % 21 % 17% 16 %
Nachgelassenes Interesse am Fach | 81% | 29%  13%  27%
\Wunsch nach praktischer Tatigkeit | 42%  35% - - 3w
‘Schlechte Arbeitsmarktchancen im Fach | 33% | 18% 0% 1%
Persdnliche Grunde

Fuhlte mich am Studienort nicht wohl 23% 15 % 13 % 28 %
Familidre / private Grinde ~~~~ 28%  25%  13%  28%

Quelle: Exmatrikuliertenbefragung 2015-2017

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Wie wichtig waren Ihnen folgende Griinde fiir die Entscheidung, Ihr Studium an der
Universitat Konstanz zu beenden?”, Antworten: von 1 (,sehr wichtig“) bis 5 (,gar nicht wichtig“), Antworten ,Sehr
wichtig“ und ,Wichtig"“ zusammengefasst in %

Hinweis: Bericksichtig wurden jene Griinde, die von > 20 % der Befragten genannt wurden. Farbgebung: Dunkel-
blau hervorgehoben sind Haufigkeitswerte > 50 %, hellblau sind Haufigkeitswerte zwischen 30 und 50 %
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Abbildung 25: Fachadaquanz im Zeitverlauf

100% -

80% -
9

60% - 49% 48% 48% 41%

o— — ~—— 35%
40% - ——

20% -

O% T T T T 1
PJG 2007 PJG 2009 PJG 2011 PJG 2013 PJG 2014-
2016

—@—Fachadaquanz

Quelle: INCHER 2009, INCHER 2011, INCHER 2013, Absolventenbefragung 2015, Absolventenbefragung 2016 -
18, Filter: erwerbstatige Absolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Welches Abschlussniveau ist Inrer Meinung nach fiir Ihre derzeitige Beschéftigung bzw.
berufliche Tatigkeit am besten geeignet?”, Darstellung: Haufigkeit der Nennungen der Antwortoption: (INCHER)
.Meine Fachrichtung ist die einzig mdgliche / beste Fachrichtung” bzw. Absolventenbefragung ,Mein Hochschulab-
schlussniveau” in %

Fallzahlen: n = 423 - 819

Abbildung 26: Niveauadéquanz im Zeitverlauf

100% -

75% 79% 79% 7% 74%

0, -
60% -

40% -

20% -

O% T T T T 1
PJG 2007 PJG 2009 PJG 2011 PJG 2013 PJG 2014-
2016

—8— Niveauadaquanz

Quelle: INCHER 2009, INCHER 2011, INCHER 2013, Absolventenbefragung 2015, Absolventenbefragung 2016 -
18, Filter: erwerbstatige Absolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Welches Abschlussniveau ist Ihrer Meinung nach fur lhre derzeitige Beschéftigung bzw.
berufliche Tatigkeit am besten geeignet?”, Darstellung: Haufigkeit der Nennungen der Antwortoption: ,Mein Hoch-
schulabschlussniveau® in %

Fallzahlen: n = 235 - 831
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Abbildung 27: Anteil unbefristet Beschéftigter im Z eitverlauf

50% -
40% -
30% -
20% | R 41%

10% -

0%

PJG 2007 PJG 2009 PJG 2011 PJG 2013 PJG 2014-2016

m Unbefristet Beschéftigte

Quelle: INCHER 2009, INCHER 2011, INCHER 2013, Absolventenbefragung 2015, Absolventenbefragung 2016 -
18, Filter: erwerbstétige Absolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Sind Sie derzeit unbefristet oder befristet beschéftigt?*, Darstellung: Haufigkeit der Nen-
nungen der Antwortmdoglichkeit ,,unbefristet” in %.

Fallzahlen: n = 318 - 764

Tabelle 41: Anteil unbefristet / befristet Beschaft  igte, exkl. Lehramt

Unbefristet Befristet
Fachergruppe
GW Uni KN (n = 104) 49 % 51 %
BW (n=372) 45 % 55 %
ng UnikN  (n=26) 7% 23%
BW (n =841) 70 % 30 %
MNat UnikN  (n=122) 28% 2%
BW (n = 585) 48 % 52 %
RWS UnikN  (n=372) . B 56%
BW (n=1.417) 47 % 53 %
s UnikN  (n=14) % 29%
BW (n = 49) 57 % 43 %
Uni KN (n =638) 43 % 57 %
BW (n =3.322) 53 % 47 %

Quelle: Absolventenbefragung 2016 - 18, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015 - 2017, Filter: erwerbs-
tatige Absolventinnen ohne Abschlussart Lehramt

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Sind Sie derzeit unbefristet oder befristet beschéftigt?”, Darstellung: Haufigkeit der Nen-
nungen in %.
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Abbildung 28: Wochenarbeitszeit im Zeitverlauf

40 +
30
20

38 39
| | I
0 I T I r I r T Y

10
PJG 2007 PJG 2009 PJG 2011 PJG 2013 PJG 2014-2016

mvertragliche festgelegte Wochenarbeitszeit

Quelle: INCHER 2009, INCHER 2011, INCHER 2013, Absolventenbefragung 2016 - 18, Filter: erwerbstéatige Ab-
solventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Sind Sie derzeit unbefristet oder befristet beschaftigt?*, Darstellung: Mittelwerte in Stun-
den

Fallzahlen: n = 318 - 764

Hinweis: Die Abfrage zur vertraglich festgelegten Wochenarbeitszeit wurde in der Absolventenbefragung 2015 an-
ders erhoben und kann daher hier nicht vergleichend ausgewertet werden.

Abbildung 29: Region der Beschaftigung im Zeitverla uf

100% -
80% -
60% T T T T 1

PJG 2007 PJG 2009 PJG 2011 PJG 2013 PJG 2014-
2016

Beschéftigung: Deutschland m Beschéaftigung: Ausland

Quelle: INCHER 2009, INCHER 2011, INCHER 2013, Absolventenbefragung 2015, Absolventenbefragung 2016 -
18, Filter: erwerbstatige Absolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,In welcher Region sind Sie derzeit beschéftigt?”, Darstellung: Nennungen in %.
Fallzahlen: n = 205 - 848
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Abbildung 30: Berufszufriedenheit im Zeitverlauf

100%

80% -

60%
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73% 74%
63% 63% 61%
| ® & f
PJG 2007 PJG 2009 PJG 2011 PJG 2013 PJG 2014-

2016
=@-Berufszufriedenheit

Quelle: INCHER 2009, INCHER 2011, INCHER 2013, Absolventenbefragung 2015, Absolventenbefragung 2016 -
18, Filter: erwerbstatige Absolventinnen

Frage (Kopfbetrachtung®): ,Inwieweit sind Sie mit Ihrer beruflichen Situation insgesamt zufrieden?*, Antwort: von 1
(,Sehr zufrieden") bis 5 (,Sehr unzufrieden®), Darstellung: Antworten ,Sehr zufrieden” und ,Zufrieden” zusammen-
gefasstin %.
Fallzahlen: n = 205 - 831
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Tabelle 42: Beschéaftigungssituation der Studienbere

iche Mathematik, Informatik, Physik, Chemie, Biolog

ie und Psychologie

Mathematik Informatik Physik Chemie Biologie Psychologie
KN BW KN BW KN BW KN BW KN BW KN BW

Sind Sie derzeit berufstatig oder waren es seit lnrem Abschluss schon einmal?

Ja 2% 87 % 91 % 88 % 55 % 62 % 47 % 57 % 48 % 60 % 86 % 86 %
Nein, aber ich suche 3% 2% 0% 1% 7% 4% 3% 3% 3% 6% 1% 3%
Nein, und ich suche keine berufliche Ttigkeit 26% 11% 9% 11%  39% 34%| 50% 41% 49%  34% 13%  11%
GesamtN 78 145 33 289 77 250 120 198 104 292 84 179

Sind Sie derzeit unbefristet oder befristet beschéaftigt?

Unbefristet 57 % 71 % 74 % 76 % 26 % 37 % 17 % 42 % 28 % 42 % 29 % 29 %
Befristet 43% 20%  26% 24% 74% 63% 83% 59% 72% 58% | 71%  71%
‘GessitN 53 121| 27 242 35 139 52 101 46 161 65 142

Wie hoch ist Ihre vertraglich festgelegte Wochenarbeitszeit?

Mittelwert 31 27 39 32 33 25 28 23 30 22 31 24
‘Medan 3 3 4 3 33 28 26 28 29 23 32 25
GesamtN 111 147 58 200 132 261 194 200 175 209 157 181

Wie wirden Sie die Beziehung zwischen lhrem Studiengang und lhrem derzeitigen beruflichen Aufgabenfeld charakterisieren?

Studiengang for meine berufichen Aufgaben, | 0% 42%  29% 2%  41% 6% 32% 3% | 6% 63%

o aon  sam w% 5%
Gesamt,N 50 121 28 242 a1 135 51 102 47 162 66 144

Welches Abschlussniveau ist Ihrer Meinung nach fiir Ihre derzeitige Beschaftigung bzw. berufliche Tatigkeit am besten geeignet?

Mein Hochschulabschlussniveau 2% 77 % 68 % 74 % 71 % 83 % 83 % 82 % 65 % 75 % 81 % 87 %
Gesamt,N 53 122 28 238 41 137 52 100 46 166 68 142
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Mathematik Informatik Physik Chemie Biologie Psychologie
KN BW KN BW KN BW KN BW KN BW KN BW
Inwieweit sind Sie mit lhrer beruflichen Situation insgesamt zufrieden?
Sehr zufrieden / eher zufrieden 74 % 79 % 75 % 86 % 84 % 79 % 79 % 75 % 71 % 71 % 67 %
Gesamt,N 53 121 28 244 41 139 52  102| 47 166 69 144

Quelle: Absolventenbefragung 2016-2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015-2017, Filter: Absolventinnen, die kein weiteres Studium aufgenommen haben

Tabelle 43: Beschéaftigungssituation der Studienbere

iche Geschichte, Sport, Sozial-, Rechts-, Wirtschaf

ts- und Politikwissenschaft

Geschichte Sport Sozialwiss. Rechtswiss. Wirtschaftwiss. Politikwiss.
KN BW KN BW KN BW KN BW KN BW KN BW

Sind Sie derzeit berufstatig oder waren es seit lnrem Abschluss schon einmal?

Ja 88 % 86 % 69 % 93 % 66 % 93 % 90 % 86%  65% 89 % 70 % 83 %
‘Nein, aber ich suche 29 6% 5% 2% 6% 4% 2% 2% 5% 3% 5% 4%
Nein, und ich suche keine berufliche Tétigkeit 10% 9% 26% 5% 28%  3%| 8% 12%  30% 9% 26% 13%
GesamtN© 50 193 58 130 53 103 113 339 179 393 174 155

Sind Sie derzeit unbefristet oder befristet beschéaftigt?

Unbefristet 18 % 32 % 50 % 53 % 44 % 11 % 9% 61 % 75 % 45 % 43 %
Befiistet 82% 68% 50% 47% 7% 56%  89%  91% 39% 25% 55% 57%
GesamtN 3 143 34 109 30 88 56 265 103 324 112 121

Wie hoch ist Ihre vertraglich festgelegte Wochenarbeitszeit?

Mittelwert 22 18 26 20 35 27 32 16 35 30 36 28
‘Medan 22 18 24 18 40 32 39 13 40 33 40 33
GesamtN  sg 197 79 131 8 103 118 355 346 395 342 155
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Geschichte Sport Sozialwiss. Rechtswiss. Wirtschaftwiss. Politikwiss.
KN BW KN BW KN BW KN BW KN BW KN BW

Wie wirden Sie die Beziehung zwischen lhrem Studiengang und lhrem derzeitigen beruflichen Aufgabenfeld charakterisieren?

o Sudengig sl derersg TOICIERESIE  sow  saw 49 S0 6% 9% 3% 97% 25% 20% 8% 1%
GesamtN© 3 144 37 109 32 9 8 255 105 330 112 116
Welches Abschlussniveau ist Ihrer Meinung nach fir Ihre derzeitige Beschéaftigung bzw. berufliche Tatigkeit am besten geeignet?

Mein Hochschulabschlussniveau 85 % 82 % 65 % 79 % 71 % 85 % 81% | 65% 77 % 80 % 77 %
GesamtN© 3 14 37 112 32 9 8 251 105 327 115 119
Inwieweit sind Sie mit lhrer beruflichen Situation insgesamt zufrieden?

Sehr zufrieden / eher zufrieden 41 % 66 % 69 % 70 % 66 % 64% | 79% 78 % 75 % 71 %
GesamtN© a1 148 3 112 31 8 8 252 107 331 115 121

Quelle: Absolventenbefragung 2016-2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015-2017, Filter: Absolventinnen, die kein weiteres Studium aufgenommen haben

Tabelle 44: Beschéaftigungssituation der Studienbere

iche Germanistik, Romanistik, Anglistik / Amerikani

stik

Germanistik Romanistik Anglistik, Ame-
rikanistik
KN BW KN BW KN BW

Sind Sie derzeit berufstatig oder waren es seit lnrem Abschluss schon einmal?

Ja 79 % 90 % 91 % 92 % 79 % 91 %
Nein, aber ich suche 8% 4% 3% 2% 8% 6%
Nein, und ich suche keine berufiiche Ttigkeit 13% 7% 6% 6% 13% 4%
GesamtN 53 170 66 110 72 191
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Germanistik Romanistik Anglistik, Ameri-
kanistik
KN BW KN BW KN BW

Sind Sie derzeit unbefristet oder befristet beschéaftigt?

Unbefristet 29 % 42 % 30 % 48 % 37 % 51 %
Befiistet 71%  58% | 70% 52% | 63%  49%
GesamtN a4 13 53 8 49 153

Wie hoch ist Ihre vertraglich festgelegte Wochenarbeitszeit?

Mittelwert 24 21 27 18 25 19
‘Medan 2 18 24 18 25 17
GesamtN 67 171 80 115 8 197

Wie wirden Sie die Beziehung zwischen lhrem Studiengang und Ihrem derzeitigen beruflichen Aufgabenfeld

charakterisieren?

Mein Studiengang ist der einzig mogliche/beste
Studiengang fir meine beruflichen Aufgaben.

Einige andere Studiengange hatten mich ebenfalls
auf meine berufl. Aufgaben vorbereiten kénnen.

Gesamt, N 37 139

27 % 34 %

48 % 58 %

26 % 14 %

Welches Abschlussniveau ist Ihrer Meinung nach fiir Ihre derzeitige Beschaftigung bzw. berufliche Tatigkeit am

besten geeignet?

Mein Hochschulabschlussniveau 76 % 75 % 79 % 79 %
GesamtN 40 139 55 92 5 161

Inwieweit sind Sie mit Ihrer beruflichen Situation insgesamt zufrieden?

Sehr zufrieden / eher zufrieden 65 % 74 % 58 % 68 %
GesamtN 40 144 55 91 53 157

Anhang

Quelle: Absolventenbefragung 2016-2018, Absolventenbefragung Baden-Wirttemberg 2015-2017, Filter: Absolventinnen, die kein weiteres Studium aufgenommen haben
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Tabelle 45: Liste der Arbeitgeberinnen nach Branche

Hochschulen

Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg (n = 1) Universitat Hamburg (n = 1)

Ecole polytechnique fédérale de Lausanne (ETH Universitat Kassel (n = 2)
Lausanne) (n =1)

Fachhochschule Nordwestschweiz (n = 1) Universitat Konstanz (n = 65)

FemUniversitit Hagen (n=1) Universitit Mannheim (n=1)
Goethe-Universitit Frankfurt am Main (n=2) Universitét Potsdam (n=1)
Graz University of Technology (TU Graz) (n=1) Universitat St Gallen (n=2)

(n=1)

Hochschule Technik, Wirtschaft und Gestaltung Kon- Universitat Zirich (UZH) (n = 1)
stanz (n =1)

Karlsruher Institut fir Technologie (n = 1) University of Aarhus (n = 1)

Padagogische Hochschule Frebburg (n=1) University of Dar es Salaam (n=1)
Padagogische Hochschule Thurgau (n=1) University of Essex(n=1)
Technische Universitat Darmstadt (n=1) University of Lausanne (n=2)
Universitit Bamberg (n=1) University of Oxford n=1)
Universitit Basel n=3) Wirschaftsuniversitat Wien (n=1)
UniversititBem (n=2) Zeppelin Universitat n=1)
Universitét Erlangen-Nmberg (n=3) Sonstges (=5

Forschungseinrichtungen

Alfred-Wegener-Institut (n = 1) GATC Biotech AG (n=1)

'CIMA Institut fir Regionalwirtschaft GmbH (n=1) Hahn-Schickard-Gesellschaft (n=1)
CyberForumeV. (=1 IBM Deutschland Research & Development (n=1)
Deutsche Forschungsgemeinschaft (n=2) IBMP (Institut fiir biomedizinische und pharmazeuti-

sche Forschung (n = 1)

European Molecular Biology Laboratory (n=1) ISCKonstanz (n=2)
Forschungsinstitut fir biologischen Landbau (1=1) ~ Max Planck Institut 0 =7)
Fraunhofer ISE (n=1) Marie Meierhofer Institut fir das Kind Zrich (n=2)

Offentliche Verwaltung / Recht

Bayerisches Landesamt fiir Umwelt (n = 1) Bezirksgericht Kreuzlingen (n = 1)
Berliner Verkehrsbetriebe (BVG) (n = 1) Bundesagentur fiir Arbeit (n = 2)
Bezirksregierung Kéln (n = 1) Bundesland Baden-Wirttemberg (n = 92)
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Arbeitgeberlnnen nach Branche (Fortsetzung)

Bundesland Hessen (n = 2) Landratsamt Ludwigsburg (n = 1)
Bundesland Nordrhein-Westfalen (n = 2) Landratsamt Ravensburg (n = 1)
Bundesland Schleswig-Holstein (n = 1) Ministere de la transition écologique et de la cohesion

sociale (n =1)

Bundesministerium des Innern (n = 1) Ministerium fur Inneres und Kommunales des Landes
Nordrhein-Westfalen (n = 1)

Bundesrepublik Deutschland (n = 1) Oberlandesgericht Karlsruhe (n = 4)

Deutscher Bundestag (n = 1) Oberlandesgericht Stuttgart (n = 2)

Deutsche Gesellschaft fuir Internationale Zusammenar-  Presse- und Informationsamt der Stadt Nurnberg

beit (n = 1) (n=1)

Freistaat Bayern (n = 2) Regierungsprasidium Freiburg (n = 5)

Freistaat Sachsen (n = 1) Regierungsprasidium Stuttgart (n = 2)

Gemeinde Amtzell (n = 1) Regierungsprasidium Tibingen (n = 6)

Gemeinde Hohenfels (n = 1) Sachsische Bildungsagentur (n = 1)

Jugendbiiro Amme, in Emmen (CH) (n = 1) Schuldienst Saarland (n = 1)

Landesamt fur Besoldung und Versorgung Baden-Wirt- Staatliches Seminar fiir Didaktik und Lehrerbildung

temberg (n=1) (BS) Freiburg (n = 2)

Landesamt fir Denkmalpflege (n = 1) Staatliches Seminar fiir Didaktik und Lehrerbildung
Heilbronn (n = 1)

Landgericht Heilbronn (n = 1) Staatliches Seminar fur Didaktik und Lehrerbildung
Rottweil (n = 4)

Landgericht Konstanz (n = 4) Staatliches Seminar fiir Didaktik und Lehrerbildung
Stuttgart (n = 2)

Landgericht Stuttgart (n = 4) Staatliches Seminar fur Didaktik und Lehrerbildung Tu-
bingen (n=1)

Landgericht Ulm (n = 1) Staatliches Seminar fiir Didaktik und Lehrerbildung
Weingarten (n = 3)

Landgericht Wuppertal (n = 1) Stadt Baden-Baden (n = 1)

Landkreis Neu-Ulm (n = 1) Stadt Konstanz (n = 3)

Landkreis Schwarzwald-Bahr (n = 1) Stadt Stuttgart (n = 1)

Landratsamt Bodenseekreis (n = 1) Zentrum fur Lehrerbildung Hagen (n = 1)

Landratsamt Karlsruhe (n = 1) Sonstige 6ffentliche Einrichtungen (n = 10)

Landratsamt Konstanz (n = 2)

Schulen

Blindenschule Zollikofen (n = 1) Kaufméannische Schule und Seminar Stuttgart fur beruf-
liche Schulen (n = 1)

Constantin-Vanotti-Schule Uberlingen (n = 1) Kaufmannische und Hauswirtschaftliche Schulen Do-
naueschingen (n = 1)

Freie Evangelische Schule (n = 1) Klettgau-Gymnasium Tiengen (n = 1)
Freihof Gymnasium Géppingen (n = 1) Pestalozzi-Gymnasium Biberach (n = 1)
Gewerbliche Schule Ravensburg (n = 1) Primarschule Landschlacht (n = 1)
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Arbeitgeberlnnen nach Branche (Fortsetzung)

Rutli-Schule (n = 1) St. Konrad Gymnasium Ravensburg (n = 1)
‘Sekundarschule Fravenfeld (n=1) Tagesschule Gutschick Winterthur (n1=1)
‘Sekundarschulgemeinde Kreuzlingen (n=1) Wessenbergschule Konstanz (n=1)
‘Sprachschule zum Ehrstein (n=1) Sonstige Schulen (n=8)

Gesundheitswesen und Pharmaindustrie

Alpinamed (n = 1) Paul Hartmann AG (n = 1)

'AOK Baden-Wirttemberg (n=1) Plalzkinkum (n=1)
BPSOGMbH(=2) PHAST Development GmbH (n=1)
Charité Berln(n=1) PP.1t (Klinik fir Psychiatrie, Psychotherapie und Psy-

chosomatik Reutlingen) (n = 1)
Christoph Dornier Klinik Minster (n1=1) Privatklinkgruppe Hirsladen (n=1)
clagAG(=1) Psychosomatische Kink (n=1)
coliquioGmbH(n=1) Sartorius Stedim Cellca GmbH (n=1)
Deph-iGmbH(n=1) SschonKink (=1
Diakonie-Krankenhaus Harz (n=1) Schon Kiinik Bad Arolsen (n=1)
Euoimmung AG(M=1) Schwarzwald-Baar Klinkum (n=1)
Fachklinik fir Drogenkrankheiten (n=1) Spital Thurgau AG (0=2)
foreLABAG (0=1) Tagesrehabilitation Oberschwaben, Ravensburg (n=1)
Fresenius Kabi Deutschland GmbH (n=1) TakedaPharmaGmbH (n=2)
Helios Kink(n=1) TECHPharm GmbH (n=1)
Helmholtz Zentrum Mnchen (n=1) Therapiezentum (n=1)
Helsinki University Central Hospital (n=1) Universitatsklinikum Dissseldorf (n=1)
Hexal AG(N=1) Universitatskiinikum Frankfurt (v =1)
Hoffmann-LaRoche AG (1=2) Universitatsklinikum Freiburg (n=2)
'ia;iiil;)i fiir psychologische Psychotherapie Bochum  Universitatsklinikum Hamburg-Eppendorf (n1=1)
n=1

Kantonssptal n=1) Universitatskiinikum Tibingen (n=1)
Kiiniken Schmieder Konstanz (n=2) Universitatsklinikum Um (n=1)
LimmaTech Biologics n=1) Universititsmedizin Mainz (n=1)
Luisenkiink Bad Dirtheim (n=1) Waldburg-zeil Klinken (n=1)
Marienhospital Gelsenkirchen (n=1) Weizmann Fitness und Reha (n=1)

medikus Physio & Reha Ludwigsburg (n = 1) Zentrum fur seelische Gesundheit der FU Berlin (n=1)
Nexus Klinik Baden-Baden (n = 1) Zentrum fur Psychiatrie Stdwirttemberg (n = 1)
Parksanatorium Aulendorf (n = 1) Sonstige klinische Einrichtungen (n = 5)

Finanzwesen und Beratungsunternehmen

abaQon AG (n=1) AXA Winterthur (n = 1)
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BearingPoint (n = 1) marcsfirma (n = 1)

Capgemini Consulting (n = 1) MI-GSO (n =1)

Capita Customer Services AG (n=1) Miler & Meier Consuling (n=1)
Commerzbank AG (n=2) m3 Management Consulting 1=1)
bisAGm=1 Prognos AG (n=1)
EwAAG(N=D) PricewaterhouseCoopers (PwC) (1=5)
Euromonitor International (n=1) Rothschid Bank n=1)
Euopace AG(1=1) Santander Consumer Bank AG (n=1)
FDMGrOwp (=1 Steuerverwaltung Baden-Wirttemberg (n=1)
FrankfurtRheinMain GmbH (n=1) Stutigarter Lebensversicherung (n=1)
gfa|public GmbH (M=1) Veritas Institutional GmbH (n=1)
Goldbach Interactive AG (n=2) Vocats AG (n=1)
HSBC Trinkaus & Burkhardt (n=1) VR Leasing Gruppe (n=1)
Interamerikanische Entwicklungsbank (n=1) weshopone n=1)
International Finance Corporation (n=1) wilisRen=1
IPA/ARCTURUS Group GmbH (n=1) WMP Eurocom AG (n=1)
KW Entwicklungsbank 0 =1) Wistenrot Bausparkasse (n=1)
KienbaumAG(=1) zamedaGmbH(n=1)

KPMG AG (n = 2)

Sonstige Privatunternehmen

Accenture (n = 3) Bauer Media Group (h =1)

achung! GmbH (n=1) Bertelsmann SE & Co. KGaA(n=1)
AECOM@O=1) BioTrio GmbH (n=1)
AGNITASAG(=1) BMW Group (n=1)
Airbus Defence and Space (n=1) BSH Hausgerdte GmbH (n=1)
Albertbemer Deutschland GmbH (n1=1) carzgo(n=1)
ALDISUISSEAG (n=1) Cashpoint Sportwetten (n=1)
Alego(n=1) CE NoepelGmbH(n=1)
‘Amazon Logistik Winsen GmbH (n=1) chicco di caffe GmbH (n=1)
AntalRussia(n=1) Colt Technology Services (n=1)
AscuoAG(=1L) Continental Teves AG (n=1)
Atelier Zobel n=1) Daimler AG(n=5)
ATM Computer Systeme (n=1) DCM Film Distribution GmbH (n=1)
AugustWeckermann KG (n=1) De Brauw Blackstone Westbroek N.V. (1= 1)
AviraGmbH (=1 Define Media GmbH (n=1)
BaseXGmbH (=1 Deutsche Lufthansa AG (n=3)
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digitale neubelebung GmbH (n = 1) KS Concept (n = 1)

Donaubiiro GmbH Ulm/Neu-Um (n=1) Kur-und Bader GmbH (n=1)
DoserStoreKG(n=1) Labcom(n=1)
eBaylnc.n=1) lacombaGmbH(=1)
edus Systemtechnik GmbH (n=1) Lahmeyer Minchen (n=1)
EgePersonal UG (n=1) Lenovo(n=1)
EKTAG(M=1) Le Rocher Wein- & Genusskontor (1=1)
Elektrobit Automotive GmbH (n=1) Liebher v=1)
Emanate GmbH (n=1) maxxi fit Fitnessstudio GbR (n=1)
EnCompass(n=1) MCFITGmbH (n=1)
Energiedienst Holding AG (n=1) Mediabolo TV Casting GmbH (n=1)
engineering people GmbH (n=1) mediaconsuta (n=1)
ENGMATECGmbH (n=1) MeinEinkauf GmbH (n=1)
‘expert Allgéu Service- und Verwaltungsgesellschaft mbH  Mercedes AMG (n=1)
(n=1)

F+URhein-Main-Neckar n=1) NeveBug(n=1)
Festool GmbH (n=1) Neue Masche Projekt Fundraising GmbH (n=1)
FixBus(=1) Ohlebusch GmbH (n=1)
Friedrich Litze GmbH (n=1) Olympus Europa SE & Co.KG (n=1)
Fromm Férdertechnk (n=1) ORCAAffars(n=1)
Gastfeund GmbH(=1) OrizonGmbH (=1
Gebeiti=1) Paramount Pictures 0 =1)
Haufe-Gruppe (n=1) PAS Aviation Services GmbH (n=1)
Henkel AG & Co.KGaA (n=1) Pfeifer Holding GmbH (n=1)
'Hexagon Technology Center GmbH (n=1) Prestel Verlag (n=1)
HolidayCheck AG (1=2) Printus GmbH (n=1)
Hubert BurdaMedia(n=2) P3Systems GmbH (n=1)
‘Hymer-Leichtmetallbau GmbH & Co. KG (n1=1) QaamGo Media GmbH (n=1)
indurad GmbH (n=2) Radweg Reisen GmbH (n=2)
tesysAG(N=1) RingierAG(n=2)
Kapp Surgical GmbH (n=1) RobertBosch GmbH (n=6)
Karcher=1) SBBGMbH(=1)
KE-Communicaton(n=1) Schiesser AG(n=1)
KIM Consulting (n=1) Schwabisch Media(n=1)
KOCH Pac-Systeme GmbH (n=1) Schweizer Electronic AG (n=1)
Kochstrasse — Agentur fiir Marken GmbH (n=1) Seitenbau GmbH (n=1)
Konzept Informationssysteme GmbH (n=1) Seokraie GmbH (n=1)
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Serviceplan Gruppe fir innovative Kommunikation T-Online (n = 1)
GmbH & Co. KG (n =1)

SIBE GmbH (n =1) TOPTICA Photonics AG (n=1)

Silver Atena (n=1) UFASerial Drama(n=1)
solteGmbH(=1) UVK VerlagsgesellschaftmbH (n=1)
‘Solution Executive Search GmbH (n=1) Verallia Deutschland AG (n=1)
‘Sopra Sofware GmbH (n=1) Vervox(n=1
SpotX Deutschland GmbH (n=1) WEBO Werkzeugbau Oberschwaben GmbH (n=1)
SpreadshitAG (n=1) Zehnder Verlag Info Press AG (n=1)

Sybit GmbH (n = 1) Sonstiges (h =9)

Wohltatigkeitsorganisationen, Vereine, Stiftungen

Abendroth-Haus (n = 1) Hilfsverein fur seelische Gesundheit e.V. (n = 1)
AWO (Atbeiterwohlfahty n=3) JOBLINGEgAG (n=1)
cartas(n=3 Lebenshilfe Konstanze.V. (n=1)
ChidFund Deutschland eV. (n=1) Malteser Hilfsdienst gGmbH (n=1)
cusanuswerk(n=1) nph Deutschland (n=1)
bawO (=1 SKFKonstanz(=1)
Deutsche Basketball Bund (n=1) Stitung Hirslanden (n=1)
Diakonisches Werk 0 =1) Tanztendenz MincheneV. (n=1)
Die Zieglerschen n=1) The German Marshall Fund of the United States (n=1)
EF Education First0=1) United Nations Mine Action Service (UNMAS) (n = 1)
European Homecare GmbH (n=2) Verenaprimon=1)
Goethe-nstiuteV.(n=2) Verein Deutscher Zementwerke eV. (n=1)
Heinrich-Boll-Stiftung (n=1) Wildvogel-Pflegestation Kirchwald e V. (n1=1)
Handballspielgemeinschaft Konstanz (n=1) ZEIT-Stiftung Ebelin und Gerd Bucerius (n=1)
Sonstige

Abgeordnetenbiro im Bundestag (n = 1) Kurzfilmagentur Hamburg (n = 1)

Bekarei; The Story of Berlin (n=1) Marketing und Tourismus Konstanz GmbH (n=1)
Climate Action Network Europe (n1=1) Museum Humpis-Quartier, Ravensburg (n=1)
Community Art Center Mannheim (n=1) MTG Sportinsel Wangen (n=1)
C/O Berlin Foundation (n=1) NATO School Oberammergau (n=1)
everskil GmbH (n=1) Produzentengalerie Hamburg (1 =1)
Kindertagesstétte (n=1) Staatstheater Stuttgart (n=1)

Kulturveranstaltungen des Bundes in Berlin GmbH (n=1)

Quelle: Absolventenbefragung 2016-18
Frage: ,Wie lautet Ihr Arbeitgeber?“, Antwort: Freitextfeld
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